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Nr.1.1-5/130
Ogres novada sociālā dienesta 

Dienas centra „SAIME”

 NOLIKUMS

Izdots saskaņā ar

Valsts pārvaldes iekārtas likuma 73.panta pirmās daļas 1.punktu un

Ogres novada sociālā dienesta nolikuma (apstiprināts ar

Ogres novada pašvaldības domes 18.06.2015. lēmumu Nr.14/2015, 

protokols Nr.9; 26.§) 13.9.apakšpunktu
1. Vispārīgie jautājumi
1.1. Ogres novada sociālā dienesta Dienas centrs „Saime” (turpmāk – Dienas centrs) ir Ogres novada sociālā dienesta (turpmāk – Sociālais dienests) struktūrvienība.

1.2. Dienas centra darbības mērķis ir mazināt invaliditātes izraisītās negatīvās sociālās sekas personu ar intelektuālās attīstības traucējumiem un psihiskām saslimšanām dzīvē un radīt iespējas šiem cilvēkiem integrēties sabiedrības dzīve un palielināt pašnoteikšanās iespējas.
1.3. Dienas centra nolikums ir saistošs visiem Sociālā dienesta darbiniekiem.
1.4. Dienas centra darbības tiesiskais pamats ir Latvijas Republikā spēkā esošie ārējie normatīvie akti, Ogres novada pašvaldības (turpmāk – pašvaldība) domes lēmumi, pašvaldības domes priekšsēdētāja vai izpilddirektora izdotie Sociālajam dienestam saistošie iekšējie normatīvie akti un rīkojumi, Sociālā dienesta vadītāja izdotie iekšējie normatīvie akti, rīkojumi un šis nolikums.
2. Dienas centra funkcijas, uzdevumi un sniegtā Pakalpojuma saturs
2.1. Dienas centra funkcija ir sniegt sociālās rehabilitācijas pakalpojumu personām ar intelektuālās attīstības traucējumiem un psihiskām saslimšanām, veicināt šo personu sociālās funkcionēšanas spēju uzlabošanu un sekmēt fizisko, intelektuālo un psiholoģisko attīstību (turpmāk – Pakalpojums).

2.2. Dienas centra uzdevumi ir:

2.2.1. nodrošināt Pakalpojumu šādām mērķa grupām:

2.2.1.1. personām ar intelektuālās attīstības traucējumiem;

2.2.1.2. personām ar psihiskām saslimšanām.
2.2.2. nodrošināt Pakalpojuma sniegšanu atbilstoši katras mērķa grupas vajadzībām.

2.2.3. nodrošināt Pakalpojuma sniegšanu ne vairāk kā 35 personām;

2.2.4. izstrādāt personu ar intelektuālās attīstības traucējumiem un psihiskām saslimšanām, kuri saņem Pakalpojumu Dienas centrā (turpmāk – Klients), sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas plānus, sekot to izpildei un veikt izmaiņas plānā atbilstoši Klienta slimības vai attīstības traucējumu izmaiņām;

2.2.5. nodrošināt Klientu ēdināšanu (pusdienas) atbilstoši pašvaldības domes lēmumam par Sociālā dienesta maksas pakalpojumu cenrāža apstiprināšanu;
2.2.6. Sociālā dienesta iespēju robežās nodrošināt transporta pakalpojumu Dienas centra klientu nokļūšanai uz Dienas centra organizētajām aktivitātēm un pasākumiem, ja tie norisinās ārpus Dienas centra telpām;

2.2.7. organizēt Klienta pašaprūpes iemaņu apgūšanu ar speciālu nodarbību palīdzību;
2.2.8. saskaņojot darbības ar Sociālā dienesta vadītāju, atbilstoši pašvaldības domes apstiprinātai Sociālā dienesta budžeta tāmei kārtējam gadam veidot radošās nodarbības, lai veicinātu Klienta sociālo iemaņu un prasmju pilnveidošanos;

2.2.9. vadīt un organizēt radošās nodarbības Klientiem;

2.2.10. novērtēt Klienta fiziskās un intelektuālās spējas un iesaistīt Klientu sociālo prasmju veicinošos pasākumos atbilstoši viņu spējām;
2.2.11. veicināt Klienta saskarsmes prasmju attīstību, organizējot dažādas nodarbības ar motivāciju integrēties sabiedrībā;

2.2.12. sniegt informāciju Klientam saprotamā veidā par sabiedrībā notiekošajiem procesiem;

2.2.13. attīstīt Klienta sociālās prasmes un iemaņas, veicināt izpratni par ikdienā nepieciešamo pakalpojumu sistēmas izmantošanu;

2.2.14. sniegt konsultācijas ģimenēm, kurās ir personas ar intelektuālās attīstības traucējumiem un psihiskām saslimšanām, par medicīniskajiem, saskarsmes, sociālajiem un tiesiskajiem jautājumiem;

2.2.15. Klientiem uzturoties Dienas centrā, nodrošināt drošības pasākumus atbilstoši Latvijas Republikā spēkā esošo normatīvo aktu prasībām;

2.2.16. veidot un glabāt Diena centra klientu lietas atbilstoši normatīvajiem aktiem un Sociālā dienesta vadītāja noteiktajai kārtībai un nomenklatūrai;

2.2.17. veikt citus uzdevumus, kas saskaņā ar Sociālā dienesta vadītāja rīkojumu nodoti Dienas centra kompetencē.
2.3. Dienas centra sniegtais Pakalpojums ietver:

2.3.1. Klienta uzturēšanās Dienas centrā darba dienās Dienas centra darba laikā;
2.3.2. sociālā aprūpe, ko nodrošina sociālais aprūpētājs un aprūpētājs Dienas centra organizētajās aktivitātēs un pasākumos;
2.3.3. sociālā darbinieka, psihologa un sociālā rehabilitētāja konsultācijas un atbalsts;
2.3.4. ēdināšana (pusdienas) atbilstoši pašvaldības domes lēmumam par Sociālā dienesta maksas pakalpojumu cenrāža apstiprināšanu;
2.3.5. transporta pakalpojumu Sociālā dienesta iespēju robežās Dienas centra klientu nokļūšanai uz Dienas centra organizētajām aktivitātēm un pasākumiem, ja tie norisinās ārpus Dienas centra telpām;

2.3.6. sociālo prasmju un iemaņu attīstīšanu un pilnveidošanu ar radošo un speciālu nodarbību palīdzību un citām metodēm;
2.3.7. citas Dienas centra organizētas aktivitātes un pasākumus.
3. Dienas centra tiesības
3.1. Realizējot Dienas centra nolikumā noteikto funkciju un izpildot uzdevumus, Dienas centram ir tiesības:

3.1.1. sniegt Pakalpojumu par maksu Klientiem, kuru dzīvesvieta deklarēta citas pašvaldības administratīvajā teritorijā, atbilstoši pašvaldības domes apstiprinātam cenrādim;
3.1.2. pieprasīt un saņemt ziņas par Klientu no valsts un pašvaldības institūcijām, nevalstiskām organizācijām, fiziskām un juridiskām personām, ja šīs ziņas nepieciešamas Pakalpojuma nodrošināšanai;

3.1.3. izstrādāt un iesniegt Sociālā dienesta vadītājam priekšlikumus par citu institūciju un personu finansētu projektu īstenošanu, lai attīstītu Pakalpojumu;

3.1.4. piesaistīt papildus finansējumu no ziedojumiem un dāvinājumiem, saskaņojot šīs darbības ar Sociālā dienesta vadītāju un ievērojot ārējos normatīvos aktus, pašvaldības domes lēmumus, pašvaldības domes priekšsēdētāja vai izpilddirektora rīkojumus un Sociālā dienesta vadītāja izdotos iekšējos normatīvos aktus un rīkojumus.
4. Dienas centra struktūra un vadītāja kompetence
4.1. Dienas centra darbu nodrošina Dienas centra vadītājs un pārējie Dienas centra darbinieki.

4.2. Dienas centra vadītājs ir pakļauts Sociālā dienesta vadītājam.

4.3. Dienas centra vadītāju tā prombūtnes laikā aizvieto Sociālā dienesta vadītāja norīkots darbinieks.

4.4. Dienas centra vadītāja kompetence:

4.4.1. vadīt un organizēt Dienas centra darbu;
4.4.2. ne retāk ka reizi nedēļā nodrošināt Dienas centra darbinieku sanāksmi par aktuālajiem darba jautājumiem un informācijas apmaiņai;

4.4.3. nodrošināt vienmērīgu darba sadali starp Dienas centra darbiniekiem;

4.4.4. pieņemt apmeklētājus un sniegt konsultācijas par Dienas centra sniegto Pakalpojumu un to saņemšanas kārtību; 

4.4.5. savas kompetences ietvaros pieņemt un izskatīt iesniegumus, sūdzības un priekšlikumus, organizēt atbildes sagatavošanu un izsniegšanu iesniedzējam;

4.4.6. atbildēt par Latvijas Republikā spēkā esošo ārējo normatīvo aktu, pašvaldības domes lēmumu, pašvaldības domes priekšsēdētāja vai izpilddirektora izdoto Sociālajam dienestam saistošo iekšējo normatīvo aktu un rīkojumu, Sociālā dienesta vadītāja izdoto iekšējo normatīvo aktu, rīkojumu, norādījumu un šī nolikum ievērošanu Dienas centra darbībā;
4.4.7. sagatavot un iesniegt Sociālā dienesta vadītājam priekšlikumus par nākamajā gadā Sociālā dienesta budžeta tāmē iekļaujamiem Dienas centra ieņēmumiem un izdevumiem;

4.4.8. atbildēt par finansu un materiālo līdzekļu izlietošanu atbilstoši pašvaldības domes apstiprinātajai Sociālā dienesta budžeta tāmei kārtējam gadam, normatīvajiem aktiem, pašvaldības domes lēmumiem un labas pārvaldības principam;
4.4.9. nepieciešamības gadījumā sagatavot un iesniegt Sociālā dienesta vadītājam priekšlikumus par Dienas centra darba kārtības noteikumu, veidlapu un citu Dienas centra dokumentu aktualizēšanas nepieciešamību;

4.4.10. dot rīkojumus un norādījumus Dienas centra darbiniekiem par Dienas centra darba organizēšanu;
4.4.11. nodrošināt Klientu personu datu apstrādi un aizsardzību atbilstoši normatīvajiem aktiem;

4.4.12. pēc Sociālā dienesta vadītāja uzaicinājuma piedalīties Sociālā dienesta darba grupu un komisiju darbā, kas saistīts ar Dienas centra funkcijas īstenošanu, uzdevumu izpildi;

4.4.13. pēc Sociālā dienesta vadītāja pieprasījuma sniegt jebkuru informāciju, kas saistīta ar Dienas centra funkcijas īstenošanu, uzdevumu izpildi vai Dienas centra darbu;

4.4.14. iepazīstināt Dienas centra darbiniekus ar Labklājības ministrijas metodiskajiem norādījumiem, pašvaldības domes lēmumiem, Sociālajam dienestam saistošiem pašvaldības domes priekšsēdētāja vai izpilddirektora izdotajiem iekšējiem normatīvajiem aktiem un rīkojumiem, Sociālā dienesta nolikumu, Dienas centra nolikumu, Sociālā dienesta iekšējiem normatīvajiem aktiem un Sociālā dienesta vadītāja rīkojumiem, kas attiecas uz Dienas centra darbiniekiem;
4.4.15. sekmēt Dienas centra sniegtā Pakalpojumu kvalitātes uzlabošanu;
4.4.16. sniegt Sociālā dienesta vadītājam priekšlikumus par Dienas centra darba efektivitātes uzlabošanu;

4.4.17. novērtēt Dienas centra sniegtā Pakalpojumu kvalitāti atbilstoši normatīvajiem aktiem un Sociālā dienesta vadītāja noteiktajai kārtībai;

4.4.18. veikt citus uzdevumus, kas saskaņā ar Sociālā dienesta vadītāja rīkojumu nodoti Centra vadītāja kompetencē.

5. Klientu uzņemšana Dienas centrā
5.1. Dienas centrā tiek uzņemtas personas, kas atbilst šādiem nosacījumiem:

5.1.1. persona ir sasniegusi 16 gadu vecumu;

5.1.2. personai ir intelektuālās attīstības traucējumi vai psihiska saslimšana;

5.1.3. persona neapmeklē speciālās izglītības iestādi, arodapmācības vai profesionālās rehabilitācijas centru;

5.1.4. persona nav ievietota sociālās aprūpes institūcijās un neatrodas šo institūciju pilnā apgādībā;

5.1.5. personai Latvijas Republikā spēkā esošajos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā ir noteikta I vai II grupas invaliditāte.
5.2. Personai atsaka Pakalpojumu Dienas centrā, ja tai ir šādas kontrindikācijas Pakalpojuma saņemšanai:

5.2.1. Tuberkuloze aktīvajā stadijā;

5.2.2. Lipīga ādas slimība;

5.2.3. Seksuāli transmisīva slimība;

5.2.4. Psihiska saslimšana akūtā fāzē.
5.3. Lēmumu par Dienas centra sniegtā Pakalpojuma piešķiršanu personai, kuras dzīvesvieta deklarēta pašvaldības administratīvajā teritorijā, pieņem Sociālā dienesta Ogres, Suntažu, Madlienas vai Taurupes sociālais centrs atbilstoši personas deklarētajai dzīvesvietai.
5.4. Lēmumu par Dienas centra sniegtā Pakalpojuma piešķiršanu personai, kuras dzīvesvieta deklarēta citas pašvaldības administratīvajā teritorijā, pieņem attiecīgās pašvaldības sociālais dienests.

5.5. Lēmums par Dienas centra sniegtā Pakalpojuma piešķiršanu vai Pakalpojuma piešķiršanas atteikumu tiek pieņemts, pamatojoties uz pašas personas, ja tā ir rīcībspējīga pieprasīt Pakalpojumu, vai personas likumiskā pārstāvja iesniegumu. Pēc nolikuma 5.3.un 5.4.apakšpunktā noteiktās institūcijas pieprasījuma persona sniedz ziņas vai iesniegumam pievieno dokumentus, kas apliecina personas atbilstību šī nolikuma 5.1. un 5.2.punktā noteiktajiem nosacījumiem, ja ziņas institūcijai nav pieejamas valsts datu reģistros. 

5.6. Personas uzņemšana Dienas centrā notiek, Dienas centra vadītāja un Klienta, ja viņš ir rīcībspējīgs, vai Klienta likumiskā pārstāvja starpā noslēdzot līgumu, kurā noteiktas pušu tiesības, pienākumi un līguma laušanas nosacījumi un kārtība (turpmāk – Līgums). 
5.7. Personai tiek atteikta Pakalpojuma piešķiršana Dienas centrā, ja:

5.7.1. Persona neatbilst nolikuma 5.1. un 5.2.punktā noteiktajiem nosacījumiem;

5.7.2. Persona noklusē informāciju vai sniedz nepatiesu informāciju par savu veselības stāvokli, un šī informācija ir būtiska jautājuma izlemšanā par Dienas centra sniegtā Pakalpojuma piešķiršanu vai Pakalpojuma piešķiršanas atteikumu.
6. Noslēguma jautājumi

6.1. Dienas centra nolikums stājās spēkā 2017.gada 10.maijā.

6.2. Ar šī Dienas centra nolikuma spēkā stāšanos spēku zaudē Sociālā dienesta vadītāja 2011.gada 02.maijā apstiprinātais Dienas centra nolikums Nr.1-5/42.
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