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IEVADS

Ogres novada ilgtsp€jigas attistibas stratégija 2022.—2034. gadam (turpmak — Stratégija)
ir Ogres novada ilgtermina teritorijas attistibas planoSanas dokuments, kas nosaka Ogres
novada viziju, strategisko merkus un ilgtermina prioritates. Ogres novada attistibas programma
2022.-2027. gadam (turpmak — Attistibas programma) izvirzitas vidgja termina prioritates,
ricibas virzieni un uzdevumi un konkrétas darbibas to sasnieg8anai. Strat€gisko uzstadijumu
definéSana ir tikai dala no attistibas planoSanas procesa. AtbilstoSi Attistibas planoSanas
sist€émas likuma prasibam obligats elements ir planosanas dokumenta istenosanas uzraudziba,
ar kuras palidzibu izvert€, vai novada attistiba norit ta, ka paredzets izstradataja dokumenta.
Pasvaldibas Centrala administracija uznemas atbildibu par Stratégijas un Attistibas
programmas istenoSanu un pasakumu (aktivitasu) atbilstibu Attistibas programmai.

Lai Ogres novada paSvaldibai (turpmak — PaSvaldiba) biitu iesp&jams sekot lidzi, vai
Stratégijas un Attistibas programmas ievieSanas process atbilst planotajam, ir izstradata
Strat€gijas un Attistibas programmas steno$anas uzraudzibas kartiba, kas:

1. sekm&tu Pasvaldibas iestazu struktiirvienibu, uznéméju un sabiedribas koordin&tu
darbibu pasvaldibas attistibas jautajumos;

2. identific€tu parmainas un to c€lonus novada attisttba un noveérstu potencialos riskus
Pasvaldibas attistibai;

3. novertétu, ka tiek sasniegti izvirzitie merki un prioritates, noteikt kriterijus;

4. raditu iesp&ju novada darbibas progresa un sasniegumu analizei, uzkrajot statistiskos
datus;

5. nodros$inatu ar informaciju sabiedribu un citus interesentus;

6. sniegtu priekSlikumus Stratégijas un/vai Attistibas programmas aktualizacijai.

Stratégijas un Attistibas programmas isteno$anas uzraudzibas kartiba, kas atspogulota

Saja dokumenta dala, ir balstita uz:

1. uz Stratégijas un Attistibas programmas izstrades bridi esoSo sociali ekonomisko

situaciju Pasvaldiba;

2. lidzsingjo pasvaldibas pieredzi teritorijas attistibas planoSanas dokumentu uzraudzibas

sist€mas ieviesana;

3. vispargjiem teritorijas attistibas stratégiskas planosanas, uzraudzibas un novértésanas

metodiskajiem un zinatniskajiem principiem;

4. Vides aizsardzibas un regionalas attistibas materialu “Metodiskie ieteikumi attistibas

programmu izstradei regionala un vietéja liment” (2021. gada 13. marta redakcija).




1. OGRES NOVADA ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS STRATEGIJAS
2022.-2034. GADAM UN OGRES NOVADA ATTISTIBAS
PROGRAMMAS 2022.—2027. GADAM ISTENOSANAS
UZRAUDZIBAS KARTIBA UN INSTITUCIONALAIS IETVARS

Par Stratégijas un Attistibas programmas (turpmak — Planosanas dokumenti) istenoSanas

uzraudzibas kartibu atbildigs ir PaSvaldibas izpilddirektors, par ievieSanu — PaSvaldibas
centralas administracijas Attistibas un planosanas nodala (turpmak — Attistibas un planoSanas

nodala). PlanoSanas dokumentu istenoSanas uzraudzibas procesa ir iesaistita Pasvaldibas dome

un tas pastavigas komitejas to kompetences ietvaros, ka art atseviskos jautajumos — sabiedriba.

Uzraudzibas sisteémas procesu vada Attistibas un planoSanas nodalas vaditajs, savukart

no Pasvaldibas institiiciju puses Attistibas programmas istenoSanas sist€mas procesa iesaistas

amatpersonas, attiecigo institiiciju vaditaji, operacionala Itment veicot uzraudzibas TstenoSanas
procesa darbibas. Galvenie veicamie uzdevumi istenoSanas uzraudzibas sist€mas ievieSana un

par to atbildigas institlicijas ir noteiktas 1. tabula.

1. TABULA

Galvenie veicamie uzdevumi Stratégijas un Attistibas
programmas isteno$anas uzraudzibas sistémas ievieSana

Veicamais uzdevums

Atbildiga institiicija, nodala

Stratégijas un Attistibas programmas apstiprinasana

Pasvaldibas dome

Stratégijas un Attistibas programmas uzraudzibas
kontrole

Pasvaldibas izpilddirektors

Stratégijas un Attisttbas programmas Tsteno$anas
uzraudzibas sisteémas koordinacija un uzraudziba

Attistibas un planosanas nodala

Regulara un sistematiska kvantitativas un kvalitativas
informacijas vak$ana, apkopoSana un analiz€Sana par
novada attisttbas tendencém, kas Dbalstita uz:
1) Stratégija noteiktajiem attistibas izvert€juma
pamatraditajiem;

2) Attistibas programma noteiktajiem strat€giskajiem
videja termina meérkiem un tiem atbilstosajam vidgja
termina prioritatém noteiktie politikas rezultatu un
iznakuma rezultatu sasniegSanas izvert€§juma raditajiem.

Pasvaldibas iestades

Parskata sagatavoSana par Stratégijas un Attistibas
programmas istenoSanu

Attistibas un planosanas nodala

Sabiedribas inform&Sana par Strat€gijas un Attistibas
programmas istenosanas rezultatiem

Attistibas un planoSanas nodala
sadarbiba ar Komunikacijas nodalu

Stratégijas un Attistibas programmas isteno$anas uzraudzibas sist€mas galvenais
dokuments ir parskats par to TstenoSanu (turpmak — Parskats). Parskatu sagatavo reizi divos

gados un to var ieklaut ka pielikumu ikgadejam PaSvaldibas gada parskatam.




Stratégijas un Attistibas programmas parskata izstrades kartiba

2. TABULA
Nr. Riciba Izpildes termin$ Atbildiga institiicija,
p.k. ’ nodala

Statistiskas informacijas un citu

o Lo . . Attistibas un planoSanas
1. |uzraudzibai nepiecieSamo datu vakSana | Pastavigi p

. nodala
un apkoposana ’
Informacijas par Ricibas un Investiciju
2. [P lana ieklal.lto (.1arlv)£l.)11/ prOJ_ektu . 15. februaris Pasvaldibas iestades
TstenoSanu iepriekseja gada iesniegSana
Attistibas un planosanas nodalai
o . . . Pasvaldibas centralas
Iedzivotaju un uznémeju aptauja (veic . RS
3. reizi 2 gads) 15. februaris administracijas
& Komunikacijas nodala
ledzivotaju un uzn€meju aptaujas
4. |rezultatu apstrade, nosakot politikas 28. februaris
rezultatu raditajus (saskana ar 6.tabulu)
5 Iesni.e%‘Eﬁs informacijas parbaude, 15. marts Attistibas un plano$anas
precizésana nodala

6. | Aktualas statistiskas informacijas ieguve | 15. junijs

Aktualas statistiskas informacijas

7. apstrade 15. julijs

8. .Pars.k at? P rolelfta sa_gatavosa_na o 30. septembris Pagvaldibas izpilddirektors
iesnieg$ana PaSvaldibas vadibai

9. |Parskata apstiprinasana oktobris Pagvaldibas dome

o _ L ménesa laika pec | PaSvaldibas centralas

Informacijas par Parskatu pieejamibas — S

10. . e o Parskata administracijas
sabiedribai nodrosinasana T o

apstiprinasanas Komunikacijas nodala

Priekslikumu Attistibas programmas
11. [Ricibas un Investiciju plana aktualizacijai | oktobris
un to iesniegSana pasvaldibas vadibai

Attistibas un planosanas
nodala

Par Parskata sagatavoSanu, ka arT par potencialo Stratégijas un Attistibas programmas
grozijumu rosinasanu ir atbildigs PaSvaldibas izpilddirektors. Attistibas un planosanas nodala
atbild par Strat€gijas un Attistibas programmas istenoSanu un aktualizaciju. Pasvaldibas vadibai
ir jalidzdarbojas Attistibas programmas istenoSanas uzraudziba. Iesp&ju robezas sniedzams
nepiecieSamais atbalsts komandai (vai konkrtam specialistam), kas bis atbildigs par
kvalitativu un savlaicigu informacijas apkopoSanu, sagatavo$anu un analizi.

Informaciju par Stratégijas un Attistibas programmas izpildes gaitu sagatavo un apkopo
Pasvaldibas izpilddirektors, ja nepiecieSams, pieaicinot ekspertus. Attistibas un planoSanas
nodala papildus apkopo informaciju no argjam institiicijam (Valsts regionalas attistibas
agentiiras, Centralas statistikas parvaldes u.c.), balstoties uz noteiktajiem Ogres novada
attistibas izvert€juma pamatraditajiem.

Pamatojoties uz Pasvaldibas izpilddirektora rikojumu Pasvaldibas institticijam katru gadu
lidz 15. februarim ir jaiesniedz Attistibas un planoSanas nodalai parskats par Stratégijas un
Attistibas programmas izpildi atbilstosi savai kompetencei. Sis parskats ir jabalsta uz Attistibas
programma noteiktajiem stratégiskajiem vidgja termina mérkiem un tiem atbilsto$ajam vidgja




termina prioritatém noteiktiem politikas rezultatu un iznakuma rezultatu sasniegSanas
izvertéjuma raditajiem, Ricibas planu un Investiciju planu, sniedzot zinojumu par to, ka ricibas
un investiciju plana noteiktas aktivitates, pasakumi un projekti tiek realizeti. Attistibas un
planoSanas nodala parbauda iesiitito informaciju un nepiecieSamibas gadijuma liidz institiicijas
to precizet Iidz 28. februarim.

Attistibas un planosanas nodala nepiecieSamibas gadijuma var organizét sanaksmi
Strat€gijas un Attistibas programmas istenoSanas uzraudzibas sistémas ievie$ana ar mérki
iepazistinat tas ar uzdevumiem uzraudzibas sist€mas procesa un sist€mas visparejo kartibu.

Izstradajama Parskata satura galvenas dalas ir noteiktas §T dokumenta 4. nodala.




2. OGRES NOVADA ATTISTIBAS IZVERTEJUMA
PAMATRADITAJI

Ogres novada attistibas izvert€juma pamatraditaji (skatit 4. tabulu) ir t.s. ietekmes raditaji,
kas tiek analiz€ti, lai veért€tu galvenas attistibas tendences un sociali ekonomisko situaciju Ogres
novada, ka arT sniegtu salidzinajumu ar citam Latvijas paSvaldibam. Par attistibas izvert€juma
pamatraditaju datu apkopoSanu un analiz€Sanu atbildiga ir Attistibas planoSanas nodala,
sniedzot par tiem informaciju Parskata. Noteikto pamatraditaju sarakstu ir iesp&jams papildinat,
izv€loties jaunus raditajus, ar kuru palidzibu var veikt novada salidzinoSo analizi ar citam
novada pasvaldibam gan valsts, gan atseviskos gadijumos arT Eiropas méroga.

4. TABULA
Ogres novada attistibas izveértejuma pamatraditaji
Meérka vertiba
Nr. 2027. gada vai
r Raditajs Bazes vértiba' | 2ot V3 | patu avots
p.k. veélama attistibas
tendence
1. |lekSzemes kopprodukts, tikst. EUR § Picau CSP
PP (2022.¢.) g
2. [Pievienota vertiba, tikst. EUR § Pieau CSP
(2022.2.) 8
. . 57617 .
3. [ledzivotaju skaits (01.01.2021.) Picaug CSP
S -208 Pozitivi ietekme
3.1. [Dabiskais pieaugums OZIIVE TeteRime CSP

(2020) iedzivotaju skaitu

— Pozifivi iotokme
3.2. Migracijas saldo (2022) ie(ézzlixlle‘tillj'eueskaie‘[u CSP

. . . 60 203 .
3.3. |Deklaréto iedzivotaju skaits (01.01.2022) Picaug PMLP?
. 636 A itT
4. |Kopgja demografiska slodze (2021.2) teilge(:)til:iwu CSP
Demografiska slodze lidz 295 .
4.1. . P CSP
darbspgjas vecumam (2021.g) feaug
Demografiska slodze virs 342 )
4.2. . a P
darbspgjas vecumam (2021.g.) Samazinas €5
. 3,2 _ Nodarbinatib
6. [Bezdarba lIimenis, %> . _ . [Neparsniedz 3,5 odar 1‘n a 1_as
(2022.g.janvaris) valsts agentura
, iejfzoﬁu lzerllaé‘fg _iOdOkla 728 b Pasvaldibas dati,
I (2021.g.) caug Valsts kase

iedzivotaju, EUR

! Bazes vértibu var koriget péc datiem par 2022.gadu, kad tie tiks publiceéti.

2 Pilsonibas un migracijas parvaldes dati varétu tikt uzskatiti par precizakiem, tacu tie nav salidzinami ar
citiem datiem (piem., demografisko slodzi), kas tiek izmantoti citu raditaju aprékinos un kuru avots ir CSP,
bet PMLP $adu informaciju nesagatavo.




Merka vertiba
Nr. 2027. gada vai
r Raditajs Bazes vertiba' | _ _ga _a ‘_’al Datu avots
p-k. velama attistibas
tendence
g Uzne@muma ienakuma nodokla 1,71 picau Valsts ien€mumu
" laprékinata summa, milj. EUR (2021) £ dienests
ledzivotaju apmierinatiba ar dzivi Veikt aptauju | _. Pasvaldibas
9. _ ~ [Picaug o -
novada, % 2022. gada organizeta aptauja

Mérku vertibas korigéSana nav pielaujama, jo tas neatbilst labas parvaldibas praksei.
Tiem raditajiem, kam ir noteiktas konkr&tas merka vertibas, ieteicams izvertejums p&c noteiktas
skalas. So skalu veido &etras atbilstibas pakapes:

[1] 2 — raditaja ieprieks€ja virziba ir stabila un ta vertiba parskata gada lauj apgalvot, ka
mérka vertiba tiks sasniegta, vai pat tiks panakts labaks rezultats, neka ir noteikts.

[2] 1 — raditaja virziba notiek ar nelielam svarstibam vai negativi veért€§jamu novirzi no
noteiktas mérka vértibas; ir véra nemams risks, ka ta var netikt sasniegta. PlanoSanas
perioda beigas noverojama atpaliciba no noteiktas mérka vertibas.

[3] 0 — noverojama bitiska, negativai vert€jama novirze no noteiktas merka vertibas vai
ar1 tendence ir krasi svarstiga un nedod pamatu optimistiskai prognozei. Ir skaidrs, ka
mérka vertiba netiks sasniegta. PlanoSanas perioda beigas novérojama biitiska atpaliciba
no noteiktas mérka vertibas.

[4] -1 — nov@rojama tendence ir stabila un pretgja v€lamajam attistibas virzienam.

Attistibas raditajiem, kam ir noteikta v€lama virzibas tendence, ieteicams izmantot
5. tabula redzamo simboliku. Uzskatamibas labad to var pieme@rot visu raditaju ilustrésanai.

5. TABULA
Rezultativo raditaju vertibu tendencéu simbolisko apziméjumu
skaidrojums
Tendence Novertejums Tendence Novertejums
Pozittvu vertgjams pieaugums Negativi vertgjams pieaugums
O Pozitivi vertejama stabilitate . Negativi vertgjama stabilitate
Pozitivi vertgjams samazinajums Negativi vertgjams samazinajums

* Turpmak aptauju veikt katra para gada.




Nosledzosaja parskata vertgjama rezultativo raditaju atbilstiba izvirzitajam meérka
vertibam, ar attiecigu krasu iekrasojot tabulas Stinu:

6. TABULA

Rezultativo raditaju mérka vertibu sasniegSanas raksturosanai
izmantojamo simbolisko apziméjumu skaidrojums

Novertejums

Merka vertiba parsniegta

Meérka veértiba sasniegta

Meérka vértiba nav sasniegta,
raditaja vertiba ir nebitiski zemaka
(Iidz 20%)

Merka vertiba nav sasniegta,
raditaja vertiba ir ieverojami
zemaka (virs 21%)




3. VIDEJA TERMINA STRATEGISKO MERKU SASNIEGSANAS
UN RICIBAS VIRZIENU DARBIBAS IZVERTEJUMA
REZULTATIVIE RADITAJI

Ogres novada Attistibas programmas stratégiskaja dala ir noteiktas vid€ja termina
prioritates (VTP) un tiem pakartotie vid€ja termina ricibas virzieni (RV). To sasniegSanas
raditaji ir paraditi tabula “Politikas rezultatu raditaji’, kas raksturo iedzivotaju un novada
uznéméju apmierinatibu ar dazadu pakalpojumu pieejamibu un kvalitati, un tabula “Iznakuma
rezultatu raditaji” raksturo Attistibas programmas uzdevumu izpildi.

Nemot véra administrativi teritorialo reformu, rezultativie raditaji tiek nemti véra, sakot
ar Attistibas programmas stenoSanas gadu (2022. gada 1. janvari), uzraudzibas procesa iegita
informacija biis pamats novertgjuma veikSanai par to, ka tiek istenota vid€ja termina mérku
sasniegSana un cik atbilstosi planotajam notiek aktivitates ricibas virzienu ietvaros.

Politikas rezultatu raditaji tick noteikti vid€ja termina prioritatém. Raditaji izriet no
iedzivotaju un uznémé&ju aptaujas (veic reizi divos gados), novert§jot respondentu
apmierinatibu ar dazadu pakalpojumu pieejamibu un kvalitati.

7. TABULA
Politikas rezultatu raditaji

Bazes Meérk-—
vértiba | Vélama | vertiba

Nr.p.| Vértéjamais pakalpojums  [Strategiskais Videja | (aptaujas| tendence| 2027.

k. (pieejamiba un kvalitate) mérkis termina |yezyjtati) gada
’ prioritate

Aptaujas dalibnieku pozitivo
veértéejumu Ipatsvars

1. Iedzivotaju aptaujas rezultati

L
1. |lelu apgaismojums SM3 VTP-2
Vides sakoptiba un publiska VTP-1, >
2. artelpa SMI, SM3 VTP-2 L
. - _ L
3. Centrlallze“tle udensapgadgs un SMI1 VTP-1
kanalizacijas pakalpojumi L
PN
4. |Gaj&ju infrastruktira SM1 VTP-1
PN
5. |Velo infrastruktiira SM1 VTP-1
6. Sabledr{ska transporta SMI1 VTP-1
pakalpojumi L |
. IR L
7 Atkfltumuvapsalmmel.(osa_ng un SM1 VTP-1
atkritumu skiroSanas iesp&jas L
L
8. [Sabiedribas drosiba SM5 VTP-5
P
9. |Veselibas apriipe SM2,SM-3 | VTP-2
Py
10. |Veselibas veicinasanas pasakumi | SM2, SM-3 | VTP-2

10



Socialas apriipes pakalpojumu

M- faudzveidiba SM3 VIP-2
12. |Sporta un aktivas atpttas iesp€jas SM3 VTP-2
13. |Rekreacijas iespgjas SM3 VTP-2
14. |Kulturas iesp&jas SM3 VTP-2
15. |Izklaides iesp&jas SM3 VTP-2

16. |Vispargjas izglitibas pakalpojumi | SM2, SM3 VTP-2

17. |Pirmsskolas izglitibas pakalpojumi| SM2, SM3 | VTP-2

18. |Interesu izglitibas pakalpojumi SM3 VTP-2

19. [Mizizglitibas pakalpojumi SM3 VTP-2

Informacija par pasvaldibas
20. |iestazu darbu (noradamas SM5 VTP-5
konkrétas iestades)

) |EE)|EE)| IE) (ED)|EE)| EN) @) D) )

2. Uznemeju aptaujas rezultati

VTP-3,

1. |Uzn@mumu attistibas iespg&jas SM4 VTP-4

5 Infrflstrukturas_ 1e_tekme uz SM4 VTP-3
uznémumu attistibu

SV

Iznakuma rezultatu raditaji raksturo Attistibas programmas uzdevumu izpildi. Lai
nodroSinatu kompaktu iznakumu raditaju datu bazi, noteikti tadi raditaji, kas demonstre ricibu
virzienu (pasakumu kopumu) efektivitati. NepiecieSamibas gadijuma Sos raditajus var
papildinat, ieklaujot Parskatos.

11



Iznakuma rezultatu raditaji

8. TABULA

Bazes Vela -
Nr vertiba ma Merka
p k Radrtajs (gada griezuma) (2021, vai tend vertiba Datu avots
2022. g.) ence Al
VTP-1. Efektiva vides parvaldiba
RV-1. Videi draudzigas infrastruktiiras attistiSana un vides izglitiba
PN
1. Gada izbiiveto velocelinu garums, km (2022.) Pasvaldiba
P Somld
2. Elektroauto uzlades punktu skaits (2022.) liff;/?ig;z?’gé,s
. - — . A
3 Reglstreto transportlidzeklu ar elektromotoriem R0 500 CSP
skaits (2022.)
Registréto transportlidzeklu Tpatsvars ar P
4. dzingjiem, kuros viens no degvielas veidiem ir (2022.) CSDD?
dabasgaze, % ) —
5 Rekonstrugto centralizéto dzerama tidens apgades < Pasvaldiba
: tiklu garums gada, m (2022.) ||
6 Izbuiveto centralizéto dzerama tdens apgades tiklu 4 Pasvaldiba
’ garums gada, m (2022.) ||
7 Rekonstrugto centralizéto sadzives notekidenu > Pasvaldiba
’ tiklu garums, m (2022.) ||
3 Izbuveto centralizgto sadzives notekiidenu tiklu < Pasvaldiba
’ garums, m (2022)) ||
9 Centralizetajai idensapgades sisteémai pieslégto < Pasvaldiba
: pilsétu/ciemu iedzivotaju Tpatsvars, % (2022.) ||
10 Centralizétajai kanalizacijas sist€émai pieslégto A Pasvaldiba
" | pils€tu/ciemu iedzivotaju Tpatsvars, % (2022.) ||
Kapitalieguldijumiem izmantotie finansu Iidzekli PR
11. | komunalaja joma, izmainas pret ieprieksgjo gadu, (2022.) Pasvaldiba
% ) —
Rekonstruéto centralizéto siltumapgades tiklu < U
12. garums, m (2022.) i Pasvaldiba
Izbuveto centralizgto siltumapgades tiklu garums, < v 1
13. m (2022.) i Pasvaldiba
Alternativo energoapgades un apkures risinajumu PR
14. | skaits un sarazotas energijas daudzums (2022.) Pasvaldiba
pasvaldibas objektos (vienibas/MWh) ' -
15 Atjaunojamo energoresursu Ipatsvars 4 Pasvaldiba
" | centraliz€taja siltumapgades sisteéma, % (2022.) ||
. - ~ v 1
16. | Siltuma zudumi parvades procesa, % (2022.) . Pasvaldiba
Gada 1stenoto energoefektivitates projektu skaits P
17. | pasvaldibas objektos un to rezultata ietaupitais Pasvaldiba
- . (2022.) L]
energijas apjoms, MWh
18 Sadarbiba ar privato sektoru daudzdzivoklu eku < zzz\aﬁgﬁi’
" | sektora ievesto alternativas energoapgades un (2022.) L | partneri

5 VAS “Celu satiksmes dro$ibas direkcija”
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siltumapgades risinajumu rezultata ietaupitais
energijas apjoms, MWh

Tarisma, sporta

Dabas aizsardzibas planos ietverto pasakumu un atputas
. R N 15 kompleksa
19. | skaits, kuros ka atbildiga institlicija ir noradita 20 «
<valdiba. visa perioda (2022.) ZILIE
pasvaldiba, visa perioda KALNT” dabas
agentiira
_ PN
20. | Labiekartotu objektu skaits IADT (gada) (2022.) 2 Pasvaldiba
. - ... . . 0 A Energokopienu
21. | Atjaunojamas energijas kopienu skaits (2022.) i registrs
Majsaimniecibas, kuras noslégusas ligumu ar 4 v 1
= atkritumu apsaimniekotaju, % (2022.) || PaSvaldiba
23. | Savakto sadzives atkritumu daudzums gada, m? (2022.) - - Pasvaldiba
Daliti savaktais atkritumu daudzums no
24. | skiroSanas punktiem un laukumiem, tonnas/gada - - Pasvaldiba
o (2022.)
(%)
25. | Novakto/sakartoto graustu skaits (2022.) ﬁ - Pasvaldiba
Pagvaldibas 1pasuma/valdijuma esoSo nesan&to 0 O U
26. piesarnoto un objektu skaits (2022.) 0 Pasvaldiba
Gada revitalizéto pasvaldibas paSuma vai
27. | valdijjuma esoSo degrad@to objektu (2022.) ﬁ - Pasvaldiba
skaits/teritorijas platiba )
Informativi izglitojosu pasakumu par vides ﬁ v 1
28. jautajumiem skaits (2022.) 3 PaSvaldiba
VTP-2. Pakalpojumu pieejamibas un augstvértigas dzivesvides nodroSinasana
RV-2 Konkurétspgjigu izglitibas pakalpojumu nodrosinasana
Izglitojamo skaits vispargjas pamatizglitibas 6 104 4 N
29. | jestades 20212022 | L) | €39 PaSvaldiba
Izglitojamo skaits vispargjas videjas izglitibas 661 4 v 1
30. | estades (2021./2022) | L 900 PaSvaldiba
Audzeknu skaits profesionalas ievirzes izglitibas 2305 4 U
3L jestades 20212022 | L) | 2490 PaSvaldiba
32. | Interesu izglitibas programmas izglitojamo skaits 3 543 o 3 600 Pagvaldiba
: (2021./2022.) | [
Pedagogu Tpatsvars vecuma grupa lidz 49 gadiem, 49 < v 1
33. o, (2022.) i 55 Pasvaldiba
Profesionalo kompetenci pilnveidojoso izglitibas P
34. | iestazu darbinieku skaits, kas apmeklgja papildus Pagvaldiba
kursus (2022.) —
— - - PN
35, Spemalo programmu s}<a1t_s IzasvaldTbas 5 7 Pasvaldiba
pirmsskolas izglitibas iestades (2021./2022.) | |
36. | Interesu izglitibas programmu skaits 340 o 350 Pagvaldiba
. (2021./2022.) | |
37. | Profesionalas ievirzes izglitibas programmu skaits 76 o 80 Pagvaldiba
. (2021./2022.) | |
Pagvaldibas izglitibas iestazu piedavato 7 < «
= miuzizglitibas programmu skaits (2021.) L | 10 Pasvaldiba
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Neformalas izglitibas aktivitates iesaistijusos 2013 4 .
= jauniesu skaits (2021.) || 2500 PaSvaldiba
40. | Bérnu skaits rinda pirmskolas izglitibas iestades (é 032513) & 500 Pasvaldiba
Izglitibas iestades neregistrétie obligata izglitibas 344/41 ] R
al. vecuma bérni, no tiem Latvija dzivojosie (2021./2022.) | ~~ 100/0 PaSvaldiba
RV-3 Konkurétspéjigu sporta pakalpojumu nodroSinasana
Izbuiveto sporta infrastruktiiras objektu (artelpa) 4 v
42. skaits (2022.) i - Pasvaldiba
PN
43, | Sporta pasakumu skaits (2022.) - Pagvaldiba
PN
44. | Sporta pasakumu apmekl&taju skaits (2022.) - Pagvaldiba
RV-4 Augstvertigu kultiiras pakalpojumu nodrosinasana
PN
45. | Kultiras iestazu skaits novada teritorija (2022.) Pasvaldiba
46 Amatiermakslas kolekttvu un intereSu < Pasvaldiba
* | klubu/dalibnieku skaits (2022)) ||
47 Amatiermakslas kolektivu skaits, kas piedalijusies < Pasvaldiba
| starptautiska meéroga pasakumos (2022.) ||
48 Amatiermakslas kolektivu skaits, kas piedalijusies 4 Pasvaldiba
* | Vispargjos Latviesu Dziesmu un Deju svétkos (2023.) ||
49 Apmekletaju skaits pasvaldibas kultiiras iestazu 4 Pasvaldiba
" | organizétajos pasakumos (2022.) ||
Pagvaldibas muzeju krajuma priekSmetu kopgjais 63 031 < U
50. skaits (2022.) i 68 031 Pasvaldiba
PN
51. | Pasvaldibas muzejos organizgto izstazu skaits (2022.) Pasvaldiba
Pasvaldibas muzejos organizeto izstazu < N
32 apmekletaju skaits (2022.) || PaSvaldiba
53 | Biblioteku apmekigjumu skaits, t.sk. bibliotekas 4 Pasvaldiba
" | organizeto pasakumu apmeklI&taju skaits (2022.) ||
11 800/4 861 | _~. 15 000/
54. | Pastavigo lasitajus skaits bibliotekas, t.sk. berni (2021.g. 6 500 Pasvaldiba
dec.) —
55 Apmeklétaju skaits sanatorija “Ogre” < Pasvaldiba
" | organizgtajos pasakumos (2022.) ||
56 Istenoto pasvaldibas Tpasuma un valdijuma eso$o > Pasvaldiba
" | kultiiras piemineklu atjaunoSanas projektu skaits (2022.) ||
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RV-5 Veselibas veicina§anas pakalpojumu attistiSana

Potenciali zaudgtie muza gadi, skaits uz 100 000 3629
Pasvaldibas organizgto veselibas veicinasanas < N
= pasakumu skaits (2022.) L | Pasvaldiba
Dalibnieku skaits pasvaldibas organizétajos 4 v 1
> veselibas veicinasanas pasakumos (2022.) L | PaSvaldiba
PO
60. | Dzimstibas veicinasanas pasakumu skaits (2022.) Pasvaldiba
RV-6 Sociala atbalsta pakalpojumu attistiSana
Personu skaits, kas atbilst triiciga un R
oLt maznodro$inata statusam (2022.) . 4 Pasvaldiba
Socialajai palidzibai izmantotie finansu lidzekli, 6030142 | 40 .
62. EUR (2021)) i - Pasvaldiba
No jauna izveidoto socialo pakalpojumu skaits 4 s
63. gadé (2022) ] 2 Pasvaldiba
.. . 14 PN
64. | Audzugimenu skaits (2021.) 30 Pasvaldiba
NVA, Ogres
65 Nodarbinato socialas atstumtibas riskam < novada
" | paklauto personu skaits (2022.) || Socialais
dienests
Socialajam grupam (iznemot jauniesus) PR
66. | organiz&to pasakumu skaits un dalibnieku skaits Pasvaldiba
tajas (2022.) -
RV-7 Atbalsts jaunieSu aktivitatem
15 PN
67. | Organizacijas, kuras strada ar jaunieSiem (2022.g. 18 Pasvaldiba
janvaris) -
S 103 B ot
68. | Brivpratigaja darba iesaistijusos jaunieSu skaits (2021.) 150 Pasvaldiba
Organiz€to jaunieSu pasakumu skaits un 43/8979 < 50/ v 1
69. | Jatibnieku skaits tajas (2021.) | | 10000 | PaSvaldiba
PO
70. | Jaunie$u macibu uznémumu skaits (2022.) Pasvaldiba
RV-8 Augstvertigas un drosas dzives vides izveide
PO
71. | P&R stavlaukumu skaits 2 4 Pasvaldiba
7 Kopgjais vietu skaits stavlaukumos (iznemot > B Pasvaldiba
" | tirdzniecibas objektus) (2022.) L |
73 Ogres novada dzelzcela stacijas > B AS “Pasazieru
" | iekapuso/izkapuSo pasazieru skaits (2022.) L | vilciens”
74. | Celu satiksmes negadijumu skaits (24(‘)2281 ) . 400 CSDD
75. | Dzelzcela satiksmes negadijumu skaits (2022.) L V?lfel;:aetl\gj’ as

® Potenciali zaudetie miza gadi — gadi, kurus cilveks biitu nodzivojis 1idz noteiktam vecumam (pieméram, lidz 64
gadiem), ja neblitu nomiris. Jo agraka vecuma iedzivotaji mirst, jo lielaks ir potenciali zaudeto miiza gadu skaits.
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Ieviesto celu satiksmes drosibas risinajumu

PO y
76. skaits (2022) ] Pasvaldiba
leviesto dzelzcela satiksmes drosibas risinajumu A PaSvaldiba,
77. ) = J (2022.) VAS “Latvijas
Skalts L ¥
dzelzcel$
78 Personam ar funkcionalajiem traucgjumiem < Pasvaldiba
" | pielagoto pasvaldibas objektu skaits (gada) (2022.) L |
Zalo publiski pieejamo teritoriju Tpatsvars v 1
9. | pilsetas, % (2022.) © PaSvaldiba
PN
80. | Labiekartoto parku/mezaparku skaits (2022.) Pagvaldiba
Istenoto viedo pilsétvides risinajumu skaits 4 v 1
81. (gada) (2022.) i Pasvaldiba
0 N
82. | Peldvietu skaits (2022.) 3 Pasvaldiba

VTP-3. Ekonomisko attistibu veicinosas
infrastruktiiras izveide

VTP-4. Novada konkurences priekSrocibu

aktivizéSana

RV-9 Atbalsts uznéméjdarbibas attistibu veicinoSas

infrastrukturas attistibai

RV-10 Cilveku, dabas un kultiirvésturiska
mantojuma potenciala aktivizéSana pakalpojumu
ar augstu pievienoto vertibu attistibai

g3 | Stradajoso menesa vidgja bruto darba samaksa, 1084 4 B CSP’
" | EUR (2020.) L
. . . 16 542 a0
84. | Aiznemto darba vietu skaits (2020.) 20 000 CSP
: C . 4 608 PN
85. | Tirgus sektora ekonomiski akttvi uznémumi (2020.) 5000 CSP
PN
86. | Ekonomiski aktivo iedzivotaju skaits (2022.) CSpP
Ogres novada pasvaldibas administrativaja PR
87. | teritorija registréto uznémumu kopgjais SIA “Lursoft”
apgrozijums un [IN maksajumi, milj. EUR. (2022.) —
g8 ledzivotaju ienakuma nodokla maksataju skaits 4 VID
" | p&c darba némégja deklargtas dzivesvietas, cilv. (2022.) L |
No pasvaldiba deklargtajiem darba néméjiem
ieturéta IIN dala, kas attiecas uz ienakumiem, <
89. . P VID
giitiem no paSvaldiba registrétajiem darba ||
devgjiem, % (2022.)
Uzkratais arvalstu tieSo investiciju apjoms, milj 25,728 4
90. JU apjoms, M- 2021. gada 30 SIA “Lursoft”
EUR . ||
beigas)
Iekaseta nekustama 1pasuma nodokla apmers, S B “
1| akst. EUR 02) | ]| - Pasvaldiba
Uznémgjdarbibas attistibai nozimigu 4 «
922. rekonstruéto pasvaldibas celu garums, km (2022.) L | Pasvaldiba
- = - . _ A
93, Uzr,lemejclarbibevls attl_sﬁba}l nozimigu Pasvaldiba
rekonstrugto pasvaldibas ielu garums, km (2022.) L |
94 Bruto kapitalieguldijumi materialajos 4> CSPp
" | pamatlidzeklos, tikst. EUR (2022.) ||

7 Centrala statistikas parvalde
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Bruto kapitalieguldijumi esosajas ekas un

PO
95. | konstrukcijas, €ku biivnieciba un parbiive, tikst. CSP
(2022.) ||
EUR
w e — . . A v g
96. | Nodrosinato koprades vietu skaits (2022)) i Pasvaldiba
97 Pastavigo iedzivotaju patsvars ar augstako 32,2 < 35 CSPp
| izglitibu (2021.) ||
P Uzpémumu
~ . registrs,
98. | Jaunu uznp@mumu skaits (2022)) i pasvaldibas
aprekini
_ , 0 /9O <valdi
99. | Industrialo parku skaits (2022.) i 1 Pagvaldiba
100 Ogres novada administrativaja teritorija 16 > 20 Labklajibas
" | registréto (jur. adrese) socialo uznémumu skaits (2022.) || ministrija
Socialas uznémeéjdarbibas atbalsta pasakumu < N
0L skaits (2022) L Pagvaldiba
Uznemumu skaits, kuriem pieskirtas P
102. | nodoklu/nodevu atlaides gada un to kopgjais (2022.) Pasvaldiba
apjoms, tikst. EUR ) -
PO
103. | Turisma informacijas centru apmekl&taju skaits (2022.) Pasvaldiba
PO
104. | Naktsmitn€s naks$nojoso tiiristu skaits (2022.) CSP
105. | Turistu mitnu skaits 14 o 25 CSP
: : (03.2022.) ||
PN
106. | Izveidoto velotiiristu atpiitas vietu skaits (gada) (2022.) Pasvaldiba
VTP-5. Efektivas parvaldibas un komunikacijas attistiSana
RV-11 Parvaldiba
. . 74 a0 1
107. | Pasvaldibas e-pakalpojumu skaits (2022.) Pagvaldiba
Iedzivotaju, kas izmantojusi e- pakalpojumus, > v 1
108. skaits (2022.) B Pasvaldiba
Profesionalo kompetenci pilnveidojoso < N
109. pasvaldibas darbinieku Tpatsvars, (%) (2022.) || Pasvaldiba
Zalo, inovativo un sociali atbildigo iepirkumu 4 N
0 Ipatsvars (pec skaita), % (2022.) L | Pasvaldiba
Zalo, inovativo un sociali atbildigo iepirkumu 4 v 1
S Ipatsvars (p&c liguma summam), % (2022.) L | Pasvaldiba
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RV-12 Sabiedribas lidzdaliba

< - . > Uznémumu
112. | Registréto aktivo NVO skaits (2022.) i registrs
P uml e
113. | Atbalstito NVO projektu skaits (2022.) i PaSvaldiba
114 NVO skaits, kuras iesaistijusas Ogres novada 4 Pasvaldiba
" | pasvaldibas organizgtajos pasakumos/projektos (2022.) ||
3 P Uzpémumu
115. | Teritorialo kopienu (apkaimju biedribu) skaits 7 registrs,
(2022.) || -
Pasvaldiba
PN
116. | Iedzivotaju aktivitate paSvaldibas vélésanas, % (2025.) CVKS®
RV-13 Novada atpazistamiba un identitate
PN
117. | Ogres simbolu izmantojoso uznémumu skaits (2022.) Pasvaldiba
RV-14 Aréja sadarbiba un privata Iidzdaliba
118 Privatpersonam delegéto funkciju skaits (iznemot 0 > Pasvaldiba
" | pasvaldibas kapitalsabiedribas) (2022.) ||
119 Istenoto publiski privatas sadarbibas projektu > Pasvaldiba
" | skaits (2022 -
P oml
120. | Atbalstito sabiedribas iniciativas projektu skaits (2022.) i Pasvaldiba
) 17 N
121. | Sadarbibas arvalstu pasvaldibu skaits (2022.) i 20 Pasvaldiba
RV-15 Sabiedriska kartiba un drosib
. —_ v . A v =
122. | Videonoveérosanas punktu skaits (2022.) i Pasvaldiba
e _ . ] Pasvaldibas
123. | Administrativo parkapumu skaits (2022) . policija
124. | Noziedzigo nodarijumu skaits (2022.) L CSpP
125. | Sniegto atskurbSanas pakalpojumu skaits (2022.) . Pasvaldiba
126. | Nokerto klainojoSo dzivnieku skaits (2022.) . Pasvaldiba

Uzraudzibas procesa iegiita informacija biis pamats novertéjuma veiksanai par to, ka tiek
stenota videja termina mérku sasniegSana un cik atbilsto$i planotajam notiek aktivitates ricibas

virzienu ietvaros. Apkopojot informaciju par vidga terminu prioritaSu sasniegSanas

izvertejuma raditajiem, to ieteicams apkopot tabula (skatit piemé&ru 9. tabula).

8 Centrala velesanu komisija
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9. TABULA
Rezultativo raditaju tabulas sastadiSanas ieteicamais piemeérs

1. videja termina prioritate ...

Vidgja termina ricibas virziens 1.1. ...

Raditajs Bazes Vertibas Vertiba Merka vertiba 2027. Datu
vertiba ieprieksgjos parskata gada |gada vai vélama avots
2021. gada | gados tendence
T I I

Attistibas programmas stratégiskaja dala noteikto vid€ja termina prioritaSu sasniegSanas
un ricibas virzienu aktivitasu izvert€juma jeb rezultativo raditaju tabulu pielietojot prakse, var
rasties situacija, ka daziem raditajiem ir mainijuSies datu ieguves nosacijumi (pieejamiba,
izmaksas u.c.) un tos paredz€taja veida nav iesp&jams izmantot. Var ari atklaties, ka reala
situacija dazi raditaji nepietiekosi atspogulo virzibu uz mérki vai aktivitates ricibas virzienos.
AtseviSki tabulas raditaji var tikt groziti, aizvietoti ar citiem vai papildinati ar jauniem
raditajiem.

Bazes un mérka veértibas ir pielaujams parskatit situacija, kad tas butiski ietekm& ATR
un tas vairs nav iesp&jams aprékinat vai citadi iegit Ogres novadam 2022. gada robezas. Ja
bazes mérka vertibas nav noteiktas Saja dokumenta, tad tas nosaka Attistibas komisija,
pamatojoties uz Attistibas un planosanas nodalas ieteikumiem.

Izdarot labojumus raditaju datu baze, kvalitativaka rezultata sasniegSanai jaievéro $adi
ieteikumi:

[1] jaizvelas optimals rezultativo raditaju skaits, neparspilgjot parametru detalizaciju un
ripigi izvertejot atsevisku parametru nozimi;
[2] jaievero, ka raditaju skaits nav tieSi saistams ar uzraudzibas sist€mas kvalitati un
negaranté sekmigaku virzibu uz noteikto mérku sasniegSanu;
[3] lai novertetu virzibu uz izvirzitajiem meérkiem, ir pielaujams izmantot tikai
kvantitativos raditajus. Ari pareizi veidota iedzivotaju aptauja ir kvantitativs raditajs.
Tads ir, pieméram, pakalpojuma kvalitates sasniedzamibas novért€jums. leteicama
novertéjuma skala ir “Joti labi” — “labi” — “apmierinosi” — “vaji” — “loti vaji” — nav
atbildes (planosanas perioda laika So skalu mainit nedrikst!), bet, izvert§jot rezultatus,
aprékina pozitivo atbilzu (piem&ram, no “apmierinosi” vai “labi” 1idz “loti labi”)
attiecibu pret negativo atbilzu (“vaji” — “loti vaji”’) vert€jumu skaitu, izteiktu procentos;
[4] ricibas virzienu ietvaros pielaujams lietot ar1 kvalitativus (izpildits/nav izpildits) vai
puskvantitativus (labi/neitrali/slikti) noverteSanas raditajus, tacu tadi nedrikst biit
ietekmes raditaji;
[5] papildus kvantitativajiem datiem lietderigi ir izmantot ar1 ekspertu viedoklus par
attistibas vert€jumu, tai skaita raditaju vertibu interpretaciju;
[6] kvantitativo rezultatu att€loSanai ieteicams izmantot grafiskas diagrammas;
[7] tiem raditajiem, kam ir noteiktas konkrétas mérka vertibas, ieteicams izvert€jums pec
noteiktas skalas.

So skalu veido &etras atbilstibas pakapes:
[1] 2 —raditaja iepriekseja virziba un vertiba parskata gada lauj apgalvot, ka mérka vertiba
tiks sasniegta, vai pat tiks panakts labaks rezultats, neka ir noteikts;
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[2] 1 — raditaja virziba notiek ar negativi veért€§jamu novirzi no noteiktas mérka vertibas;
ta var netikt sasniegta;

[3] 0 — novérojama biitiska, negativai veért§jama novirze no noteiktas mérka vertibas vai
ar1 tendence ir svarstiga un nedod pamatu optimistiskai prognozei; ir skaidrs, ka mérka

vertiba netiks sasniegta;
[4] -1 — novérojama tendence ir stabila un pret€ja v€lamajam attistibas virzienam.

20



4. PARSKATA IEKLAUJAMA INFORMACIJA

Nodala

Saturs

PriekSvards

Pasvaldibas domes pricksseédétaja ievadvardi — parskats, pardomas
par ieprieksgja gada rezultatiem.

Ievads

Ievada pamato Strat€gijas un Attistibas programmas nozimi,
savstarpgjo saikni un sasaisti ar citiem teritorijas attistibas
planosanas dokumentiem, sniedz informaciju par dokumenta
IstenoSanas uzraudzibas sistemu un Parskata bitibu, inform& par
Parskata kopgjo struktiiru, laika griezumu, par kadu Parskats
veidots, un sniedz informaciju par Parskata izstradatajiem, noradot
kontaktinformaciju komentariem, priekSlikumiem un jautajumiem.

1. Ogres novada visparigs
attistibas raksturojums.
Attistibas pamatraditaju
izvertgjums.

Sadala sniedz visparigu Ogres novada attistibas raksturojumu
konteksta ar notiekoSajiem attistibas procesiem valstT un
salidzindjuma ar citam pasvaldibam Latvija. Saja sadala atspogulo
un analizé definétos Ogres novada attistibas izvertejuma
pamatraditajus, kur tas iespgams, salidzinot tos ar vid&jiem
raditajiem regiona un valstl.

2. Attistibas programmas
ievieSanas rezultati

2.1. Attistibas programma
noteiktas vidgja termina
prioritasu ievieSanas rezultati

2.2. Ricibas plana un Investiciju
plana ievieSanas rezultati
Apakssadala balstas uz Ricibas
plana un Investiciju plana
ievieSanas rezultatiem un to
analizi, sniedzot informdciju
par katru noteikto
aktivitasu/pasakumu vai
projektu istenoSanu

Attistibas programmas ievieSanas rezultatus izveérteé divas
apaks$sadalas. Pirma apak$sadala balstas uz Attistibas programma
noteikto vidgja termina merku sasniegSanas izvertgjuma raditaju un
ricibas virzienus raksturojoSo raditaju apkopojumu un analizi. Par
katru mérki un ricibas virzienu tiek aprakstits, kas ir darits un
sasniegts, kadas ir tendences, vai attistiba norit vélamaja virziena,
un, ja konstat€tas novirzes no planota, tad pamatojums tam. Katra
mérka un, vajadzibas gadijuma, arT vid€ja termina ricibas virziena
apraksts noslédzas ar secinajumiem un priekslikumiem.

3. Secinajumi

Sadala tiek noraditi kopgjie Parskata secinajumi, novada attistibas
tendences un atseviski secinajumi pa defin€tajiem vid€ja termina
stratégiskajiem mérkiem, to ietvaros grup&jot attiecigos ricibas
virzienus.

4. Priekslikumi

Ja nepiecieSams, sadala tiek izvirziti priekSlikumi Attistibas
programmas aktualiz€Sanai, Ricibas un Investiciju plana
aktualizésanai, uzraudzibas sist€mas un Pasvaldibas nodalu kopgja
darba pilnveidoSanai, ka arm pamatojami priekslikumi rezultativo
raditaju sist€mas uzlabosanai. Katrs nesasniegtais raditajs ir ripigi
jaanalizg, lai saprastu c€lonus, kapeéc ta ir noticis, un varétu attiecigi
korigét ricibas planu, vai pamatot objektivos apstaklus, kadel mérka
vertibas nevar tikt sasniegtas.

Izmantotas informacijas avoti

Uzraditi informacijas avoti, tai skaitd Pasvaldibas strukttrvienibas,
agentiiras un citas iestades, kas sniegusas informaciju parskata
sagatavosanai.

Pielikumi

Pielikuma p&c nepiecieSamibas tiek pievienotas tabulas ar
raditdjiem un to rezultatiem, informacija par projektiem u.c.
materiali, kurus parskatamibas dél nav lietderigi ievietot tekstualaja
dala.
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