Keguma PII “Gaismina” pasnovertéjuma

zinojums
Keguma, 23.10.2023.
(vieta, datums)
Publiskojama dala
SASKANOTS

Ogres novada Izglitibas parvaldes
vaditaja p.i. leva Svede
2023. gada 31. oktobri.



1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas

programma
s

kods

Licence

Nr.

Licencésanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot programmas
apguvi (prof. izgl.) vai
uzsakot 2022./2023.
mac.g. (01.09.2022.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot sekmigu
programmas apguvi (prof.
izgl.) vai noslédzot
2022./2023.mac.g.
(31.05.2023)

Pirmsskolas
izglitibas
programma

01011111

V_4128

13.11.2020.

232

235

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas

traucgjumiem

01015611

V_1966

16.09.2019.

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar

valodas traucg€jumiem

01015511

V_6004

30.03.2022.

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas traucg€jumiem
vai vairakiem smagiem

attistibas traucgjumiem

01015911

V_6240

29.07.2022.

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas

traucgjumiem

01015811

V_6903

20.04.2023.

1.2. Galvenie iemesli izglitojamo iestades mainai ir dzivesvietas vai vecaku darba vietas maina, viens

izglitojamais pargaja uz izglitoSanos talmaciba:
1.2.1. objektivu iemeslu dél velme mainit izglitibas iestadi 14 izglitojamiem;

1.2.2. cits iemesls — 3 izglitojamie no Ukrainas partrauca macibas, jo atgriezas sava valsti.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un ar
to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 1 DVE pedagoga vakanci (0,2)
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. aizvieto musu pedagogi.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 5 Logopédi — 2
personals izglitibas iestadeé, noslédzot specialais pedagogs — 1
2022./2023. mac.g. (lidz 31.05.2023.) DVE pedagogs — 1 (0,3)

arsta paligs - 1

2.1. Izglitibas iestades misija — izglitibas iestades personala un izglitojamo vecaku mérktieciga un
lidzatbildiga sadarbiba, katram izglitojamajam klustot par zinatkaru pasaules petnieku, jauna raditaju
un vispusigi attistitu personibu labvéliga un cienas pilna vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — veidot veselu, radosu, brivu un atbildigu personibu, attistot
katra izglitojama vispar&jas spé&jas, sniedzot stabilu, vecumam piemé&rotu zinaSanu un prasmju bazi,
kas lauj sekmigi turpinat macibas un sagatavo dzivei nemitigi mainiga vide.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — draudziga un cienas pilna mijiedarbiba virzita uz
personibas attistibu.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par
un kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 NodroSinat
izglitojamo ar
specialam
vajadzibam un
attistibas
traucgjumiem
ieklauSanu izglitibas
iestad€, mainot
sabiedribas attieksmi
un izpratni par
ieklaujoso izglitibu,
nodroSinot
izglitojama veselibas
un attistibas

a) kvalitativi Sasniegts

v 100% izglitojamo konstat&tas
(vecuma no 4 lidz 6 gadiem)
specialas vajadzibas (izglitojamo
verosana un izpéte);

v’ atbalsta pasakumu plans ir bijis
95% efektivs;

v 95% veiksmiga sadarbiba ar
gimeni;

v informativas, izglitojoSas
nodarbibas 50% vecaku par
ieklaujoso izglitibu un toleranci
attieksmé pret izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam.




stavoklim piemérotu
atbalstu.
b) kvantitativi 2022./2023.m.g.
100% iestades izglitojamo apgiist prioritate valodu
pirmsskolas izglitibas programmu macibu joma bija
atbilstosi savam sp&jam tekstpratiba.
3.posma
nosléguma
rezultati:
SA — 2,04%;
TA- 24,49%;
A-44,90%);
AP-28,57%.
Nr.2 Nostiprinat a) kvalitativi Sasniegts
izglitojamo veselibu, | v' 65% sporta nodarbibas/kustibu 100% no klatien
attistot veélmi rotalas un aktivitates telpas un esoSajiem
kusteties dazadas 35% - ara vidg; izglitojamajiem ir
vides. v’ “Baskaju taka” — nedgla 5 min piedalijusies visa
bez apaviem. veida kustibu
aktivitates
b) kvantitativi
“Rita iekusteésanas” 100% no
klatieng esoSiem izglitojamajiem
visas vecuma grupas

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 Pilnveidot a)kvalitativi
macibu procesa macibu process grupas ietvaros ir
diferenciaciju un diferencéts atbilstosi katra
individualizaciju izglitojama sp&jam
a)kvantitativi

100% no veérotajam
rotalnodarbibam macibu process
ir diferencéts

Nr.2 Pakapeniski a)kvalitativi

ieviest “Brivdabas




pedagogijas”
metodes

ara macisanas ir efektiva izglitibas
metode, jo rotalnodarbibas tiek
iesaistitas visas manas

b) kvantitativi

ara vide

katra vecuma grupa vienu dienu
ménesi rotalnodarbibas organize

Nr.3 Valodu un
kultiiras izpratnes un

a)kvalitattvi

izglitojamie prot izlasit tekstu,

pasizpausmes saprot to, ko izlastjusi un var
maksla macibu veikt uzdevumu
jomas

b)kvantitativi

100% absolventu prot izlasit
tekstu, saprot to, ko izlasTjusi un
var veikt uzdevumu

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek  veikts  mérktiecigs  darbs  ar
izglitojamiem, kuriem ir nepiecieSami atbalsta
pasakumi, lai nodroSinatu vinu izglitibas
turpinasanu.

Izglitibas iestade nav izglitojamo, kuri atstati
uz otru gadu vai arT skaits ir neliels, tam nav
sisttmiska rakstura, tas neatkartojas katru

gadu.

Macibu gada laika izverte izglitojamo macibu
sniegumu un organizg atgriezenisko saiti vinu
vecakiem.

Paaugstinat Iidz 100% vecaku aktivu iesaisti
sadarbiba ar pedagogiem un atbalsta
personalu, lai uzlabotu bérnu sasniegumus.

Izglitibas iestade ir minimala izglitojamo
macibu partraukSana un ta ir saistita ar
pamatotiem, objektiviem iemesliem.

Izglitibas  iestade  veic  daudzveidigu
preventivu darbu, lai noverstu atkartotu
pirmsskolas izglitibas programmas apguvi.

Péc 2. un 3.posma nobeiguma sasniegto
rezultatu izvertesanas, izglitojamo skaits, kuri
turpina apgiit programmu ir mazs: 2.posms -
tris izglitojamie jeb 5,77%, 3.posms — 1,92%
jeb 1 bérns.

96,15% 2. un 3.posma izglitojamo ir
sasniegusi atbilstosa posma rezultatus un
turpinas macibas nakamaja izglitibas pakapée.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katru semestri tiek veikta rotalnodarbibu
veérosana ne mazak ka 50% pedagogu.

Rotalnodarbibu verojuma fiksésana
elektroniski ELIIS vai vienota sistéma Ogres
novada.




Ir izveidota kartiba, kada izglitibas iestade
nepiecieSamibas gadijuma macibu process
tiks 1stenots attalinati, kura ir zinama un
izprotama visam iesaistitajam pusém.

Atgriezeniskas saites sanems$ana un atbildes
sniegSana vecakiem.

Ir izstradata izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba, kura ir sistematiska un
saprotama 100% pedagogu.

Izglitibas iestade ir sistema, ka tiek
diagnosticéts un sniegts individualizets
atbalsts atbilstosi izglitojamo spgjam un
vajadzibam.

11,3% no 2. un 3.posma izglitojamajiem (17
no 150) tika izveidoti un realizeti individualie
izglitibas programmas apguves plani.

Pedagogu sadarbibas veicinasana ar atbalsta
personalu ikdienas macibu un audzinaSanas
procesa.

Pedagogi kopigi plano izglitibas saturu ta, lai
izglitojamie dzivei nepiecieSamo lietpratibu
apgist, darot un piedzivojot.

Pilnveidot darba pieredzi un paaugstinat jauno
pedagogu  kompetenci macibu  satura
planoSana un istenoSana.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu Tstenosana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades  Nolikums, aktuala
informacija par izglitibas iestades darbibu un
iestadeé Tstenotajam programmam publicéta

VIIS. Pasnoveértéjuma zinojuma
Publiskojama dala ir ievietota dibinataja
timekla vietné. Informacija Ir pieejama

sistétmas un aktualiz&ta savlaicigi.

Noskaidrojot izglitojamo vajadzibas, iestade
isteno vairakas aktualas un pieprasitas
izglitibas programmas.

100% pedagogiskajam personalam ir vienota
izpratne par istenotajam izglitibas
programmam un sasniedzamajiem rezultatiem
atbilstosi izglitibas satura planojumam.

Paaugstinat jauno pedagogu profesionalo
kompetenci un veicinat izpratni par izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem, organizgjot pieredzes apmainas
pasakumus - rotalnodarbibu ve€roSanu citas
iestades.

100% pedagogi planveidigi sadarbojas
izglitibas programmas 1stenosana, nodrosinot
izglitibas programmas mérku sasniegSanu.

Organizetie tematiskie pasakumi ir pardomati,
saistiti ar grupas t€mu un papildina ikdienas
macibu un audzinasanas procesu.
Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kadel
tiek rikots konkrétais pasakums.

Macibu gada sakuma katras grupas pedagogi
izstrada pasakumu planu savai grupai visam
macibu gadam, paredzot nepiecieSamos
materialos resursus un vecaku iesaisti.




Darbs tiek organizéts ta, lai visiem ir
iespgjams  savlaicigi  ierasties  iestade,
sagatavoties un visu paredzeto laiku veltit
produktivam macibu darbam. Vadiba iesaistas
un risina situacijas, kad tiek konstatétas
problémas, péc nepiecieSamibas uzklausot
visas iesaistitas puses.

Izglitibas iestadé ir nepiecieSamais atbalsta
personals, un pedagogiem nodroSinati kursi
“Ieklaujosa izglitiba, ka palidzet
izglitojamiem ar specialam vajadzibam apgiit
macibu  saturu. Individualie izglitibas
programmas apguves plani” kompetences
pilnveidei specialo izglitibas programmu
istenoSana, kurus  apmeklgja 100%
pedagogiska personala. Izglitojamiem tiek
izstradati un Tstenoti individualie izglitibas
programmas apguves plani, kas regulari tiek
1zverteti, precizeti un aktualiz€ti.

lestade ir 1izvertejusi, ka piedavatajas
izglitibas programmas ir pietiekams gan
izglitojamo, gan pedagogu skaits un optimala
personala noslodze, kas lauj nodroSinat
nepiecieSamo izglitibas kvalitati un péctecibu
nakamaja izglitibas posma.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.2022./2023. m. g. iestade tika istenota Dzimbas droSibas solu programma, kuras ietvaros 22
nodarbibas 6-gadigo grupu 52 izglitijamie apguva sociali emocionalas prasmes, kas nepiecieSamas
droSu attiecibu veidosana.

4.2.2022./2023. m. g. piedalijamies Lauku atbalsta dienesta programma ‘“Piens un augli skolai”.
Saneémam 9592 porcijas piena “Raséns” (1,5%), kuras dalija 3x nedéla un 10776 porcijas abolu.

4.3. Sadarbiba ar Oveselibu un lektoriem no veselibas centra “Vivendi” 5-gadigo grupu vecakiem tika
organizgetas atbalsta grupas nodarbibas par ieklaujoSo izglitibu.

4.4. Sadarbiba ar Valsts policiju tika organizetas nodarbibas par droSibu uz cela “Runcis stasta par celu
satiksmes noteikumiem”.

4.5.Sadarbiba ar Veselibas ministriju — nodarbibas par traumatisma profilaksi.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas Iigumi

5.1. Sadarbibas ligums ar nodibinajumu “Centrs Dardedze” par apmacibu programmas “DZimbas droSibas
solu programma” lietoSanu iestade.



5.2. Sadarbojamies ar Keguma komercnovirziena vidusskolu, Socialo dienestu, Barintiesu, u.c., bet
sadarbibas ligumi nav noslegti.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

6.1.1. draudziga un cienas pilna mijiedarbiba virzita uz personibas attistibu;

6.1.2. lietpratiba balstits macibu saturs, ko steno rotalnodarbibas visas dienas garuma,

6.1.3. turpinat izglitojama izpratnes veicinasanu par iesp&ju sanemt atbalstu dazadas situacijas;

6.1.4. pilnveidot saskarsmes kulttiru un turpinat vertibas balstitu ikdienas ieradumu nostiprinasanu;

6.1.5. nostiprinat izglitojama piederibas sajiitu savai valstij un macit toleranci pret citam valstim un

tautam.

6.2.Pagajusaja gada turpinajam riipeties par beérniem no Ukrainas — miisu secinajums: cieni valsti, kura
dzivo - macies valodu! Macibu gada nosléguma lielakie bérni visi runaja latvieSu valoda.

6.3.Iestade piedalas Nacionala veselibu veicinoSo skolu tikla rikotajos pasakumos (par traumatismu, par
roku mazgasanu, par zobu higiénu).

7. Citi sasniegumi

7.1.Ara attistosa vide pilnveidota ar jauniem objektiem — kukainu viesnicas, baskaju taka un muzikalais
orkestris.

7.2. Dabas vides estetikas kabineta tiek piedavati 1pasi vingrinajumi rotalu veida, kuru laika specialisti ar
dazadu paligmaterialu palidzibu darbojas kopa. Darbojoties ar dabas materialiem un siltajam smiltim,
izglitojamajiem tiek uzlabota mentala un fiziska veseliba. Silto smilSu specialists palidz spert pirmos
solus dabas vides estétikas pasaulg, aicina ieklausities dabas materialu saskarsmes skanas, lauj mazajai
rocinai slidét par dazadam virsmam. Lauj aptaustit dazadas formas, palidz nosaukt varda atrastos
materialus. Loti jiitama ir izglitojamo patiesa v€lme iesaistities nodarbibas. No 1,5 gadiem tiek
piedavatas izsildosas nodarbibas, kas sekme& imunitates stiprinaSanu, emocionalo labsajiitu, mazina
sakapinato spriedzi, veicina enurézes mazinasanos.

Visiem, kuri apmeklg silto smilSu nodarbibas, uzlabojas valodas un komunikacijas prasmes, mazinas
nedrosibas sajiita.

7.3.Iestade efektivi darbojas atbalsta komanda — logopédi, arsta paligs, specialais pedagogs, DVE
specialisti. Vecaki ir informéti par iesp&jam sanemt nepiecieSamo atbalstu. Macibu procesa pedagogi
nem véra izglitojamo vajadzibas, ipatnibas, izverteé nepiecieSamibu pieaicinat kadu no atbalsta
komandas specialistiem. Macibu gada sakuma tiek veikta 5-6 gadigo izglitojamo specialo vajadzibu
izverteéSana, pamatojoties uz to, tiek izveidoti un realizéti Individualie izglitibas programmas apguves
plani sadarbiba ar grupu skolotajam, vecakiem. NepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti sporta un
miizikas skolotaji.

7.4.Izglitojamajiem visa gada garuma nepiecieSamibas gadijuma tiek sagatavoti dokumenti pedagogiski
mediciniskas komisijas apmekl&jumam. Izvertejot iepriekS€ja gada realiz€to korekcijas darbu,
verojama pozitiva dinamika un $aja macibu gada ir samazindjies izglitojamo skaits, kuriem ir
nepiecieSamas nodarbibas pie atbalsta komandas specialistiem.

Izglitibas iestades vaditaja Mara Andersone






