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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
(ja atSkiras no pro_grammés program_mas ang_M
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) 2021./2022. mic.g| 2021./2022.mic.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmsskolas 01011111 V_ 1182 |26.04.20109. 177 173
izglitibas
programma
Speciala 01015511 V_ 1181 |26.04.20109. 12 12
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamiem ar
valodas
trauc€jumiem
Speciala 01015611 V_1180 |26.04.2019. 7 7
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamiem ar
jauktiem attistibas
trauc&jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma:
1.2.1. Sakara ar dzives vietas mainu uz citu paSvaldibu, macibas izglitibas
iestade 2021./2022.m.g. partraukusi 4 izglitojamie

Citu iemeslu iestades mainai nav.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodros§inajums




NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 1 Pirmsskolas izglitibas
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. skolotaju 2 ménesus
(Iidz 31.05.2022.) aizvietoja iestades koleges.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 7 3 logopédi, psihologs,
personals izglitibas iestadg, noslédzot specialas izglitibas skolotaja,
2021./2022. mac.g. (I1idz 31.05.2022.) dabas estétikas skolotaja,
medmasa

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — bérnam draudziga, attisto$a, mérktiecigi veidota,
daudzpusiga uz attistibu versta vide, kura tiek attistita bérna v€lme izzinat sevi un

apkartéjo pasauli.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — miisdieniga, droSa, uz attistibu
orientéta iestade. Profesionala saliedéta komanda un lidzatbildigi pozitivai
komunikacijai atverti vecaki, kuriem ir viens mérkis- laimigs un droSs bérns.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — ciena, atbildiba, sadarbiba,

taisnigums.

2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Izglitibas iestades un bérnu

gimenu veiksmiga mijiedarbiba

bérna attistibas un macisanas
sekmeésanai

Kvalitativi — gimenes macibu
gada laika aktivi iesaistas dabas
jomas apguve, piedaloties
pedagogu organizetajas
aktivitates iestades telpas,
teritorija un arpus tas, palidzot
b&rnam iepazit dabu, Tpasu
uzmanibu vérsot, individualai
pieejai.

Kvantitativi -vecaku iesaiste
aptauja (85%) par attistoso vidi.
Sadarbiba ar vecakiem

ir iekartota attistoSa ara vide visos
grupas laukumos.

Sasnieqts.
Beérnu zinasanas dabas

joma tika apgutas
padzilinatak izmantojot,
daudzveidigakus
materialus, biezak ejot
daba un iesaistot gimenes.
Sasniegts — 79% vecaki
piedalijas aptauja par
attistoSo ara vidi.
Sadarbojoties ar gimeném
ir papildinati didaktiskie
materiali un grupu
laukumi ar nepiecieSamiem
materialiem, kas sekmés
bérniem spgjas
pilnvertigak apgiit dabas
macibu jomu.

Iestadg ir pilnveidota
pasSveértesanas kartiba

Kvalitativi - pasveértésana un
attistibas planoSanas procesa
mérktiecigi piedalas visas

Sagatavots Iestades
pasvertgjums par
2021./2022.gadu, kura




ieinteres€tas mérkgrupas (vecaki,
pedagogi, atbalsta personals). Ir
noteikti kvantitativie un
kvalitativie sasniedzamie
rezultati.

Kvantitativi-1 reizi semestri darba
sanaksme ar iestades mérkgrupam
par pasvertesanas kritérijiem . 1xX
semestrT tik§anas ar vecaku
padomi.

sagatavosanas laika
aptaujas un fokusa grupu
darba, situaciju analizé
dalibu néma visas
mérkgrupas. Izstradats
projekts attistibas planam
2022.-2027.gadam.
NovembrT un februari
attalinati (ZOOMa) notika
darbs fokusgrupas ar
pedagogiem, vecaku
padomi, par iestades
pasvertesana ietvertajiem
kriterijiem. Veikta
pedagogu aptauja un
vecaku aptauja ( piedalijas
95% pedagogu un 76%
vecaku)

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Macibu gada laika stradat pie
veértibas — cilveku ciena .Ipasi
pievérSot uzmanibu laipnibai
bernu, darbinieku, vecaku vida,
ar to nostiprinot, ieradumu
meérktiecigu attistibu.

Kvalitativi — Macibu un
audzinasanas darba attistit
tikumus un veértibas. Radita
labveéliga vide savai un citu
labklajibai, pauzot laipnibu.
Pieklajiba, atsauciba, véliba starp
darbiniekiem, berniem, vecakiem.
Ar savu pieméru pieaugusie ir
paraugs bérniem.

Kvantitativi — gada laika atbilstosi
vecumam un izvirzitajiem
mérkiem bérni ir apguvusi 2 vai 3
tikumus.

Apgut ELIIS pirmsskolas
izglitibas tieSsaistes sistéma
planoSanu, izglitojamo
vertésanu.

Kvalitativi — visi pedagogi,
atbalsta personals, administracija
planoSanu, bérnu izverteésanu,
informacijas apriti starp
darbiniekiem un vecakiem veic
ELIIS sistema. Visi darbinieki
piedalas 2 praktiskas nodarbibas
par ELIIS lietoSanu. Sadarbiba ar
ELIIS komandu izstrada iestades




vajadzibam pielagotus, grupu
ménesa darba planus, vaditajas
vietnieces izglitibas joma un
logopédu darba planus.

Kvantitativi — 100% darbinieku
apguvusi un lieto ELIIS ikdienas
darba. 75% vecaki apguvusi un
lieto ELIIS sistemu, lai iepazitos
ar bernu zinasanu apguvi ikdiena,
sasniegumiem un uzzinatu
jaunako informaciju.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses

vajadzibas

un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir sistema optimalu macibu
rezultatu sasniegSanai. Tie tiek sasniegti iesaistot
visas mérkgrupas, kuras savstarp€ji mijiedarbojas
ikviena bérna attistibas, maciSanas un izaugsmes
sekmé&Sanai.

Izvertejot,anketéSanas rezultatus-85% pedagogu
atzinigi verte pedagogu savstarp€jo macisanos
vienam no otra, organizgjot pieredzes apmainas
verojumus.

Pateicoties iestades pedagogu ikgadgjai
pasvértésanai, kura katrs pedagogs izverté macibu
un audzinaSanas darbu un sasniegtos rezultatus,
varam sekmigi analizét paveikto un noteikt
turpmakas vajadzibas.

vecakus ar gada uzdevumiem un vélamajiem
sasniedzamajiem rezultatiem noteiktam
vecumposma.

Regulari veikt individualas sarunas ar
vecakiem sniedzot informaciju par bérna
prasmju un zinasSanu sasniegumiem.

Audzinasanas darba prioritaro virzienu noteikSana
un realizacija ir iesaistiti pedagogi un vecaki.

P&c anketeSanas rezultatiem 69.5 % vecaki uzsver
pozitivo gaisotni un pedagogu radoSumu
organizgjot, kop€jos pasakumus, kas veicina
izglitojamiem pozitivas attiecksmes veidoSanu pret
lidzcilveékiem, sabiedribu un valsti.

Atjaunot tradiciju, kad vecaki viesojas
pirmsskolas iestades grupas, iepazistinot ar
savam profesijam un valaspriekiem.

1x ménest katras grupas pedagogi organizé
“ Paldies “ dienu.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

AnketéSana parada, ka 95.6% iestades darbinieku
uzskata, ka iestade ir nodroSinata ieklaujoSa macibu
vide. 78.8% vecaku apstiprina, ka ieklaujosa

Meklet risinajumu telpu paplasinasanai, lai
nodroSinatu atbalsta personala produktivu
darbu.




izglitiba tiek nodrosinata. Ir specialas izglitibas
programmas .

lestadeé ir profesionala atbalsta komanda, kura
izverteé bernu specialas vajadzibas, konsulté un
sadarbojas ar izglitojamo vecakiem. Iestadé ir
logopédi, dabas estetikas skolotaja (silto smilSu
terapija ), psihologs, specialas izglitibas skolotaja.

Piesaistit papildus atbalsta specialistus
(muzikas terapeitu)

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir nodrosinata fiziska piekluve izglitojamiem ar
invaliditati. Izglitibas pieejamibu nodrosina
socialekonomiskie faktori (100% vai 50% atlaides
par &dinasanas pakalpojumiem). Papildus
izglitojamiem tiek piedavati intereSu izglitibas
pulcini- dejas un anglu valoda. Profesionals un
ieintereséts atbalsta personals. Individualas
parrunas ar visiem jaunajiem vecakiem, lai
mazinatu riskus izglitibas pieejamibai.

Vajadzibas gadijuma papildus specialo
1zglitibas programmu licencéSana.

Sakot ar 2021./2022.m.g. tiek veikta 5-6 gadigo
bérnu specialo vajadzibu noteiksana,
nepiecieSamibas gadijuma tiek ieteikts specialistu
atbalsts. Tiek izstradati individualie plani, ar
kuriem tiek iepazistinati vecaki. Regulars darbs ar
vecakiem, kuru bérni ilgstosi neapmeklé
pirmsskolas iestadi.

NepiecieSamibas gadijuma risinat par
fiziskas vides pieejamibu b&rnam ar
invaliditati

3.4. Kriteérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

[esaistoties lielakai dalai mérkgrupu

(pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem) ir
izstradati ieksgjie kartibas, darba kartibas un
drosibas noteikmi. Skolotajas regulari ar
noteikumiem iepazistina ar1 izglitojamos.

6-gadigo bérnu grupam notiek “Dzimbas 11 solu
drosibas programma” nodarbibu cikls.

Vecaki 1x gada atkartoti tiek iepazistinati ar
Ieksgjas kartibas noteikumiem.

Regulari tiek veikta vides risku faktoru izvertéSana
iestades telpas un teritorija, (automatiskas
ventilacijas sistémas parbaude un apkope, uz kodu
atslégam slegti iestades teritorijas varti un ardurvis,
ugunsdrosibas signalizacija un trauksmes
apzinosanas sistéma) ko veic saimniecibas parzine
un remonstradnieks.

Aktualizet atgadnes par drosibas un ieksgjas
kartibas noteikumiem

P&c nepiecieSamibas atjaunot ekas un
teritorijas aprikojumu, lai noverstu
iespgjamos drosibas riskus.




Iestades vadiba fiziskas drosibas problémas un
vardarbibas gadijumus risina, nekavgjoties un
iesaistot visas puses

(tostarp ari Citas institiicijas).

Aptaujas rezultati apliecina, ka 95.7% izglitojamo
vecaki uzskata, ka vinu bérni jiitas drosi. Vecaki
aptauja noradijusi, ka visam pusém - darbiniekiem,
b&rniem un vecakiem ir pozitivas emocijas un
attieksme pret iestadi kopuma, kas liecina par
emocionalo droSibu

78.8 % respondentu norada, ka Iestades organizéetie
pasakumi kopa ar vecakiem, dod iesp&ju veidot
savstarp€ji pozitivu komunikaciju. Veidojot
pozitivu, taisnigu, cienpilnu un ieklaujoSu kopienas
sajtu, tiek veicinata piederibas sajiita izglitibas
iestadei.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestadei ir plaSs materialtehniskais nodroSinajums, kas
ir izmantojams Istenojot, macibu un audzinasanas
darbu. 85 % pedagogu ir apmierinati ar pieejamajiem
resursiem. Visas grupas nodroSinatas ar datoriem un
labu interneta pieslégumu. 9 grupas nodroSinatas ar
printeriem. 2 grupas ir interaktivas tafeles un
projektori. Visiem darbiniekiem ir saprotama kartiba,
ka pieteikt vinu darbam vajadzigas iekartas.

Iestadg ir kvalitativa IKT infrastrukttira. [zglitibas
iestade tas darbibas efektivitates procesu uzlabosanai
tiek ieviestas digitalas sistemas (elektroniskai sazinai,
dokumentu un materialu glabasanai, vecaku un
sabiedribas informéSanai)

IT mentora (izglitibas iestades vad.vietniece
izglitibas joma,) piesaiste visu pedagogu IT
prasmju uzlaboSanai.

Izglitibas iestades vadiba un pedagogi ikdienas darba
pastavigi un atbildigi lieto izglitibas iestades
pieejamos resursus un ickartas.

lestades teritorija katrai grupai ir labiekartots ara
aprikojums, lai nodroSinatu bérnu fizisko aktivitati. Ir
4 jaunas labiekartotas nojumes ara nodarbibam. Telpu
izmérs un funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam.

2023.gada jaatjauno 3. un 6.grupas nojumite.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. VM un pétijuma centra SKDS projekts ” Petijums par fizisko aktivitati, uztura
paradumiem un kermena masas indeksu 5-6 gadigiem pirmsskolas vecuma

bérniem Latvija”

4.2. LU projekts “ Prieks izpéte vienota bérnu agrinas attistibas vajadzibu
novertejuma metodisko instrumentu komplekta izstradei ”
2022.gada bérni izpildija testa uzdevumus, izmantojot plansetdatorus, kas novertgja
valodas, runas, kognitivo sp&ju, lasiSanas, rakstiSanas un matematikas sakotngjas
iemanas. Aptaujas piedalijas art bérnu vecaki. Pirmais posms noslégsies 2022.gada
rudent (datu apkoposSana) 2023.gada ve€lreiz tiks vakti dati ar skrininga aptaujas 1so

versiju un veidoti attistibas normativi.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. SIA “Edukas Latvia” ,reg.Nr.4020312577,Liguma Nr.401 par ELIIS pirmsskolas
izglitibas tieSsaistes sisteémas lietoSanu majas lapa https://www.eliis.lv

5.2. Nodibinajums “ Centrs Dardedze” reg.Nr.40003533722, liguma Nr.DZ-164/2010
par apmacibas programmas bérniem” Dzimbas vienpadsmit solu drosibas

programmas” apguvi.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Veicinat partnerattiecibas ar bérnu gimeném un
radit daudzveidigas iesp€jas iesaistities un
sekmét bernu attistibu un macisanos.

Izpratnes par piederibu Latvijas valstij
veidoSana, cienas pret valsts nacionalajam
vertibam audzinasana.

Sekmeét vertibas balstitu ieradumu veidoSanos
izmantojot daudzveidigas macibu un
audzinasanas darba organizacijas formas.

Izmantot viet&jas kopienas resursus un gimenu
kulttru, lai bagatinatu bérnu attistibu un macisanos
organizgjot ekskursijas, meistarklases, darbnicas un
macisanos daba.

Merktiecigi organizgjot pasakumus, kas saistiti ar
Latviju un miisu tautas tradicijam, izmantojot
vietgjas kopienas resursus un sadarbojoties ar
gimeném, attistam b&rnu piederibas sajiitu un
cienpilnu attieksmi pret valsts nacionalajam
vertibam.

Vertibas balstitu ieradumu pielietoSana
pirmsskolas ikdiena un pasakumos, 1pasi nostiprinot
vertibas — ciena, atbildiba, sadarbiba, taisnigums.

6.1. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izveérteSanas.
Macibu gada laika, neskatoties uz COVID- 19 situaciju notika visi planotie svétki,
kuru laika bérniem tika veidota piederibas sajita Latvijas valstij. Sadarbojoties
pedagogiem, vecakiem un beérniem padzilinati tika apgiitas zinasanas dabas macibu
joma. Lielaks apjoms laika tika veltits zinaSanu un prasmju apguvei ara vidé

Izglitibas iestades vaditaja

Inese Admine



https://www.eliis.lv/

