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Darbs ar jaunatni

Interesu izglitiba

Jaunatnes politika

Jaunietis

Jaunatnes lietu
specialists

JaunieSu dome

Jaunatnes lietu
konsultativa komisija

JaunieSu centrs

TERMINU SKAIDROJUMS

Uz jaunieSiem versts planotu un praktisku pasakumu kopums,
kas nodroSina jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanos.

Personas individualo izglitibas vajadzibu un vélmju
istenoSana neatkarigi no vecuma un ieprieks iegitas izglitibas,
ka arT saturiga briva laika pavadiSanas iesp&ja arpus formalas
izglitibas, kuras laika katrs pilnveido savas intereses - macas
dejot, dziedat, spelet kadu muzikas instrumentu, gleznot,
nodarbojas ar sportu, vides p&tniecibu vai ko citu. Interesu
izglitiba ir brivpratiga.

Merktiecigu darbibu kopums visas valsts politikas jomas, kas
veicina jaunieSu ka sabiedribas loceklu pilnvertigu un
vispusigu attistibu, ieklausanos sabiedriba un dzives kvalitates
uzlabos§anos.

Saskana ar Jaunatnes likumu, jaunietis Latvija ir persona
vecuma no 13 lidz 25 gadiem.
Persona, kas plano, veic un koordingé darbu ar jaunatni.

Institiicija, kura apvienojas izglitojamo pasparvalzu, jaunieSu
iniciativu grupu un jaunatnes organizaciju parstavji, lai
nodroSinatu jaunieSu intereSu parstavniecibu un vajadzibu
aizstavibu, piedavatu dazadu jautajumu risinajumus no
jaunieSu skatupunkta, sagatavojot priekSlikumus novada
domei. JaunieSu domes pamatuzdevumi ir:

1) piedalities jaunieSu intereSu un vajadzibu izpete€ un
analizéSana, izstradat priekSlikumus pasvaldibas jauniesu
dzives kvalitates uzlabosanai;

2) veicinat pasvaldibas jaunieSu sadarbibu un pieredzes
apmainu;

3) veicinat jaunieSu sadarbibu ar pasvaldibu, citam jaunieSu
domém, institlicijam un organizacijam;

4) lidzdarboties pasvaldibas organizétajos pasakumos;

5) izplatit informaciju par jaunieSiem piedavatajam iesp&jam,;
6) iesaistities pasvaldibas darba ar jaunatni un ta ietvaros
organizetajos pasakumos, projektos un programmas.
Pagvaldibas veidota padomdevgja institicija, kuras mérkis ir
veicinat saskanotu pasvaldibas jaunatnes politikas izstradi un
istenoSanu. Tas sastava visbiezak ieklauj paSvaldibas
specialistus, kuri veic darbu ar jaunatni, un jaunatnes
organizaciju, iniciativu grupu un valsts parvaldes iestazu
teritorialo struktiirvienibu parstavjus.

Viens no pasvaldibas darba ar jaunatni 1stenoSanas
instrumentiem un institucionalas sistémas darbam ar jaunatni
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Jaunatnes
organizacija

JauniesSu Iidzdaliba
JaunieSu brivpratigais
darbs

Neformala izglitiba

Pieredzes apmaina

sastavdalam. Vieta, kur jaunieSiem ar dazadam iesp&jam tiek
izveidota draudziga, atvérta un atbalstosa vide, ka ar1
veicinata sadarbiba starp jaunatnes politikas Tstenosana
iesaistitajam personam.

Registréta biedriba vai nodibinajums, kam statiitos viens no
darbibas mérkiem ir darbs ar jaunatni, jaunieSu iniciativu un
lidzdalibas lémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive
veicinasana, vismaz divas treSdalas biedru ir bérni un jauniesi,
parvaldes institiicijas nodrosinata jauniesu lidzdaliba.

JaunieSiem ir tiesibas piedalities jaunatnes politikas izstradé
un istenosana, lémumu pienemsanas procesa un Iidzdarboties
dazadas sabiedriskas aktivitates, organizacijas un pasakumos.

Orientéts uz sabiedriska labuma darbibu un veicina vinu
zinasanu, prasmju, iemanu un attieksmju attistibu, ka ar1 briva
laika lietderigu izmantoSanu.

Papildina formalo izglitibu; neformalas izglitibas mérkis ir
sniegt zinasanas, veidot prasmes, iemanas un attieksmes, ka
ar1 veicinat jauniesu vispusigu attistibu un aktivu Iidzdalibu
lémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive.

Veids, ka tiek apzinata citu pieredze lidzigu mérku
sasniegSana dazadas vides.
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SAISINAJUMI

Keguma KNV — Keguma komercnovirziena vidusskola
SP — skolénu padome

NVO — nevalstiskas organizacijas

JSPA — Jaunatnes starptautisko programmu agenttira
LR — Latvijas Republika

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira

ES — Eiropas Savieniba

EBD — Eiropas brivpratigais darbs

AFI — arvalstu finan3u instruments

STEM - Science, Technology, Engineering and Mathematics

AN — Attistibas nodala
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IEVADS

Jaunatne ir nozimiga sabiedribas dala, ta ir misu sabiedribas nakotnes garants un
Latvijas valsts izaugsmes turpinajums, un pasvaldibas uzdevums ir planot darbu ar jaunatni,
radot labveligu vidi pilnveértigai un vispusigai jauniesu attistibai.

Jaunatnes politika ir mérktiecigu darbibu kopums visas valsts politikas jomas, kas
veicina jaunieSu ka sabiedribas loceklu pilnveértigu un vispusigu attistibu, ieklauSanos
sabiedriba un dzives kvalitates uzlaboSanu. Pasvaldibas, pildot savas funkcijas, piedalas valsts
jaunatnes politikas TstenoSana, pamatojoties uz Jaunatnes likuma 5.panta 1.dalu, kas nosaka, ka
pasvaldibas kompetence ir planot darbu ar jaunatni, izstradajot pasvaldibas jaunatnes politikas
attistibas planoSanas dokumentus, un nodro§inat institucionalu sistému darbam ar jaunatni.

Izstradajot Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni 2019. - 2026.gadam,
tiek izvertetas jaunieSu problémas un apzinati jaunieSu aktivitaSu istenoSanas traucgjoSie
faktori. Izvert€jot esosSo situaciju, pamatnostadnés tiek noteikti merki, uzdevumi un veicamie
pasakumi jaunieSu problému mazinasanai un novér$anai, ka ari labvéligu apstaklu radisanai
jauniesu attistibai un ltdzdalibai ekonomiskaja, politiskaja, socialaja un kultiiras dzive.

Pamatnostadnu mérkis ir noteikt novada jaunieSu attistibas prioritates, ricibas virzienus
un uzdevumus, lai uzlabotu jauniesu dzives kvalitati Keguma novada.

Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni ir balstitas uz nacionalaja limeni
noteiktajam trim prioritarajam jomam:

v" VIDI - veicinat jaunieSiem atbalstoSas un ieklaujosas vides izveidi, nodro$inot tas
pieejamibu un uzlabojot darba ar jaunieSiem iesaistito personu kompetences;

v' LIDZDARBOSANOS - veicinat jaunie$u iniciativas, lidzdalibu lémumu pienemsana
un sabiedriskaja dzive;

v PERSONIBAS PILNVEIDI —veicinat jaunie$u uznémigumu, savu sp&ju apzinasanos,
ka arf atbildibas uznemsanos par savas veselibas saglabasanu.’

Pamatnostadnu uzdevumi ir:

v' definét pasvaldibas mérkus jaunatnes jautajumos un noteikt prioritates;

v' izstradat jaunatnes darba ricibas planu.

v/ attistit atbalsta sistému darbam ar jaunieSiem, veicinot jaunatnes politikas Tsteno$ana
iesaistito personu un institliciju sadarbibu un darbibas saskanotibu;

Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni ir vidgja termina planoSanas
dokuments, kas izstradats pamatojoties ar Latvijas Republikas likumu ,,Par pasvaldibam”,
Jaunatnes likumu un Latvijas Republikas Jaunatnes politikas istenoSanas planu 2016. —
2020.gadam, un saskana ar Keguma novada attistibas programmu 2013.-2019.gadam.

Pamatnostadnu istenoSana un pilnvertiga to realiz€Sana ir iesaistitas pasSvaldibas
iestades, jaunieSu un Citu nevalstisko organizaciju parstavji un specialisti, kas veic darbu ar
jaunatni, ka arT dazadu jomu sabiedribas parstaviji.

L https://likumi.lv/ta/id/281546-par-jaunatnes-politikas-istenosanas-planu-2016-2020-gadam
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PAMATNOSTADNU DARBAM AR JAUNATNI NEPIECIESAMIBAS
PAMATOJUMS

Investicijas jaunatnes personibas attisttba p&c iesp&jas agrina vecuma, ilgtermina
palielina jauniesu potencialu un konkurétsp&ju. Ikviens jaunietis viegli var kltt par ,,problému”
vai ,resursu” sabiedriba, atkariba no apkart§jas vides un personigds motivacijas. Ir jarada
labvéliga un atvérta vide jaunieSu personibas attistibai un pilnveidei, lai veicinatu jaunieSu
klGsanu par nozimigu sabiedribas attistibas resursu.

Darba ar jaunatni prioritasu izvirziSanai turpmakajiem astoniem gadiem tika nemti véra
Keguma novada attistibas programma 2013. - 2019.gadam konstat&tie draudi novada turpmakai
attistibai: iedzivotaju, t.sk. bérnu skaita, samazinasanas pédéjo 20 gadu laika, kas aizvien
lielaka mera apdraud novada konkur@tsp&ju un novada iedzivotaju dzives kvalitati, transporta
un komunalas infrastruktiiras nepietickama kvalitate, salidzino$i neliels uznémumu skaits,
netiek veidotas jaunas darba vietas un esosajas nepiedava konkurétsp&jigu darba samaksas
Iimeni.To novérSanai/mazinasanai noteiktie vidéja termina merki:

v' .Sociala attistiba” — labvéliga sociala vide:
Lai veicinatu gimenu labklajibu un lidz ar to bérnu skaita pieaugumu - pilnveidot
socialo vidi, nodro$inot: pretimnakoSus socialos pakalpojumus, labas izglitibas
iegiiSanas iesp&jas visa miiza garuma, atbalstu pilsoniskajai iniciativai, efektivu un
caurskatamu novada parvaldibu.

v' _Infrastruktiras attistiba” — kvalitativa paSvaldibas komunala un satiksmes
infrastruktiira:
Veiksmigai novada saimnieciskajai un socialajai attistibai veikt ieguldijumus
paSvaldibas infrastruktura, tai skaita paSvaldibas celu un ielu renovacija un
rekonstrukcija, velocelinu un gajéju celinu attistiba, idensapgades un notekiidenu
savakSanas infrastruktiiras attistiba, siltumapgades un energoapgades
infrastruktiiras attistiba, atkritumu utilizacijas sist€émas attistiba.

v' ,.Uznéméjdarbibas attistiba” — konkurétspé&jiga uznéméjdarbibas vide:
Lai novada attistitu uzpemegjdarbibu, izveidot novadam 1pasi piemérotu
uznéméjdarbibas atbalsta politiku, datu pamatni uzpémejdarbibas atbalsta
aktivitatém, pilnveidot investiciju piesaistes procesu, veicinat novada uzpéméeju
kooperaciju un sadarbibu, attistit profesionalas ievirzes izglitibas piedavajumu, tai
skaita muzizglitibas joma, veicinat profesionalas ievirzes izglitibas iestaZu un darba
deveju sadarbibu.

Iepriek§ mingtais ir vistieSakaja veida saistits arT ar jaunatnes politikas planoSanu.
Jaunatnes politikas biitiskakais uzdevums ir nodro§inat jaunieSiem efektivu pareju no bérna uz
pieaugusa statusu, paredzot atbilstoSas aktivitates jaunieSa personibas attistibai, attistot
pakalpojumus un aktivitates, lai veicinatu jaunieSu pilnvertigu ieklauSanos sabiedriba, darba
tirgll. PieverSoties jaunatnes politikas miisdienu izaicinajumiem, biitiski stiprinat un veicinat
jaunieSu uznémibu, lai vairak jaunieSu iesaistitos uznémejdarbiba un pilsoniskas sabiedribas
aktivitates. NepiecieSams ir veicinat jaunieSu piederiguma apzinu, kas stiprinas vinu lojalitati,
pienakuma apzinu un ieinteresétu attiecksmi pret vidi, no kuras vin$ nak — ka lokala, ta regionala
un nacionala lItmeni. Lidz ar to nav parvért€jama situacijas izpéte novada tiesi jaunatnes joma
un seciga planosanas dokumenta izstrade, lai veiktu mérktiecigu darbu ar jaunatni.

Izstradajot prieksSlikumus jaunatnes joma, tika veikta paSreizgjas situacijas analize,
normativo aktu izpéte, ka ar1 citu paSvaldibu pieredzes darba ar jaunatni izp&te, organizetas
vairakas tikSanas ar jaunieSiem un veikta anketéSana, lai izzinatu pasu jaunieSu viedokli, ka ar1
organizéta tikSanas ar novada domes deputatiem un veikta ari deputatu, iestazu un
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struktirvienibu anket€Sana, izanaliz&tas gan stipras, gan vajas puses, kuram nepiecieSams
pievérst lielaku uzmanibu.
Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni 2019. - 2026.gadam ir pirmais
jaunatnes lietu planoSanas dokuments novada, kura uzdevumi ir:
v' noteikt pasvaldibas prioritates un mérkus darbam ar jaunatni;
v sekmét jaunie$u lidzdalibu valsts un pasvaldibas aktualo jautajumu risinasana;
v darbu ar jaunatni veikt sistematiski un planveidigi, sadarbojoties ar dazadam
organizacijam visa novada teritorija;
v’ pamatot finan$u nepiecieSsamibu darbam ar jaunatni;
v" skaidri nodefinét principus jaunie$u dzives kvalitates uzlaboSanai.
Pamatnostadnes darbam ar jaunatni padzilinatak skaidro attistibas tendences jaunatnes
joma, jaunieSu vajadzibas, lauj spriest par konkrétam ricibam, kas sekmétu jauniesu palikSanu
novada, 11dz ar to celot arT novada konkur&tsp&ju.

Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni 2019. — 2026. gadam ietver esosas
situacijas raksturojumu un analizi, un stratégisko dalu, kura ietilpst ricibas programma,
secinajumi un rekomendacijas turpmakai jaunatnes politikas attistibai un apraksts par
pamatnostadnu ilgtsp&ju un ieviesanu.

Pamatnostadnu vizija: Keguma novads ir draudziga un pievilciga vieta, kur jauniesi ir sociali
nodroS$inati, kur tiek radita pieejama un droSa infrastruktiira izglitibai, darbam, saturigai un
radosai briva laika pavadiSanai, jaunieSu vidd tiek sekméta patriotisma stiprinaSana un
veidoSanas par uznémigiem, izglitotiem cilveékiem, kuri vé€las attistit uznéméjdarbibu un
iesaistities sabiedriskajos procesos un dibinat gimeni.

Pamatnostadnu galvenais mérkis un uzdevumi

Keguma novada pamatnostadnu darbam ar jaunatni galvenais mérkis ir uzlabot jauniesu dzives
kvalitati novada visas prioritarajas jomas - jaunieSu lidzdalibas, socialas ieklauSanas, izglitibas
un apmacibas, nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas, veselibas un labklajibas jomas.
Pamatnostadnu uzdevumi:

1. Izpétit vispar€jo situaciju jaunatnes joma,

2. Noskaidrot jaunieSu vajadzibas (organizét izbraukuma diskusijas un veikt jaunieSu
anket€Sanu);

3. Izstradat ricibas programmu 2019. - 2026. gadam, par pamatu nemot pamatnostadnu
prioritaras jomas.

Pamatnostadnu prioritaras jomas

Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni izstradata, pamatojoties uz valst
noteiktajam prioritarajam jomam, kas ieklautas Jaunatnes politikas IstenoSanas plana 2016.—
2020. gadam:

1. Lidzdaliba;

2. Sociala ieklausana;

3. Izglitiba un apmaciba;

4. Nodarbinatiba un uznémeéjdarbiba, uznémigums;

5. Veseliba un labklajiba.



reformas rezultata, kad novads apvienojas ar Birzgales pagastu. Keguma novada kopgja platiba
ir 49220,9 ha un 60% no tiem aiznem mezi.

Keguma novada izveides vesture ir komplic@ta, un tas sastav no atSkirigam dalam.
Novada centrs — Keguma pilséta — ir salidzino$i jauna apdzivota vieta, kurai vél jaatrod sava
identitate. Rembates pagasts dalu savas vesturiskas teritorijas savulaik ir atdevis, lai uz tas
izveidotos miusdienu Lielvardes un Keguma pilsétas. Tomes pagasta identitate ir veidojusies
gadsimtiem ilgi, jau Kurzemes hercoga Jekaba valdisanas laika Tomé un tas apkartné attistijas
gan manufaktiiras, gan liellaivu ostas Daugava. Vél 1930ajos gados Tom¢ tika izveidots skaists
centrs tolaik modernajas Art Deco arhitektiras formas, tacu paslaik saimnieciskas un
sabiedriskas aktivitates pagasta ir samazinajusas, tam dal&ji parceloties uz Kegumu. Birzgales
pagasts ir vieniga novada dala, kas atrodas arpus Rigas aglomeracijas zonas.

Keguma novada administrativo teritoriju veido Keguma pilséta, Rembates, Tomes un
Birzgales pagasts. Novada administrativais centrs ir Keguma pilséta, viet€jas nozimes centri —
Rembate un Birzgale. Teritorija ir vienpadsmit ciemi: Birzgales pagasta — Birzgales ciems,
Rembates pagasta - Rembate, Glazskiinis, Ozolkalni, Grauzupe, Tomes pagasta - Tome,
Berkava, Bekuciems, Sala, Araji un Rutki.

Novadu $kérso galvenais valsts autocel$ A6, regionalais autocel§ P80 Tiniizi — Koknese,
kas ir dala no tranzita magistrales E22, divi stratégiskas (valsts) nozimes dzelzcela
infrastrukttiras iecirkni — ,,Riga (pasazieru stacija) — Krustpils” (elektrificéts 11dz Aizkrauklei)
un ,,Jelgava — Krustpils”. Ar sabiedrisko transportu no Keguma var nokliit Rigas centra nepilnas
stundas laika, kas nodroSina lielaku Keguma iedzivotaju mobilitati un veicina nodarbinatibu.
Keguma novada Rembates pagasta izvietots militarais lidlauks — Nacionalo brunoto spéku
aviacijas baze ,,Lielvarde”.

Novada atrodas divas ,,Natura 2000 teritorijas — dabas parks ,,Ogres ieleja” un dabas
liegums ,,Daugava pie Kaibalas”. Dabas aizsardzibas nosacijumi lauj abas teritorijas attistit
infrastruktiiru, $adi radot loti pievilcigus tiirisma objektus Rigas tuvuma.

Aktivi darbojas motocentrs ,,Zelta Zirgs”, kura notiek ne tikai Latvijas un Baltijas
meéroga pasakumi, bet arT Eiropas un pasaules ¢empionati motokrosa. Papildus sacensibam
motocentrs ikdiena pieejams art sportistu treniniem. 2012.gada motocentram ,,Zelta Zirgs” tika
pieskirts nacionalas sporta bazes statuss.

Péc Centralas statistikas parvaldes datiem (uz 01.01.2018.) Keguma novada ir 5374
iedzivotaji, no tiem 671 jaunietis vecuma no 13 lidz 25 gadiem, kas sastada 12,5 % no kopgja
Keguma novada iedzivotaju skaita un ir pamatnostadnu galvena mérkauditorija.

Apskatot jaunieSu skaita dinamiku, var novérot tendenci, ka ar katru gadu jaunieSu
skaits Keguma novada samazinas (1.att€ls). Straujakais samazinajums verojams tieSi uz
2018.gada sakumu, kad samazinajums salidzinajuma ar ieprieks$€jo gadu sasniedza 9,32 %.

Situacija vecumposma no 7 — 18 gadiem ir stabilaka, lielakais kritums 2014.-2018.gada
perioda ir bijis 1,12%, kas lauj prognozet, ka pamatnostadnu istenoSanas laika no 2019. —
2026.gadam jaunieSu vecumposma 13 — 25 gadiem kritums saglabasies, tom&r nesasniegs
vid€jo kritumu ieprieks€jo piecu gadu perioda — 6,98% gada.

Lai uzlabotu esoso situaciju, ir svarigi planot, ka piesaistit jauniesus dzivei novada, ka
sekmét jaunie$u atgrieSanos novada péc profesijas ieguves vai studiju pabeigsanas, ka radit
jaunieSiem labveligus apstaklus, ka atbalstit jaunas gimenes.
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-

2014 2015 2016 2017 2018

1. attels. Jauniesu (vecuma no 13 — 25 gadiem) skaits Keguma novada

Paslaik darbs jaunatnes joma Keguma novada tiek veikts dalgji, neatbilstosi Jaunatnes
likuma noteiktajam prasibam, kas nosaka, ka paSvaldiba, pildot savas funkcijas, veic darbu ar
jaunatni, ievérojot jaunatnes politikas pamatprincipus un valsts jaunatnes politikas attistibas
planoSanas dokumentus, ka ari plano darbu ar jaunatni, izstradajot pasvaldibas jaunatnes
politikas attistibas planosanas dokumentus un nodrosSina institucionalu sisttmu darbam ar
jaunatni.

Pagsvaldiba, istenojot darbu ar jaunatni Keguma novada, sakot ar 2014.gadu paredz
finans&jumu budzeta un sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentiru (NVA) piedava darbu
vasaras brivlaika novada jaunieSiem vecuma no 15 - 20 gadiem, nodroSinot ar darba vietam
pasvaldibas iestades 30 -35 jaunieSus katru gadu. JaunieSi veic gan vides sakartoSanas un
teritorijas labiekartoSanas darbus, gan pilda jaunako muzeja krajumu glabataju, gan bibliotekas
lietveZu pienakumus, ka ar1 darbojas iestazu sakopSanas darbos. Stradajot jauniesi giist darba
pieredzi, ka ar1 ta viniem ir laba iesp€ja nopelnit savu pirmo algu. Pasi jaunie$i So iesp&ju
noverte loti atzinigi.

Lai motivetu skolénus paaugstinat savus macibu sasniegumus, paSvaldiba ir izstradats
“Izglitibas veicinaSanas nolikums”, saskana ar kuru apbalvo Keguma novada izglitibas iestazu
skolénus un pedagogus par sasniegumiem izglitibas joma.

Savas kompetences ietvaros darbu ar jaunatni veic Keguma novada pasvaldibas
1zglitibas specialists, Keguma komercnovirziena vidusskola un Birzgales pamatskola, Keguma
un Tomes dienas centri, ka ari novada kulttiras iestades — tautas nami un bibliotékas. Keguma
dienas centra un Birzgales tautas nama ir pieejamas telpas un cita infrastruktiira, lai veidotu
regulari darbojoSos jaunieSu centrus, ir iesp&ja attistit mobilo darbu ar jaunieSiem Rembat€ un
Tomé, diemZ€l nav specialista, kas planotu, veiktu un koordin&tu darbu ar jaunatni.

1.1.Keguma komercnovirziena vidusskola

Vieniga skola novada, kas nodroSina vid€jas izglitibas iegiiSanu, ir Keguma
komercnovirziena vidusskola, kas 1steno pamatizglitibas programmu, pamatizglitibas 2.posma
programmu, specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem
un garigas attistibas trauc€jumiem, ka ar1 vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
un profesionali orient&ta virziena (komerczinibas) programmas. Skolas darbibas mérki ir:

- veidot izglitibas vidi, organiz€t un stenot izglitibas ieguves procesu, kas nodroSina
valsts pamatizglitibas standarta un valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta
noteikto mérku sasniegSanu;

- sekmét izglitojama atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, Latvijas
valsti, moralajam un tikumiskajam veértibam;
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- radit iesp€jas izglitojamajiem ar attistibas vai socialas uzvedibas traucgjumiem,
kuriem noteiktu macibu rezultatu sasniegSanai nepiecieSams ilgaks laiks un lielaka
palidziba, sekmigi ieklauties pamatizglitibas programmu apguve.;

- saistit macibu procesu ar realo dzivi, piedavajot karjeras izglitibas iesp&jas un
konsultacijas.

P&dgjo piecu macibu gadu perioda kopgjais skolas skolenu skaits ir faktiski nemainigs

(2.attéls). Nevelama situacija 2018./2019.macibu gada izveidojusies vidusskolas posma, kura
skolénu skaita samazinajums pret ieprieks$€jiem 4 macibu gadiem sasniedzis 26,66%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
29 32 34 17 37 21 28 26 32 17 14 12 299

200 RS s 20 S 2N IO RS SR 22 B2 5 2B (220 Bha B G 289
29 27 36 31 34 20 33 21 21 12 18 14 29
27 31 27 36 32 31 15 33 19 18 13 16 298

37 29 28 29 36 33 29 17 31 4 19 10 302

2. attéls. Skolénu skaits Keguma komercnovirziena vidusskola no 2014.gada lidz 2018.gadam

Skola strada augsti kvalificéti pedagogi, palielinas pedagogijas magistru skaits.
Pedagogi regulari papildina savas zinaSanas, prasmes un iemanas talakizglitibas kursos.
Veiksmigi darbojas atbalsta personals — pedagogs karjeras konsultants, logop&ds, socialais un
specialais pedagogs, bibliotekars, medmasa, tieck nodro$inats pedagoga paligs 1. — 6. klasei
joma ,,STEM un vide” un valodu joma, ka ar1 veikts individualais darbs (konsultacijas)
izglitojamiem visos macibu priekSmetos.

Skola piedava papildus anglu valodas stundas 1., 2. klasei, korigg€joso vingrosanu 1. - 4.
Klasei, logopédijas nodarbibas 1. - 4. klasei, pagarinatas dienas grupas nodarbibas 1. - 4. klaseli,
gatavoSanos KembridZas universitates eksameniem anglu valoda, eksamenu kartoSanu, dalibu
Erasmus+ projektos, iesp&ju iegiit autovaditaja un velosipéda vaditaja apliecibu.

Skolénu vajadzibam nodros$inati miisdienigi modernajam tehnologijam aprikoti macibu
kabineti, izveidota lieliska sporta baze, tai skaita — iesp&jas nodarboties ar ziemas sporta
veidiem — sléposanu un slidoSanu. Skolénu padomei ir sava darba telpa, darbojas moderni
aprikota biblioteka, izveidots skolas muzejs. Nodro$inats transports skolénu nogadasanai uz
skolu un majas, brivpusdienas no 1. — lidz pat 12. klasei.

Skoléniem ir labi sasniegumi gan starpnovadu, gan regiona mé&roga olimpiadgs,
konkursos un sporta sacensibas. Ir guti panakumi valsts méroga olimpiades, konkursos un
sporta sacensibas. Skolai vairakos raditajos ir augsts novert§jums ,,Draudziga Aicinajuma”
skolu reitinga. Tapat skoléni guvusi arT panakumus intereSu izglitibas konkursos un skatgs.

Keguma komercnovirziena vidusskolas skoléniem tiek piedavats iesaistities dazados
intereSu izglitibas pulcinos: darbojas kori un vokali instrumentalais ansamblis, vizualas
makslas, keramikas, kokapstrades, dambretes, vides kimijas, vieglatletikas, orienteSanas,
korig€josas vingros$anas, austrumu cinu, tautas deju, matematikas, teatra un boksa pulcini.
Attistit savas intereses iesp&jams ari projektu ,,Skolas soma”, ESF projektu ,,Viet&jas
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sabiedribas veselibas veicinasana un slimibu profilakse Keguma novada” un ,,Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” pasakumu ietvaros.

Skola ir izveidojusas savas tradicijas un sv@tki - Zinibu diena, Olimpiska diena,
Mikeldienas tirdzin$, Teévzemes svetki, Ziemassvétki, Sporta diena ,,Vedisim skolu lauka!”,
Lieldienas, Zetonvakars, ,,P&dgja zvana” svétki, izlaidums u.c. Skola ir pilsoniski aktiva un
pamanama ar1 vietgja kopiena, organizgjot akcijas ,,ledegsim sauli Keguma!” un ,,Pagdusam
Keguma novadam”.

Domajot par skolénu karjeras izglitibu, uz skolu tiek aicinati dazadi sabiedriba zinami
cilveki, notiek pasakumi karjeras izglitiba. Skoléni iesaistijusSies makulatiiras, bateriju, PET
pudelu vakSanas akcijas, atbalstijusi Lielas talkas pasakumus, Muzeju nakts pasakumus u.c.
Merktiecigi tiek planotas un organiz€tas macibu ekskursijas uz iestadém un uzp€émumiem.
Skoléni iesaistas brivpratigaja darba. Ir sadarbiba ar ASV véstniecibas ,,Start strong”
programmul.

Keguma vidusskola darbojas skolénu padome (SP) - brivpratiga skolénu grupa, kas
sanak kopa, lai veidotu skolas dzivi interesantaku un pilnvértigaku. SP darbu koording direktora
vietniece audzinaSanas darba. Katru gadu tiek ievéléts SP prezidents, vina vietnieks un
atbildigie tris darbibas virzienos: kultiira un izglitiba, sports, reklama. SP svarigakie uzdevumi:

- sadarbiba ar skolas administraciju un citam institicijam skola;

- skolénu un skolotaju viedoklu uzklausiSana;

- arpusstundu aktivitaSu planosana;

- prasme aizstavéet savu viedokli un cinities par skolénu intereSu ievérosanu,

- pieredzes un prasmes kontakteties ar sabiedribas un varas parstavjiem un masu
informacijas lidzekliem apgiiSana;

- pozitiva mikroklimata un atmosféras veidoSana skola;

- pasakumu rikosana un akciju organizé$ana skola un sabiedriba.

1.2.Birzgales pamatskola

Birzgales pamatskola atrodas Keguma novada Birzgales pagasta centra un Tsteno
pamatizglitibas programmu un specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem. 2016.gada Slimibu profilakses un kontroles centrs pieskiris skolai
veselibu veicinosas izglitibas iestades Statusu.

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitoSanas un
audzinasanas procesu, lai nodrosSinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto izglitibas merku
sasniegSanu.

P&dgjo piecu macibu gadu perioda veérojamas nelielas skolas skolénu skaita izmainas
(3.attels), pec skolas veiktajiem aprékiniem, arT turpmakajos gados nav gaidams krasas
izmainas.
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2017./
2018, 11 12 14 10 9 8 8 12 17 101
2018./
2019, 10 13 11 13 9 9 8 7 13 93

3. attéls. Skolénu skaits Birzgales pamatskola no 2014. gada lidz 2018. gadam

Skola strada augsti kvalificéti pedagogi, astoniem no tiem ir pedagogijas magistra grads.
Veiksmigi darbojas atbalsta personals — pedagogs karjeras konsultants, logop&ds, specialais
pedagogs, bibliotekars, medmasa, tiek nodroSinats pedagoga paligs 1. — 6. klasei joma ,,STEM
un vide” un valodu joma, ka arT veikts individualais darbs (konsultacijas) izglitojamiem visos
macibu priekSmetos.

Bez obligatas pamatizglitibas programmas apguves skola iesp&jams darboties piteju
orkestri, keramikas, sporta, tautas deju un kulinarijas pulcinos, dziedat ansambli un folkloras
kopa “Lakstigalas”. 1.- 6. klases skoléni darbojas makslas pulcina.

Skoléniem ir labi sasniegumi gan starpnovadu olimpiadés, gan konkursos un sporta
sacensibas, tapat skoléni guvusi labus panakumus interesu izglitiba.

Katru gadu skola tiek organizgti visi tradicionalie svétku pasakumi - Tévu diena, rudens
pargajiens ar orientéSanas elementiem, Mikeldienas tirgus, Ziedu un darzenu kompoziciju
izstade, Martindienas tirdzins, Lacplésa ausu kausa izcina, Mazo Lacplésu cinas, Ziemassvetku
koncerts, krasu ned€la, Valentindiena, Lieldienu pasakumi, Mates dienas koncerts, Meza
olimpiade, Udens diena - piesaista lielako dalu izglitojamo, sadziedaSanas pecpusdienas veltitas
Latvija pazistamiem maksliniekiem. Kopa darbojoties, skoléni iemacas rikoties patstavigi,
uznemoties atbildibu par savu ricibu un rezultatu. Skola, sadarbojoties ar sabiedriskajam
organizacijam, organizé akciju ,,Piparkiiku smarza katra maja” — cep piparkiikas un gatavo
apsveikuma kartinas.

Darbojas Skolas padome, pedagogiska padome un Skolénu padome — izvirzita no klasu
kolektiviem skolénu grupa, kas sanak kopa, lai veidotu skolas dzivi interesantaku un
pilnvértigaku. SP darbu koording direktora vietniece arpusstundu darba ka brivpratiga darba
veicgja. SP svarigakie uzdevumi ir:

- skolénu un skolotaju viedoklu uzklausiSana;

- klasesbiedru informéSana par planotajiem pasakumiem;

- arpusstundu aktivitasu planoSana;

- pieredzes un prasmes apgisana savstarpgji sadarbojoties pasakumu

sagatavoSana;

- pozitiva mikroklimata un atmosferas veidoSana skola;

- pasakumu rikoSana.

1.3.Birzgales mizikas skola

Birzgales Miizikas skola ka patstaviga mizikas skola darbojas no 1994.gada. Birzgales
Muzikas skolas klase darbojas arm1 Keguma komercnovirziena vidusskola. Skolas darbibas
meérkis ir nodroSinat profesionalas ievirzes mizikas izglitibas programmas noteikto mérku
sasniegSanu, attistit est€tiski domajoSu, radosSu personibu, tiek Tstenotas vairakas licencétas
profesionalas ievirzes muzikas izglitibas programmas:

- taustininstrumentu spéle — klavierspgle;

- puSaminstrumentu spéle — flautas, Kklarnetes, saksofona, trompetes, eifonija un

trombona spéle;
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- sitaminstrumentu spéle.

Skolas audzeknu skaits pédéjo piecu gadu laika palicis nemainigs — 65 skoléni, kas
liecina, ka $1 izglitibas iesp&ja nezaud€ savu aktualitati.

Visi audzekni apgiist ne tikai specialitates iemanas kvalificétu pedagogu vadiba, bet ar1
ir iesaistiti dazados kolektivas muzicéSanas sastavos: klavieru duetos, ptSamo-Sitamo
instrumentu ansamb]os un piit€ju orkestrT.

Audzeknus maca pedagogi ar augstako pedagogisko izglitibu, augstas klases pedagogi
un praktiki. Vinu lielaka vertiba ir paSaizliedzigs darbs, ar milestibu izglitojot savus audzeknus.

Birzgales Mizikas skolai ir ar savas tradicijas, kas ir neatnemama ikdienas sastavdala
- semestra beigas katrs pedagogs riko plaSus savu audzeéknu atklatos koncertus, skolas
izlaidumos koncerté visi tas absolventi, radot savas prasmes visdazadakajos muzic€Sanas
veidos (spélgjot solo, muzicgjot ansamblos, spél&jot pavadijumus saviem koleégiem), vienmér
piedalas valsts konkursos un vismaz reizi gada apmeklé kadu operas izradi.

Audzekni ar labakajiem sasniegumiem skola tiek virziti talakai dalibai Valsts
konkursos, ka arf citos regiona, republikas un starptautiska méroga pasakumos. Skolas macibu
process tiek organizets ta, lai absolventi varétu turpinat macibas miizikas vidusskolas, ka ar1
radosi izpausties tad, ja turpmaka profesija nebis tiesi saistita ar makslinieka vai muizika darbu.

Skolas audzekni un pedagogi regulari iesaistas Birzgales pagasta un Keguma novada
kultiras dzives veidoSana, organiz€jot koncertus, piedaloties tuvako novadu rikotajos
pasakumos.

1.4.0gres Makslas skolas Keguma klase

Ogres Makslas skolas klase Keguma darbojas kops 2011.gada, piedavajot apgit
profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla”. Lidzigi ka mizikas
skola, arT Seit audzeknu skaits pedejo piecu gadu perioda nav samazinajies, skola macas 30 —
35 audzekni.

Makslas skola apgiist ziméSanu, gleznoSanu, kompoziciju, darbu materiala, veidoSanu
un makslas valodas pamatus. Audzekni piedalas izstades, konkursos, brauc macibu ekskursijas
un vasara dodas ,,zalaja prakse”. Katru gadu bérni ka davanu Keguma pilsétai pasniedz savus
radoSos darbus vai veido lielaku, kop&ju davanu.

1.5.IntereSu un pieauguso neformalas izglitibas programmu piedavajums novada

Viens no sevis pilnveidosanas veidiem ir intereSu un pieauguso neformalas izglitibas
programmas, kas pieejamas ar1 Keguma novada.

IntereSu izglitiba ir personas individualo izglitibas vajadzibu un v€lmju istenoSana
neatkarigi no vecuma un ieprieks iegiitas izglitibas, ta ir brivpratiga, un tas uzsakSanai nav
nepiecieSama noteiktai izglitibas pakapei atbilstosa izglitiba.

Pieauguso izglitiba — personu daudzveidigs izglitoSanas process, kas cilveka muza
garuma nodroSina personibas attistibu un konkurétsp€ju darba tirga.

Izglitibas iestades intereSu izglitibas programmas var 1stenot bez licencém, bet fiziskam
vai juridiskam personam, kas nav registra, ir jasanem licence pasvaldiba, kuras administrativaja
teritorija tiks Tstenota programma.

Interesu izglitibas un pieauguso neformalas izglitibas programmu licenc€sanas kartibu
Keguma novada nosaka Keguma novada domes saistoSie noteikumi Nr. 5/2015 (18.02.2015.
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domes lémums Nr. 73), saskana ar kartibu novada ir licenc@tas 13 programmas, t. sk. 7 interesu
izglitibas programmas un 6 pieauguso neformalas izglitibas programmas.
Tiek piedavatas $adas interesu izglitibas programmas:

- B@rnu intereSu programma vokalajam ansamblim “Dzirkstelite”;

- Vizuali plastiska maksla izglitojamajiem no 4 gadu vecuma lidz pamatizglitibas

uzsakSanai;

- Vizuali plastiska maksla sakumskolas vecuma bérniem;

- Attistosas nodarbibas ar M.Montesori metodém;

- Anglu valoda bérniem vecuma no 4 — 6 gadiem;

- Futbols;

- Karaté (bérniem vecuma no 4 — 7 gadiem),
un $adas pieauguso neformalas izglitibas programmas:

- Esi kustigs, esi vesels!;

- Fitnesa un veseliga dzivesveida nozime ikdiena;

- Masaza un masazas tehnikas;

- Suganas apmaciba, pamatiemanas;

- Veselibas vingrosana;

- Esi vesels un skaists.

Piedavajums jaunieSu auditorijai ir loti Saurs: interesu izglitiba — futbols; pieauguso

neformalas izglitibas piedavajuma trikkst valodu apmacibu kursu, ka ari dazas piedavatas
programmas ir par salidzinos$i augstu samaksu, ko jaunietis nevar atlauties.

1.6.Novada kulturas iestades

Novada tautas nami nodroSina un atbalsta amatierkolektivu darbibu, veicina
pasdarbibas un profesionalas makslas pieejamibu Keguma novada iedzivotajiem, organizé
Valsts svétku, tradicionalo svétku, izklaides, atplitas un informativos pasakumus, veicina
kultiiras vertibu saglabasanu, izplatibu un pieejamibu Keguma novada iedzivotajiem. Ka
tradicionalas norises Keguma tautas nama var minét Latvijas Republikas proklaméSanas
gadadienas sveétku koncertu, Ziemassvétku koncertus, Lieldienu pasakumus, Komunistiska
genocida upuru pieminas dienas pasakumu, gadatirgu norisi, balles, amatierkolektivu jubilejas
koncertus, atskaites un sadraudzibas koncertus.

Tautas namu kolektivi aktivi piedalas ne tikai Keguma novada, bet arT citu novadu un
valstu rikotajos kultiiras pasakumos.

1.6.1. Keguma tautas nams

Keguma tautas nama darbibas vizija ir radit kultiras bagatu dzives telpu Keguma
novada iedzivotajiem, piedavajot plaSas izklaides, atpiitas un interesu izglitibas iespgjas.

Keguma tautas nams ir atverts jaunam, radosam idejam. Kops 2013.gada tautas nams
organizg ar1 iepriek$ nebijusus, jaunus pasakumus - konkursu ,,Keguma novada talants” un
»Keguma novada vecmamina”, Tévu dienai veltitu pasakumu, ,,Helovina kirbju parade” Visu
sveto dienas priekSvakara.

Tautas nams sadarbojas ar citam novada paSvaldibas iestadém, nevalstiskajam
organizacijam. Keguma tautas nama 2. stava darbojas Keguma makslas studija. Taja sev radosu
nodarboSanos var atrast ne tikai bérni, bet ar1 pieauguSie. Mazakie bérni ir tikai 3 — 4 gadinus
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jauni, tacu arT vini apgist vizuali plastiskds makslas programmu — macas gan zimét, gan
gleznot, gan veidot, gan Iimét.

Skolas vecuma bérniem iesp&jas ir plasakas — var apgit ne tikai zim@Sanu un
gleznoSanu, bet ir iesp&ja iem&ginat roku ari tekstila tehnikas (filcésana, zida apgleznoSana,
pérlosana) var apgit dazu grafikas tehniku (linogriezumu, monotipiju) un daudz ko citu.
Vasaras skolas vecuma b@rniem ir iesp&ja darboties radoSajas darbnicas, kuras vini
eksperimentg, izm&gina jaunus materialus un tehnikas, ka ari veido skaistas, sev lietojamas
lietas.

Pieaugusie Seit var zimet un gleznot. Ta ir ka atslodze p&c garas darba dienas vai tiesi
pretéji — gatavosSanas staties kada no augstskolam. Ik pa laikam tiek organizeti datorgrafikas
kursi picauguiajiem. Sajos kursos var git zinasanas un praktiskas iemanas, ka izveidot
vizitkarti, ielugumu, apsveikuma kartinu, salikt vienkarsu plakatu vai noformét diplomu.

Katru dienu Keguma tautas nams pulcina radoSus un aktivus cilvékus, kuri piedalas
tautas nama 8 amatierkolektivos: damu deju kopa “Rasa”, deju studijas “TRIUMFS” bérnu un
jaunieSu deju grupas, gitarstudijas ansamblis, senioru vokalais ansamblis “Kvélziedi”,
popgrupa “Sienazi”, videjas paaudzes deju kolektivs “Kadikis”, Keguma jauktais koris “Lins”
un senioru deju kolektivs “Kegums.”

Keguma tautas nama kolektivos darbojas 155 dalibnieki, no kuriem 24 % ir jauniesu.
Jaunie$i darbojas deju studija “TRIUMFS”, gitarstudijas ansambli un Keguma jauktaja kort
“Lins”.

1.6.2.Birzgales tautas nams

Birzgales tautas nams celts 1933.gada uz magazinas pamatiem, lielako dalu lidzeklu ta
celtniecibai nopelnija pasi iedzivotaji, spél&jot teatri, rikojot bazarus, loterijas, laimes akas,
kadu reizi paradot kino ara pie nama uz $kiina sienas, jo pagasta valdei nama atjaunoSanai
lidzeklu nebija.

Tautas nama darbojas 7 pasdarbibas kolektivi: vidgjas paaudzes deju kolektivs
“Dejotprieks”, damu deju kolektivs “Visma”, sievieSu koris “Pérles”, pute&ju orkestris
“Birzgale”, Birzgales amatierteatris “Laipa”, bérnu deju kolektivs “Sparni”, senioru vokalais
ansamblis “VirSu laiks”.

Katru gadu kolektivi piedalas dazados vietéja méroga koncertos, ka ari labprat dodas
koncertizbraucienos. SievieSu koris "Pérles" regulari piedalas skatés, kuras kora snieguma
vertéjums audzis no 3. uz 1.pakapi. Vidgjas paaudzes deju kolektivs “Dejotprieks” ir sasniedzis
augstus rezultatus arT Deju kolektivu skat€s, pakapeniski, tacu neatlaidigi no 2.pakapes deju
kolektiviem izvirzoties laureatos sava grupa. Ar labiem panakumiem darbojas puit€ju orkestris
“Birzgale”. Sie kolektivi ir pastavigi Vispargjo latviesu Dziesmu un Deju svétku dalibnieki.
Amatierteatris aktivi darbojas kop§ 2007.gada un no 2015.gada piedalas ari ,,Starptautiska
teatra diena”, kura pulcg latvieSu amatierteatrus no visas pasaules.

Birzgales tautas nama kolektivos darbojas 137 dalibnieki, no kuriem 14 % ir jauniesu.
JaunieSi darbojas sievieSu korm “Pérles” un piitéju orkestri “Birzgale”, Sie jaunieSi ir ari
Birzgales miizikas skolas audzekni.

1.6.3. Tomes tautas nams

Tautas nams celts no 1930.gada lidz 1932.gada 26.decembrim par iedzivotaju talkas
saziedotajiem Iidzekliem, bijusa kroga vieta.

Tautas nama darbojas 3 pasdarbibas kolektivi: folkloras kopa “Graudi”, Tomes pagasta
amatierteatris un Tomes damu vokalais ansamblis.
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Visi kolektivi piedalas pasvaldibas rikotajos kultiras pasakumos, Ipasi aktivi,
organiz€jot ar1 patstavigas aktivitates, darbojas folkloras kopa “Graudi”, liek atdzimt senam
tradicijam un iesaista savas aktivitates ar1 pargjos novada iedzivotajus un viesus, ka ari piedalas
dazados folkloras festivalos.

Tomes tautas nama kolektivos darbojas 33 dalibnieki, diemzg€l jauniesi neiesaistas $ajos
kolektivos.

1.6.4. Rembates pakalpojumu centra tradiciju zale

Rembatg visa kultiiras dzive noris Rembates pakalpojumu centra &ka, kura atrodas ne
vien Tradiciju zale, bet arT Rembates pagasta parvalde un Latvijas pasta nodala, ka ar1 darbojas
poverliftinga biedriba.

Tradiciju zale darbojas 2 pasdarbibas kolektivi: damu vokalais ansamblis un b&rnu
miusdienu deju kolektivs “Kipari”, ka arT notiek rado$as nodarbibas bérniem. Kolektivos
darbojas 16 dalibnieki.

Zema pieprasijuma del jaunieSiem atbilstoSas aktivitates tradiciju zale nepiedava.
Nakotné biitu jadoma par Rembates pagasta jaunieSu motivéSanu un aktivaku iesaisti dazadas
sabiedriskajas aktivitates.

1.7. Novada bibliotekas

Keguma novada darbojas 4 pasvaldibas publiskas bibliotekas — Keguma novada
biblioteka ar divam teritorialajam struktiirvienibam: Keguma novada bibliotekas Tomes
biblioteka un Keguma novada biblioteékas Rembates biblioteka, un Birzgales pagasta biblioteka.

Keguma novada bibliotekas ir Keguma novada paSvaldibas kultiiras, izglitibas un
informacijas iestades un to meérkis ir iedzivotaju bibliotekara, bibliografiska un informativa
apkalposana. Biblioteka veic kultliras, informacijas, izglitibas, socialas un izklaid&josas
funkcijas, nodroSinot lasitajiem draudzigu un pamudinoSu vidi macibam un briva laika
pavadiSanai.

Keguma novada bibliotekas ir pieauguso literatiiras nodala, bérnu literatiiras nodala un
interneta lasitava. Bez maksas lasitajiem piedava dailliteratiiru, nozaru, uzzinu literatiru,
jaunako periodiku (avizes, zurnali), SBA pakalpojumus (starpbiblioteku abonements),
tematiskas un novadpétniecibas mapes, datoru un interneta izmantoSanu, elektroniskas
bezmaksas datu bazes: Letonika un News, ka arT maksas pakalpojumus: printésanu, kop&Sanu,
skenéSanu, tikai Keguma novada bibliotéka - laminéSanu, dokumentu ieStiSanu ar spirali.

2018.gada Keguma novada biblioteka registréti 802 lietotdji, no tiem 524 ir bérni un
jauniesi [idz 18 gadiem, Rembates biblioteka attiecigi — 159 lietotaji, no tiem 54 ir bérni [idz 18
gadiem, un Tomes biblioteka - 80 lietotaji, no tiem 15 ir b&rni un jauniesi lidz 18 gadiem,
Birzgales biblioteka — 208 lietotaji, no tiem 69 ir bérni un jauniesi lidz 18 gadiem.

1.8. Keguma novada dienas centri

1.8.1. Keguma dienas centrs

Keguma dienas centrs darbojas kops 2014.gada decembra un So gadu laika kluvis par
iecienitako briva laika pavadiSanas vietu Keguma. Dienas centra ir bé€rnu rotalu istaba, seminaru
zale un virtuve, trenazieru un vingro$anas zales. Tiek piedavati gan bezmaksas pakalpojumi:
datoru un interneta, rotalu istabas izmantoSana, gan maksas pakalpojumi: printéSana,
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sken&Sana, kop&sana, telpu noma, dazadi seminari, trenazieru zales apmekl&jums, nodarbibas
trenazieru zal€, veselibu veicinos$a ritmiska vingroSana, dzilas muskulatiiras nostiprinasanas
trenini, fiziskas sagatavotibas trenini, BodyArt, funkcionalie trenini visam kermena grupam,
TABATA, ROCK’NCORE. Centra ir piecejamas dazadas galda sp&les, novuss un tenisa
inventars.

Centra apmekl&taju skaits gada sasniedz 11964, no tiem jauniesi - 1018. Sobrid notiek
paaudzu nomaina — aktivi dienas centra iespgjas sak izmantot 13 — 14 gadu veci Keguma
jauniesi, jaunieSi vecuma no 15 gadiem un vecaki labpratak izmantotu dienas centru savam
aktivitateém, ja viniem tiktu pieskirta pasiem sava telpa, kura vini varétu darboties.

1.8.2. Tomes dienas centrs

Tomes dienas centrs savu darbibu uzsaka 2015.gada sakuma. Dienas centra ir seminaru
zale un virtuve, apvienota trenazieru - vingrosanas zale, darbojas frizétava. Tiek piedavati gan
bezmaksas pakalpojumi: datoru un interneta izmantoSana, pieejamas dazadas galda spéles,
novuss un galda teniss, gan maksas pakalpojumi: print€Sana, skenéSana, kop&Sana, telpu noma,
dazadi seminari, trenazieru - vingroS$anas zales apmekl&jums.

2018.gada dienas centra apmekl&taju skaits gada sasniedza 3701, no tiem jauniesi - 252.

1.9. Sporta infrastruktira

Par sporta nozares koordinéSanu un sporta pasakumu organizéSanu Keguma novada ir
atbildigs sporta darba organizators. Keguma novada iesp&ja nodarboties ar sportu ir ikvienam
iedzivotajam.

Katram bérnam un jaunietim Keguma novada ir iesp€a nodarboties ar sportu,
pasvaldibai sekm&jot jauno sportistu meistaribas pilnveidi un nodroSinot visa veida resursu
planoSanu un izmantoSanu bérnu un jaunieSu sportam.

Eso$a Keguma novada sporta infrastruktira tiek uzturéta, atjaunota, pilnveidota un

izmantota, taja tiek piedavati jauni iedzivotajiem saistoSi un motivaciju veicinosi pasakumi.
Novada ir 2 izglitibas iestazu sporta zales: Keguma komercnovirziena vidusskola un Birzgales
pamatskola, darbojas Keguma komercnovirziena vidusskolas stadions, Birzgales pamatskolas
stadions, Rembates sporta laukums, Tomes sporta laukums, 4 trenaZieru zales:
Keguma dienas centra, Tomes dienas centra, Rembates sabiedrisko pakalpojumu €ka un
Birzgales pamatskola. Aktivai atpuitai Keguma novada pieejama plasa zala zona un parki, tai
skaita: ara trenazieru laukums Keguma pludmalg, skeitparki pie Keguma KNV un Birzgales
pamatskolas, aktivas atpiitas laukumi Birzgale, Tome un Rembatg.

Atseviskiem infrastruktiiras objektiem nepiecieSama rekonstrukcija, lai tos varétu
izmantot pilnvertigi. Kritiska stavokli ir skeitparks Keguma KNV, nopietni atjaunoSanas darbi
vajadzigi ar1 Birzgales pamatskolas stadionam.

Novada iedzivotajiem uzskatama veida ir brivi pieejama informacija par iesp€ju
piedalities sporta un aktivas atpiitas pasakumos, ka ari informacija par sporta bazu
noslogojumu.

Novada regulari notiek gan vietéjas, gan regionalas, ka ari valsts un starptautiskas
nozimes pasakumi dazados sporta veidos sadarbiba ar valsts un starptautiskajam sporta veidu
federacijam, Latvijas Olimpisko komiteju, Latvijas Tautas Sporta Asociaciju, sporta biedribam.

Pasvaldibas organizétie sporta pasakumi ir planoti ta, lai tajos var€tu piedalities ikviens
novada iedzivotajs neatkarigi no dzimuma, vecuma un fiziskas sagatavotibas, sociala un
ekonomiska stavokla.. PaSvaldiba motivé iedzivotajus iesaistities sporta un aktivas atpiitas

pasakumos, veidojot apvienotus sporta pasakumu ciklus, novert€jot sasniegumus un attistibas
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dinamiku. 2017.gada pasvaldiba uzsaka ESF projekta “Veselibas veicinasana un slimibu
profilakse Keguma novada”, projekta ietvaros pieejamas dazadas fiziskas aktivitates, t. sk.
ritenbrauksSana, sléposana, peldéSana, dazadi kompleksi sporta pasakumi.

Keguma novada komandas piedalas valsts nozimes sporta sacensibas, t. sk., Latvijas
sporta veteranu sporta spéles, Latvijas florbolistu 2.1igas ¢empionatos un Latvijas ¢empionatos
powerliftinga.

Sadarbiba ar Keguma novada sporta biedribam, senioriem un veteraniem tiek piedavata
iesp&ja piedalities dazadu sporta sp€lu turniros un individualo sporta veidu sacensibas. Keguma
novada senioru un veteranu komandas regulari piedalas Latvijas Senioru un Veteranu
savienibas organizetajas finalsacensibas dazados sporta veidos (veteranu sports), gistot
godalgotas vietas.

Pasvaldiba finansiali atbalsta Keguma novada iedzivotajus, kuri mérktiecigi nodarbojas
ar sportu, iekluvusi Latvijas izlas€s un piedalas Latvijas un starptautiskas sacensibas ar merki
sasniegt augstus rezultatus.

1.10.Nevalstiskas organizacijas

Péc Lursoft datiem Keguma novada ir registréti 73 nodibindgjumi un nevalstiskas
organizacijas, kuras darbojas dazadas jomas (4.attéls), visplasak parstaveta ir sabiedribas joma,
un tikai daZas no $Tm biedribam ir saistitas ar jaunatnes jomu.

Novada aktivi darbojas 6 — 7 biedribas, 1stenojot dazadus projektus un pasakumus,
piedalas paSvaldibas organizétajos ikgadg€jos ledzivotaju iniciativas veicinaSanas projektu
konkursos, ka arl realiz€ arvalstu finansu instrumentu Ilidzfinans€tus projektus, tadejadi
uzlabojot dzives vidi novada.

Citi Kultura Sabiedriba
Religija 4% 37%
) ‘
Makskernieki un /
mednieki Sports
9% 19%

Lauksaimnieciba
7%

4.attéels Keguma novada registréto NVO sadalijums pa darbibas nozaréem

P&c stattitos noraditajiem mérkiem var secinat, ka kopuma ir 12 NVO, kuras saistitas
ar darbu ar jaunieSiem (1.tabula).
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NVO, kuras saistitas ar dabu ar jaunieSiem

1.tabula

Nr. NVO nosaukums Statiitos noraditie mérki Sadfl rbib_a ar
p.k. ’ pasvaldibu
1. | “Semper Novus” Iesaistit jaunieSus koru un ansamblu kustiba, ir
veicinot personigo izaugsmi un pilntiesigu lidzdalibu
socialaja, izglitibas un kultiiras joma - vieteja, valsts
un starptautiska méroga.
2. | “FK KEGUMS” Popularizét futbolu skolénu vidi. ir
3. | “WeArePRO” 1.Nodrosinat Keguma novada jauniesu interesu bijusi
parstavniecibu un vajadzibu aizstavibu;
2.Veicinat jaunieSu personigo izaugsmi un
pilntiesigu lidzdalibu socialaja, politiskaja,
izglitibas, sporta un kultiiras joma - vietgja, valsts un
starptautiskd méroga.
4. | “Kegums, Sporta Piesaistit jaunatni autosportam nav
klubs”
5. | “Keguma skolas Atbalstit Keguma komercnovirziena vidusskolas ir
jaunatnei” audzeknu jaunrades un arpusklases nodarbibas,
sporta un makslinieciskas pasdarbibas grupas, vides
un veselibas programmas, uzlabojot skolénu un
skolotaju darba apstaklus
6. | “ROKA, Biedriba Organizg€t bérnu, jauniesu un pieauguso sporta un ir
bérnu, jauniesu un kultiiras nometnes.
pieauguso kulttras
un sporta
aktivitatem”
7. | “Vecaki Kegumam | Risinat gimenu, bérnu un jaunie$u problémas nav
un jaunajai
paaudzei”
8. | “STUDIJA Nodrosinat iesp&ju jauniesiem aktivi lidzdarboties, nav
BLITZE” glistot jaunas prasmes un iemanas muzikas radiSanas
procesa
9. | “Gimenes svétiba” | Labdariba. socialas palidzibas snieg$ana gimeném, nav
bérniem, jaunieSiem un veciem cilvékiem
10. | “KEGUMA Veicinat florbola attistibu Latvija; nav
FLORBOLA Aktivi piesaistit jaunieSus Sim sporta veidam.
KLUBS”
11. | “Zelta Pakavs, Jasanas apmacibas nodrosinasana bérniem, bijusi
Jatnieku sporta jaunieSiem un pieaugusajiem ar atskirigu pieredzi,
klubs” iemanam un spgjam
12. | “GTK BIRZGALE” | Jauniesu sporta atbalsti$ana bijusi

Tomeér jasecina, ka tikai dala no tam veic aktivu darbibu, vienai no NVO uzsakts
likvidacijas process (“WeArePRO”), ka arl neviena no tam neatbilst Jaunatnes likuma
noteiktajam: NVO darbibas mérkim ir jabit: veicinat jaunieSu iniciativas un lidzdalibu Ilemumu
pienemsana un sabiedriskaja dziveé, un §1 mérka sasniegSanai ir izvirzami $adi uzdevumi:

1) atbalstit un veicinat jaunieSu iniciativas, radot labvéligus apstaklus vinu intelektualajai
un radoSajai attistibai;
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2) nodro§inat jaunieSiem iesp&ju iegiit dzivei nepiecieSsamas prasmes, zinaSanas un
kompetences neformalas izglitibas cela;
3) nodrosinat jaunieSiem iesp&ju lietderigi izmantot brivo laiku;
4) nodrosinat jaunieSiem vinu attistibas vajadzibam atbilstoSas informacijas pieejamibu.
Nakotng biitu javeicina jaunu jauniesu biedribu izveidosanos, kuru darbiba iesaistitos
pasi jaunieSi. JaunieSos ir javeicina interese paSiem pilnveidot savu ikdienas dzivi novada,
iesaistoties [émumu pienemsana, rakstot un stenojot dazadus projektus.

1.11. TikSanas ar Keguma novada jaunieSiem un deputatiem
1.11.1. Izbraukuma tik§anas “Jaunieti iesaisties!”

Pamatnostadnu izstrades laika, lai sasniegtu plasaku novada jaunieSu auditoriju,
2018.gada septembrT — novembrT notika tikSanas — diskusijas ar Keguma novada jaunieSiem
visos novada pagastos, ka ar1 Keguma pilséta, kur koncentr&jusies lielaka jauniesu dala.

TikSanas ar jaunieSiem 11.septembrT notika Birzgal€ un Tomég, savukart 18.septembri —
Keguma un Rembate. Lielaka jaunieSu aktivitate bija Birzgal€, kur uz tikSanos bija ieradusSies
20 jauniesi, Tomg tikSanas piedalijas 4 jaunie$i, Keguma - 7, bet Rembaté - 6. Visur jaunieSiem
bija idejas par to, ko varétu darit, kadas aktivitates istenot, ar1 vélme paSiem lidzdarboties un
veidot savus pasakumus. Salidzino$i zemas aktivitates dé] Keguma tika organizéta papildus
tikSanas ar jaunieSiem 24.novembr, uz kuru bija ieradusies 15 jauniesi, tris no dalibniekiem jau
parkapusi jauniesiem noteikto gadu skaitu (28, 31, 33 gadi).

Jaunie$i Birzgalé ka sev butiskako uzsveéra, ka vE€létos jaunieSu centru - vietu, kur
pavadit brivo laiku ar daudzveidigam aktivitatem: kino un karaoke vakari, radosi pulcini, galda
spelu turniri, radosas darbnicas vai pulcini, ballites un tml., un vélétos darboties jaunsardze, ka
ar1 atzimeéja, ka esosa sporta infrastruktiira ir nolietojusies, nepiecieSams atjaunot skolas sporta
stadionu un trenazieru zali, pietriikst apskates vietu un biitu jaattista Ruku parks.

Savukart toménieSi vélas attistitaku sporta infrastruktiru — futbola un florbola
laukumus, labiekartotu pludmali, daudzveidigakus pasakumus dienas centra, atzimé&ja, ka ir
nepiecieSama novada apskates objektu karte, pietriikt informacijas par novada pasakumiem, jo
1paSi par pasakumiem, kuri notiek Birzgal€, biitu gatavi iesaistities ari dazadu projektu
IstenoSana ka brivpratigie, ka ar1 piedalities jaunieSu centra aktivitateés Keguma, jo neuzskata,
ka Tomei biitu vajadzigs atsevisks jauniesu centrs.

JaunieSi Keguma, tapat ka birzgaliesi, uzsvera jaunieSu centra nepiecieSamibu Keguma,
kur saturigi pavadit brivo laiku, paSiem organiz&ot un vadot daudzveidigus pasakumus:
brivdabas kino, sp€lu vakari, improvizacijas teatris un tml., piesaistot lektorus par dazadam,
jaunieSus interesgjosam te€mam, atzimé&ja, ka veletos plasaku arpusskolas nodarbibu klastu,
vairak pasakumu tiesi jaunieSiem, ka ar1 sporta nodarbibas gan komandas, gan individualajas
disciplinas, ka ar1 atzim&ja, ka véleétos dazadibu un jaunas idejas skolas organizétajos
pasakumos un jaunu skeitparku.

Otraja tikSanas reize jauniesi uzsveéra vel vairakas bitiskas lietas, kas nepiecieSamas, lai
jaunietis par savu dzivesvietu izveéleétos Keguma novadu: stabilas, labi apmaksatas darba vietas,
dzivesvietas nodroS§inajums, sabiedriska transporta pieejamiba ne tikai Keguma, bet art novada
pagastos, t. sk. arT arpus pagastu centriem, novada nomalgs, aktiva sabiedriska dzive un sevis
pilnveidosanas iespgjas.

Ka iemeslus citas dzivesvietas izv€lei jaunieSi min ierobezoto sabiedriska transporta
piedavajumu, nepietickamo (neeso$o) ires dzivoklu piedavajumu, nepietiekamas izklaides
iesp€jas — nav jaunieSu centru, kafejnicu, diskoteku, darbu un/vai studijas citur. Ka loti
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nozimigu krit€riju dzivesvietas izvel€ jauniesi uzsver draugu, gimenes esamibu konkrétaja
vieta.

Rembatiesi veletos daudzveidigu sporta pulcinu piedavajumu, pietriikst infrastrukttiras
sporta aktivitatéem — ielu vingroSanai, basketbolam utt., labprat piedalitos ziemas sporta spélés,
vinus uztrauc sliktais celu infrastruktiiras stavoklis, ka arT nepietickamais apgaismojums ciema.

Secinams, ka ir nepiecieSams dazadot paSvaldibas piedavajumu jaunieSiem, izveidojot
jaunieSu centrus, jaunas aktivitates, jddoma par sabiedriskd vai paSvaldibas transporta
pieejamibas nodrosinasanu, dzivojama fonda attistibu.

1.11.2. Kafija ar politikiem

Lai pamatnostadnu izstrades procesa iesaistitu ari Keguma novada léméjvaru,
2018.gada 5.decembri Keguma komercnovirziena vidusskola tika organizéta deputatu un
jaunieSu tikSanas, kuras laika jauniesi prezentg€ja savu skatijumu uz Keguma novada attistibu —
uz pasakumu gatavotas kolazas “Mans sapnu novads”. TikSanas piedalijas 33 jauniesi, 7 domes
deputati un 4 pasvaldibas darbinieki.

Jauniesi savas kolazas bija aptverusi loti daudzas dzives jomas, veicot datu apkopojumu
(1.pielikums), priekslikumi strukturéti 15 t€mas: sociala atbildiba, iedzivotaju veseliba,
transports, informacija, dzivnieki, izglitiba, politiska lidzdaliba, briva laika aktivitates, publiska
infrastruktira (celi, parki, ielas, u.c.), veikali, izklaides parki, veselibas apriipe, €dinasana, Cits,
turisms, uznémeéjdarbiba, sports.

JaunieSiem riip sakartota publiska telpa, vini vélas dazadas briva laika aktivitates,
vairakkart uzsverot jaunieSu centru nepiecieSamibu, liels uzsvars likts uz dazadu veikalu un
atras &dinaSanas restoranu nepieejamibu, vairaki priekSlikumi sporta infrastruktiras
sakartoSanai un aktivitaSu dazadoSanai, ka arT uznémeéjdarbibas attistibai. SprieZot péc
priekSlikumiem, jaunieSi ir gatavi iesaistities arl paSvaldibas lémumu pienemsSana un
istenoSana.

Jaatzimé vienas no Birzgales pamatskolas klaseém veidota kolaza, kura jaunie$i jau
parada savu prasmi spriest par lietam ilgtermina, ka 1énam, bet noteikti mainas paradumi,
vertibu sisteéma (2.pielikums).

TikSanas otraja dala jaunieSi ar domes deputatiem un paSvaldibas darbiniekiem
diskut&ja par vairakam biitiskam t€mam:

- JaunieSu lidzdaliba - iesp&jas jaunieSu un paSvaldibas sadarbibai, mehanismi
jauniesu viedokla pausanai un uzklausiSanai (Ka to var darit? Par ko
vislabak/visvairak vajag paust viedokli? Ka ir? Ka varetu but? Ka nevajadz€tu biit?
Kas ir jadara, lai ta biitu?);

- JaunieS$i un infrastruktiira — runajot par konkrétam lietam un vietam (Kas mums
ir lieliski? Ko vajadzétu pilnveidot? Ko esam paSi (jaunieSi) gatavi darit, lai
pilnveidotu? Infrastruktiira un pieejamiba (jaunieSiem ar 1paSam vajadzibam; ar
maziem b&rniem; ar riteniem, u.c.));

- JaunieSu brivais laiks/ brivpratigais darbs (Kadas ir jau esos$as iesp&jas? Vai ar
tam pietiek? Kas var€tu tikt darits vél papildus? Ko gatavi darit pasi jauniesi? Kadu
atbalstu noteikti vajag?);

- JaunieSi un izglitiba (Kas ir lieliski? Ko vajadzeétu uzlabot? Kap&c macities
Keguma komercnovirziena vidusskola visus 12 gadus? (esoSie argumenti un
nepiecieSamie uzlabojumi) Kur un ka var€tu ieviest neformalo izglitibu?);
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- Sports un kultiira (Kas mums ir lieliski? Kadas vél aktivitates vajadzetu papildus?

Ko esam pasi (jauniesi) gatavi darit, lai izveidotu jaunas aktivitates?) (3.pielikums).

Jauniesi un deputati vienojas, ka, kopa darot, daudzas no izrunatajam problémam ir
atrisinamas, galvenais ir darit un nestavet mala.

1.12. Aptaujas

Izstradajot Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni, viens no svarigakajiem
uzdevumiem bija aptvert pec iesp&jas lielaku jaunieSu auditoriju, lai noskaidrotu jauniesu
viedokli par jaunieSu dzivi novada un dazadam pamatnostadnuNJC dokumentacijai
nepiecieSamam t€émam — iniciativu, lidzdalibu, ieklauSanos sabiedriba un darba tirgt utt. Tapéc
tika izstradata Keguma novada jaunieSu aptauja (4.pielikums), lai noskaidrotu, kas ir
nepiecieSams, lai jaunietis justos laimigs sava dzivesvieta, ka ari lai atbildigie darbinieki
veiksmigak spétu realiz&t jaunatnes politiku Keguma novada. Un divas papildus anketas: viena
domes deputatiem, iestazu un strukttirvienibu vaditajiem un jaunieSiem, lai izzinatu vinu
nakotnes redz&jumu Keguma novada.

1.12.1. Jaunie$u anketéSana un datu apkopojums

JaunieSu anketéSana tika veikta elektroniska forma, aicinajumu par dalibu aptauja
izplatot vairakos informacijas kanalos: paSvaldibas informativaja izdevuma “Keguma Novada
Zinas”, pasvaldibas timeklvietné www.kegumanovads.lv, FaceBook konta, ka arT novada
izglitibas iestades. Aptauju bija iesp€jams aizpildit no 2018.gada septembra lidz 2019.gada
11.janvarim. Kopa aptauja piedalijas 113 respondenti, kas sastada 16,84% Keguma novada
jaunie$u vecuma no 13 — 25 gadiem.

Aptaujas anketu veidoja 15 jautajumi, pirmie divi jautajumi aptaujas anketa bija par
respondentu dzimumu un vecumu, lai visparigi varétu apskatit aptaujas anketas dalibnieku
vecuma un dzimuma sadalijumu. No 113 respondentiem 37% bija virieSu un 63% - sieviesu (5.
attels).

m Sievieté ™ Virietis

5. attels. Aptaujas anketas respondentu sadalijums pa dzimumiem

Aplikojot respondentu sadalijumu pa vecuma grupam, var secinat, ka lielakoties
aptaujas anketu aizpildijusi jaunie$i vecuma no 13 Iidz 15 gadiem (51 respondents jeb 45% no
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visiem apjaujas dalibniekiem), nakama grupa ir jaunie$i vecuma no 16 lidz 19 gadiem (28
respondenti jeb 25% no visiem aptaujas dalibniekiem). Visus datus iesp&jams apskatit 6. attela.

Kopuma var secinat, ka aptaujas anketu aizpildijusi lielakoties tiesi ta vecuma jauniesi,
kurus vistieSakaja méra skars izstradato pamatnostadnu ricibas plana izpildes rezultati.
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6. attéls. Aptaujas anketas respondentu sadalijums pa vecuma grupam
Aplikojot respondentu sadalfjumu péc dzivesvietam, var secinat, ka visvairak
otraja vieta ierindojas Keguma pilséta (18 respondenti jeb 35% no visiem aptaujatajiem),

zemaka atsauciba bijusi Tomes un Rembates pagasta, attiecigi 9 un 7 jaunie$i, vél Cetri
noradijusi, ka dzivo arpus Keguma novada. Visus datus iesp&jams apskatit 7. attela.

m Kegums M Birzgales pag. Tomes pag. ™ Rembates pag M Cits

7. attéls. Aptaujas anketas respondentu sadalijums péc dzivesvietas

Bija svarigi arT uzzinat, ar ko jaunieSi nodarbojas ikdiena, no atbildém secinams, ka
lielaka dala respondentu macas Keguma novada izglitibas iestades: 39 — Birzgales pamatskola,
34 — Keguma komercnovirziena vidusskola, 26 respondenti sniegusi atbildes, kas strada, no
tiem 10 Keguma novada, 6 — studg, trim nav pastavigas nodarbosanas (8.attels).
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8. attels. Aptaujas anketas respondentu sadalijums péc dzivesvietas

Nakamais aptaujas jautajums tika veidots ar mérki noskaidrot jauniesu apmierinatibu ar
dazadam jomam — sakot no attiecibam gimeng lidz apmierinatibai ar novada piedavatajam briva
laika pavadiSanas iesp&jam. Kopuma $aja jautajuma bija 9 apgalvojumi (visas atbildes uz So
jautajumu apkopotas 9. attela).

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar sevi un savu dzivi” 44,44% (52 respondenti)
atbildgjusi “piekritu”, 29,91% (35 respondenti) “pilniba piekritu”, 21,37% (25 respondenti
“dalgji piekritu”, bet attiecigi 3,41% (4 respondenti) un 0,85% (1 respondents) “nepiekritu” un
“pilniba nepiekritu”. Var secinat, ka lielakoties novada jauniesi ir apmierinati ar savu dzivi.

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar attiecibam gimeng” 53,85% (63 respondenti)
atbild&jusi “pilniba piekritu”, 34,19% (40 respondentu) atbild€jusi “piekritu”, 8,55 % (10
respondentu) “dalgji piekritu”, 0,85% jeb 1 respondents atbild&jis “nepiekritu”, bet 1,71% jeb
2 respondentiem nav viedokla. ArT Sajas atbildés noveérojama pozitiva tendence, un var secinat,
ka novada jaunie$i ir apmierinati ar attiecibam sava gimeng.

Loti lidzigi rezultati ka iepriek$€jos apgalvojumos bija arm1 nakamaja - “Esmu
apmierinats/-a ar attiecibam ar saviem draugiem”, kur 46,15% (54 respondenti) atbild€jusi
“pilniba piekritu”, 38,46% (45 respondenti) “piekritu”, 11,11% (13 respondentu) “dal&ji
piekritu”, 2,56 % (3 respondenti) atbild€jusi “nepiekritu”, 0,85% (1 respondents) “nav
viedokla”.

Kopuma var noverot pozitivu tendenci, ka lielakoties aptaujatie jauniesi ir apmierinati
ar sevi un savu dzivi novada, ka ar ar attiecibam gimené un draugiem.

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar savu veselibas stavokli” 44,44% (52
respondenti) atbildgjusi “piekritu”, 24,79% (29 respondenti) “pilniba piekritu”, 26,5% (31
respondents) “dal&ji piekrtu”, bet 4,27% (5 respondenti) “nepiekritu” un 0,85% (1 respondents)
“pilniba nepiekritu”. Var secinat, ka lielakoties jauniesi ir apmierinati ar savu veselibas stavokli,
bet javerS uzmaniba uz tiem 31,62% jauniesu, kuri ir tikai dal€ji vai arT nav apmierinati ar savu
veselibas stavokli. Tas nozimé, ka ir jadoma par jaunieSu veselibas veicinasanas pasakumiem
novada.

26



Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni 2019. — 2026.gadam

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar savu skolu”, 29,91% (35 respondenti) atbild&jusi
“piekritu”, 30,77% (36 respondenti) “pilniba piekritu”, 22,22% (26 respondenti) “dal&ji
piekritu”, 4,27% (5 respondenti) “nepiekritu” un 1,71% jeb 2 respondenti atbild€jusi “pilniba
nepiekritu”, ka art 8,55% (10 respondentu) “nav viedokla”, ko var attiecinat uz respondentiem,
kuri anketas noradijusi, ka strada vai nedara neko. Kopuma var noveérot pozitivu tendenci — ka
jauniesi (ar daziem izn€muma gadijumiem) ir apmierinati ar savu skolu.

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar skola piedavatajiem pasakumiem”, 29,1% (34
respondenti) atbild&jusi “piekritu”, 24,79% (29 respondenti) “pilniba piekritu”, 26,5% (31
respondents) “dalgji piekritu”, 5,13% (6 respondenti) “nepiekritu” un 1,71% jeb 2 respondenti
atbildgjusi “pilniba nepiekritu”, ka art 11,11% (13 respondentu) “nav viedokla”, ko var
attiecinat uz respondentiem, kuri anketas noradijusi, ka strada vai nedara neko. Kopuma var
noverot pozitivu tendenci — ka jauniesi (ar daziem iznémuma gadijumiem) ir apmierinati ar
savu skolas piedavatajiem pasakumiem.

ESMU APMIERINATS/-A AR NOVADA PIEDAVATAJIEM BRIVA
LAIKA PAVADISANAS IESPEJAM

ESMU APMIERINATS/-A AR NOVADA PIEDAVATAJIEM
PASAKUMIEM (KULTURAS IESTAZU ORGANIZETIE PASAKUMI,
SPORTA PASAKUMI UTT.)

ESMU APMIERINATS/-A AR SKOLAS ARPUSSTUNDU
PIEDAVAJUMU (PASAKUMI, PULCINI, UTT.)

ESMU APMIERINATS/-A AR SKOLA PIEDAVATAJIEM
PASAKUMIEM

ESMU APMIERINATS/-A AR SAVU SKOLU

ESMU APMIERINATS/-A AR SAVU VESELIBAS STAVOKLI

ESMU APMIERINATS/-A AR ATTIECIBAM AR SAVIEM DRAUGIEM

ESMU APMIERINATS/-A AR ATTIECIBAM GIMENE

ESMU APMIERINATS/-A AR SEVI UN SAVU DZIVI
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attéls. Respondentu atbilzu kopsavilkums par apmierindtibu ar dzivi novada

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar novada piedavatajiem pasakumiem”, 35,04%
(41 respondents) atbildgjusi “piekritu”, 18,8% (22 respondenti) “pilniba piekritu”, 29,91% (35
respondenti) “dal&ji piekritu”, 4,27% (5 respondenti) “nepiekritu” un 5,98% jeb 7 respondenti
atbildgjusi “pilniba nepiekritu”, ka art 15,13% (6 respondenti) “nav viedokla”, Kopuma var
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noverot pozitivu tendenci — ka jauniesi (ar daziem izp€muma gadijumiem) ir apmierinati ar
novada piedavatajiem pasakumiem.

Apgalvojuma “Esmu apmierinats/-a ar novada piedavatajam briva laika pavadiSanas
iesp&jam”, 29,1% (34 respondenti) atbildgjusi “piekritu”, 16,24% (19 respondentu) “pilniba
piekritu”, 23,93% (28 respondenti) “dal€ji piekritu”, 5,98% (7 respondenti) “nepiekritu” un
3,42% jeb 4 respondenti atbild€jusi “pilniba nepiekritu”, ka art 18,8% (22 respondenti) “nav
viedokla”, Kopuma var novérot, ka vairak ka puse jaunieSu apmierinati ar novada piedavatajiem
pasakumiem, bet, nemot véra, ka 18,8% aptaujato nav viedokla, jasecina, ka $1 jaunieSu dala
nepiedalas novada pasakumos.

Ka nakamais tika uzdots jautajums “Vai aktivi iesaisties dazadas novada aktivitates?”.
Uz 30 jautajumu 56 respondenti (49,56%) atbild€jusi, ka ir aktivi daZzadu aktivitaSu dalibnieki,
41 respondents (36,28%) atbild€jusi, ka reti iesaistds novada aktivitates, bet 14 respondentu
(12,39%) dod prieksroku citu novadu/pilsétu piedavajumiem (visi dati attéloti 10.attela), 1,77%
jeb 2 respondenti neiesaistas aktivitatés vispar. Var secinat, ka jauniesi aktivi iesaistas dazadas
novada piedavatajas aktivitates, bet tomer biitu jadoma, ka vairak iesaistit ar1 tos, kuri tajas
piedalas reti vai nepiedalas nemaz.

MAN NEPATIK IESAISTITIES
AKTIVITATESVISPAR

DODU PRIEKSROKU CITU
NOVADU/PILSETUPIEDAVAJUMIEM

2

RETI IESAISTOS NOVADA AKTIVITATES

ESMU AKTIVS/-A DAZADU
AKTIVITASUDALIBNIEKS/-CE | |

0 10 20 30 40 50 60

10. attéls. Respondentu atbilzu kopsavilkums par iesaistiSanos novada aktivitates

Ka nakamais tika uzdots jautajums “Vai esi piedalijies dazadu aktivitasu planosana un
organiz€$ana?”. Uz So jautajumu 52 respondenti (46,02%) atbild€ja, ka reti iesaistas pasakumu
organizé€$ana, 32 respondenti (28,32%) noradijusi, ka regulari palidz dazadu pasakumu
organize€$ana, 16 respondentu (14,16%) atbild€jusi, ka neiesaistas pasakumu organizésana, bet
12 respondentu (10,62%) noradijusi, ka gribetu iesaistities pasakumu organizéSana, bet viniem
to nepiedava, ka ar1 viens respondents nav sniedzis savu atbildi. (visi dati att€loti 11. att€la). No
iegiitajiem datiem var secinat, ka tikai tresa dala jaunieSu (28,32%) aktivi iesaistas dazadu
pasakumu organizeésana, bet lielakais vairums to dara reti vai nedara vispar. Tas nozimé, ka
javeicina jaunieSu motivacija piedalities pasakumu organizéSana, ka ari vairak jainformé
jauniesi par iespgjam iesaistities, jo 10,62% jaunieSu norada, ka tomer grib&tu iesaistities
pasakumu organiz€Sana, bet nav sanémusi sadu piedavajumu.
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11. attéls. Respondentu atbilzu kopsavilkums par piedalisanos aktivitasu planosana un
organizéesand

Uz jautajumu “Vai tu vai tavi vecaki biitu gatavs maksat par sava briva laika aktivitatem
un cik?”, 54 respondenti (47,79%) atbild&jusi, ka viniem patik, ka daudzas aktivitates ir bez
maksas, 12 respondentu (10,62%) atbild€jusi, ka nav gatavi par tam maksat, 22 respondenti
(19,47%) butu gatavi maksat Iidz 5 EUR par aktivitati, bet 25 respondenti (22,12%) maksatu
Iidz 10 EUR par aktivitati (visi dati att€loti 12. attela). Var secinat, ka 58,41% respondentu
labpratak izmanto briva laika aktivitasu piedavajumu bez maksas, bet 41,58% butu gatavi kaut
ko maksat. Dati rada, ka jaturpina jaunieSiem piedavat ari tadas briva laika pavadiSanas
aktivitates, kas ir bez maksas, ka arl maksas aktivitateés nodroSinat dalibu sociali
mazaizsargatiem jaunieSiem.

NEESMU GATAVS/-A MAKSAT

MAKSATU LIDZ 10 EUR PAR AKTIVITATI

MAKSATU LIDZ 5 EUR PAR AKTIVITATI

PATIK, KA DAUDZAS AKTIVITATES IR
BEZMAKSAS
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12. attels. Respondentu atbilzu kopsavilkums par maksas/bezmaksas aktivitatém

Uz jautajumu “Vai esi kadreiz veicis brivpratigo darbu?”, 56 respondenti (49,56%)
atbildgjusi, ka ir par to dzird&jusi un noteikti paméginas, 31 respondents (27,43%) atbild&jusi,
ka regulari veic brivpratigo darbu, 11 respondentu (9,73%) atbild&jusi, ka neredz tam jégu, bet
14 respondentu (12,39%) nav par to dzird€jusi, viens no respondentiem nav sniedzis atbildi
(visi dati atteloti 13. attéla). Var secinat, ka turpmakajos gados biitu javeic skaidrojoss darbs
jaunieSiem par brivpratigo darbu un ta nozimigumu.

29



Keguma novada pamatnostadnes darbam ar jaunatni 2019. — 2026.gadam

NAV SNIEGTA ATBILDE
NEREDZU TAM JEGU

NEESMU PAR TO DZIRDEJIS/-USI

ESMU PAR TO DZIRDEJIS/-USI UN
NOTEIKTIPAMEGINASU

ES REGULARI VEICU BRIVPRATIGO DARBU ‘
I I 1

0 10 20 30 40 50 60

13. attéls. Respondentu atbilzu kopsavilkums par brivpratigo darbu

Uz jautajumu “Kur tu lielakoties iegiisti informaciju par pasakumiem un aktivitatém
Keguma novada?”, 49 respondenti (43,36%) atbildgjusi, ka informaciju iegiist no draugiem un
pazinam, 32 respondenti (28,32%) - no dazadiem interneta portaliem (draugiem.lv;
fecebook.com; Twitter), 16 respondentu (14,16%) informaciju iegist no afis$am, informaciju
iegtst citur 10 respondentu (8,85%) (visi dati attéloti 14.att€la). Var secinat, ka ir jamekIg jauni
informacijas kanali, kurus jauniesi izmanto lielaka apjoma.

CITS VARIANTS
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14. attéls. Respondentu atbilzu kopsavilkums par informacijas ieguvi

Jautajuma “Vai jaunietim Keguma novada ir iesp&jams atrast darbu?”, 45 respondenti
(39,82%) noradijusi, ka triikst informacijas par darba vietam, 8 respondenti (7,08%) noradijusi,
ka novada uznémgji nav atsaucigi, 28 respondenti (24,78%) atbild&jusi, ka jaunietim novada
nav iesp€jams atrast darbu, bet 30 respondentu (26,55%) atbildgjusi, ka, ja v€las atrast darbu,
tad tas vienmer izdodas, divi no respondentiem nav sniegusi atbildes (visi dati att€loti 15.attela).
Var secinat, ka jauzlabo komunikacija ar darba dev€jiem novada un japilnveido informacijas
pieejamiba par darba vietam novada.
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15. attels. Respondentu atbilzu kopsavilkums par iespéjam atrast darbu

Uz jautajumu “Vai jaunietim Keguma novada ir iesp&jams uzsakt savu biznesu?”, 43
respondenti (38,05%) atbild€jusi, ka tas ir iesp€jams, ja ir gribéSana un finans€jums, 26
respondenti (23,01%) atbildgjusi, ka triikst informacijas par darbibas virzieniem, 19 (16,81%)
atbildgjusi, ka var, bet nepiecieSams pasvaldibas atbalsts. 23 respondenti (20,35%) atbild&jusi,
ka uznéme&jam novada nav iesp€jams attistities, divi no respondentiem nav sniegusi atbildes
(visi dati att€loti 16. atteéla). Var secinat, ka ir nepiecieSams jaunieSus informé&t par
iesp&jamajiem biznesa darbibas virzieniem un iesp&jam pasvaldiba. Rezultati rada, ka jauniesi
ar1 no pasvaldibas sagaida atbalstu uznémejdarbibas uzsakSanai. Pasvaldibai ir jadoma par
jauniem atbalsta instrumentiem, lai veicinatu jaunu uzné€mumu veidosanu.
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16. artels. Respondentu atbilzu kopsavilkums par jauniesu iespéjam uzsakt savu biznesu

Pirmspédgjais jautajums aptaujas anketa bija “Kas ir galvena nepiecieSamiba jaunietim,
lai vin$ péc studijam atgrieztos Keguma novada?”. Lielaka dala respondentu noradijusi, ka
svarigakais ir dzivesvieta (ta noradijusi 33,63 % jeb 38 respondenti), bet péc tam seko darba
vietas (32,74 % jeb 37 respondenti), 5 respondenti (4,42%) norada, ka ir vajadzigs paSvaldibas
atbalsts uznéméjdarbibas uzsakSanai, 9 respondenti (7,96%) v€las plasakas briva laika
pavadiSanas iesp&jas, 11 respondentu (9,73%) vélas sakartotu apkartni, 12 respondentiem
(10,62%) ir dazadi atbilzu varianti, viens respondents nav sniedzis atbildi. Var secinat, ka
lielaka nepiecieSamiba ir dzivesvietas un darba vietas. Par Siem jautajumiem tuvakaja nakotné
biitu nopietni jadoma, lai veicinatu jaunieSu atgrieSanos Keguma novada (visi rezultati atteloti
17. attela).
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17. attéls. Respondentu atbilzu kopsavilkums par galvenajam nepieciesamibam, lai jauniesi
atgrieztos novada péc studiju pabeigsanas

Ka noslédzosais jautajums aptaujas anketa bija “Kas nepiecieSams, lai jaunietis Keguma
novada biitu laimigs?”. Sis jautajums bija atvérta tipa jautajums, tapéc ari atbildes ir nosauktas
loti dazadas. Japiemin, ka uz So jautajumu atbildes sniegusi 80,5% no respondentiem. Kopuma
22 respondenti atbild€jusi, ka biitu nepiecieSams vairak aktivitasu, 9 respondenti uzskata, ka
vajadzigs vairak pasakumu, arT brivdienas, 11 respondenti min, ka viniem loti butiska ir gimene
un draugi, 7 respondentiem ir nepiecieSama kvalitativa dzivesvieta, 4 respondentiem ir svariga
izglitiba, 5 teikusi, ka novada nepiecieSamas labi apmaksatas darba vietas, arT jaunieSiem 15-
16 gadu vecuma. Atbilzu kopsavilkumu iesp&jams apskatit 6.pielikuma.

1.12.2. JaunieSu nakotnes redzéjums

Lai noskaidrotu jaunieSu nakotnes redz&umu, tika atlasita aptaujajamo grupa 25
respondentu sastava, kuri atbildgja uz jautajumu: Kadu tu redzi jauniesu dzivi Keguma novada
péc 5 gadiem? Atbildei bija doti atslégas vardi: Es lepojos.., man pieder.., esmu droSs par...

Es lepojos

- par Keguma pasvaldibu, konkréti par Domi, kura ikdiena cinas ar nabadzibu Keguma, ertu
apkartni, droSu sabiedribu un protams, ar1 visiem veidiem rosina jaunieSu interesi palikt
Keguma, neremontgjot celus jau desmitiem gadu, nepievérsot uzmanibu faktam, ka milziga
dala jaunie$u un bérnu tiek izaudzinati nabadzigas un nelabvéligas gimengs, kur pasi
jauniesi sak lietot alkoholu vai pipét cigaretes jau no 12 gadu vecuma un kur vienigas
darba iesp€jas jaunieSiem ir vai nu 12 stundas katru dienu vietéjas koku audz€tavas vai ari
ogu un sénu lasiSana meza.

- ar Keguma HES, jo cilvéki no citam pilsétam tada veida zina par Kegumu.

- ka Keguma ir mototrase ,,Zelta zirgs”, HES, stadions.

- ka Keguma ir HES, jo tas ir vienigais, ka cilveki zina Kegumu.

- par Zelta zirga trasi un HESu.

- kair ZZ trase, kur notiek loti liela méroga sacensibas.

- ar Keguma cilveékiem un kultaru.
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ka Keguma ir skola, kura varam iegiit komercizglitibu, biblioteka, partikas veikali, dome,
tautas nams. Vienvardsakot, viss nepiecieSamais ir pieejams.

ar dro$ibu un apgaismojumu Keguma novada.

ar HES, jo tas Keguma tautai sniedz apkuri un elektribu!

par tiru un skaistu pils€tu, par pasdarbibas kolektiviem, par iesp&ju atpiisties piektdienas
vakaros.

ka esmu dalina no Keguma, pa ja es Seit nedzivoju.

ar briva laika aktivitasu un pulcinu iesp&jam, ar Keguma notiekosajiem pasakumiem.

ar vienu no Latvijas labakajiem koriem, kas ir no Keguma novada.

ka mums ir tik skaista vide apkart un Daugava, kas iedvesmo. Ir loti daudz iesp&ju, ko var
realizet — aktivitates, sabiedriskas satikSanas vietas Keguma visiem iemilotas. Lepojos ar
Dienas centru, jo tas ir ka jauns sakums, kur ir iesp€jas, ko darit un sevi nodarbinat.

ka stradaju Keguma novada un varu pavadit vairak laika ar draugiem, gimeni, ka ari to
veltit sevis pilnveidoSanai.

ar tiem jaunieSienm/ cilvékiem, kas kaut kadu iemeslu dél vél Seit dzivo un iesaistas
sabiedriskajas aktivitates. Nav tadu palicis daudz, darba un studiju del.

ka dzivoju Keguma un ka pilsétas infrastruktiira, vide, darba iesp€jas, manu bérnu
izglitibas iesp€jas ir atbilstoSas manam §1 briza nepiecieSamibam. Lepojos, ka dzivoju loti
drosa vide.

par kori ,,Lins” ar tik izcilu kolektivu, kura ir vérts nakt ikvienam.

ka Keguma ir iesp€ja dziedat korT ,,Lins”.

ar jaukto kori ,,Lins”.

ka novads ir attistjies un ir pieejami vairaki sevis izglitoSanas pulcini neka agrak.

ka Saja novada ir iesp€ja izpausties — koris, deju kolektivi.

varbiit ne péc 5 gadiem, tacu lepotos, ja mani bérni uzaugtu Seit.

Man pieder

patriotisms un lepniba par savu valsti, dzivojot $ada pilséta, katru dienu paejot garam
izsalkuSam pensionaram, kuriem nav jumta virs galvas ja ir, tad to cilvéku majokli ir
pielidzinami veciem $kiiniem, bez apkures ( jo nespgj atlauties to, ta ka Keguma apkures
cenas ir vienas no visaugstakajam) un bez cilvékiem, kas sp&tu tiem palidzet.
mani labakie draugi, gimene, briva izvéle darit, ko vélos.
lieliski draugi un gimene.
draudziba ar vairakiem Keguma iedzivotajiem.
izveéle noteikt savas arpusskolas nodarbibas.
draudziba ar daziem Keguma dzivojoSiem.
draugi ar kuriem Keguma var darit gandriz neko, jo mums nav vietu, kur més varétu
pavadit laiku ( iznemot Dienas centrs).
vélme izzinat un iegt.
daudz draugu un pazinu Keguma novada.
visas atminas un notikumi mana dzive, ka ar1 pieredze un giitas zinasanas.
maja arpus pils€tas vai tas nomalg.
maja, sava zeme, sava bisu drava.
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bagata pagatne un spilgtas atminas Keguma, bet p€d&jos gados, diemzel, neesmu sajutusi
to vilkmi, lai gribétu Seit dzivot patstavigu dzivi. Protams, daudz ko maina tas, ka esmu
sakusi studét cita pilséta un Seit vairs neuzturos.

organizacija, kas piesaista aktivus kegumiesus kora kultiiras un dzives uzturéSanai. Ta ir
aktivi atbalstita kegumieSu vidii un tas organizetie pasakumi ir plasi apmekleti.

daudz Keguma novada — iesp&ja sevi attistit un pilnveidot. Kursi, apmacibas, iesp&ja sevi
prezent&t un attistit prezentéSanas prasmes. Bt parliecinatam par sevi.

Iemesls, kapec es te atrodos, ir gimene jeb man pieder dzivoklis, darzs. Ja ta visa nebiitu,
tad diez vai mani/ mis te kaut kas noturétu.

maja, gimene, draugi, masina.

ceturtdienas un sestdienas Keguma, jo tad ir méginajumi.

sava dzives vieta, kura es varésu veidot savu gimeni.

koris $aja novada, esmu dala no ta.

Esmu droSs

ka drizakajos 5 gados jauniesu skaits Keguma tragiski samazinasies. Lielai dalai
parvacoties tuvak Rigai vai pavisam aizbraucot uz arvalstim.

ka dziveé kaut ko sasniegSu, jo esmu motiveta un par to, ka vienmer biisu laimiga.

par Keguma novada attistibu, kas notiek jau tagad, varu to noveérot, jo jau 2 gadus biezi
esmu Keguma novada, pateicoties korim.

ka Kegums attistisies un zels.

par dro§ibu savas majas.

ka Keguma novada ir dro$i, jaunieSiem ir iesp€jas attistities gan fiziski, gan garigi. Ir
pieejamas boksa, karaté nodarbibas, volejbola trenini, futbola trenini, ka ar1 trenaZieru zale
Keguma dienas centra. Ir daudz iesp€ju, bet jautajums — vai jauniesi to izmanto?

par savu personigo droSibu Keguma, diennakts tumsaja laika.

ka vismaz Seit varu justies drosi.

par Keguma attistibu un turpmako nakotni.

par dro§ibu un izglitibu.

ka katrs spgj iet prett saviem mérkiem, ka arT sasniegt tos.

Lins- par to es esmu dross.

esmu stabili iekartojies Seit un savu brivo laiku varu veltit uznémejdarbibas attistiSanai.
ka Keguma novada viss attistisies, jauniesi pec studijam atgriezisies atpakal uz dzivi
Keguma un ka bis vairakas izklaides iesp€jas.

ka koris ,,Lins” skan@s loti talu pari kalniem un ielejam.

par nakotni Keguma.

ka maniem bérniem nakotné Keguma butu pieejams labs bé&rnudarzs un skola.

par savu novadu Keguma — tas netiks sabojats, aiztikts. Esmu droSs par sevi, savu veselibu
jebkura diennakts stunda Keguma novada.

ka Keguma ar laiku biis iesp€ja jaunieSiem sevi attistit, ar savu sp&ju macit un iedvesmot
citus. Esmu drosSa, ka jaunieSiem bis vairak darba iesp€jas, un iespg&ja iesaistities
brivpratiga darba Keguma novada.
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- ka jauniesi noteikti no Keguma novada neizzudis. Bis kaut vai ta maza dala, kas ies un
iesaistisies.

- par pilsétas stabilu attistibu un drosas vides nemainibu.

- ka nevélos pamest So kori un vélos te dziedat.

- ka koris pastaves vél ilgi, jo ir stabila vaditaja Maira Liduma.

- ka tagad ir iesp&jams tikt uz pasakumiem ar sabiedrisko transportu un man vairs nav
jauztraucas par jautajumu — ka tikt uz centru.

- ka ir nepiecieSams ieguldit daudz laika un domu, lai izdomatu kads ir zelta viduscels, lai
nodroSinatu to, ka jauniesi Seit paliks un vini biis apmierinati ar savu dzivi.

JaunieSu atbildes liek secinat, ka vini tic Keguma novada attistibai, lielakais vairums ir
pozitivi noskanoti, negativisms izpauzas viena respondenta atbildes. Lai jauniesi paliktu uz
dzivi Keguma novada péc 5 gadiem, ir janodroS$ina stabils darbs ar labu atalgojumu, jaunieSiem
interes€josu kulttras dzivi, iesp&jam sevi pilnveidot, ka ari, ja jaunie$i nedzivo Keguma, tad
transportu nokl@iSanai aktivitasu vietas, lai jaunieSiem nepazustu vélme un piesaiste novadam.

1.12.3. Domes deputatu, iestaZzu un struktiirvienibu vaditaju aptauja

Lai rosinatu viedoklu apmainu, tika veikta domes deputatu, iestazu un struktiirvienibu
aptauja par to, ko pasvaldiba sagaida no jaunieSa un kadi uzlabojumi nepiecieSami jaunieSu
dzives kvalitates celSanai (5.pielikums). Aptauja piedalijas 34 respondenti.

Lielaka dala respondentu atbild€jusi, ka sagaida paSu jaunieSu aktivitati, iesaistiSanos
pasvaldibas rikotajos pasakumos, iesaistiSanos paSvaldiba notiekoSajos procesos, aktivu
komunikaciju, nopietnu attieksmi pret macibam, ka jaunie$i péc studiju beigSanas atgriezisies
novada ka kompetenti savas jomas specialisti.

Ka bitiskakas lietas, kas nepiecieSamas jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanai, minéti
jaunieSu centri, specialists darbam ar jaunatni, uz jaunie$u mérkauditoriju versti dazadi projekti,
sabiedriska transporta pieejamiba arT novada nomal&s dzivojosSajiem jaunieSiem.

1.13. SVID analize
Stradajot pie Keguma novada pamatnostadném darbam ar jaunatni 2019. — 2026.
gadam, péc esoSas situacijas novertéSanas, jaunieSu viedoklu apzinaSanas izbraukuma

diskusijas, ka arT nemot véra foruma un anketas datu rezultatus, tika izstradata SVID analize,
kura atspogulo eso$as situacijas stipras puses, vajas puses, iesp&jas un draudus.
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Stipras puses

1. Attistita sporta, izglitibas un kultiiras
infrastruktiira (stadioni, sporta laukumi,
kultiiras nami, bibliotekas)

2. Darbojas izglitibas un kulttras lietu
komiteja, kura risina ari jaunatnes lietas.

3. No 2014.gada, sadarbiba ar NVA novada
notiek pusaudzu nodarbinasana vasaras
meénesos.

4. Projektu ietvaros izveidotas jaunieSu centra
telpas Birzgales tautas nama.

5. Jauniesi organiz€ un iesaistas paSvaldibas
organizgtajos pasakumos.

6. Informacijas pieejamiba par jaunatnes

jomu (www.kegumanovads.lv,
facebook, twitter, vietgja avize un regionalie
mediji, afiSas stendos).

. Finansials atbalsts jaunieSu aktivitatem.

8. Transporta nodroSinajums jauniesu
aktivitatem.

9. Iespgjas Tstenot biznesa idejas
vidusskoléniem.

10. Aktivi darbojas skolu pasparvaldes un
iesaistas novada sabiedriskaja, kultiiras un
politiskaja dzive.

11. Skolas izglitojamajiem nodroSina
bezmaksas transportu un &dinasanu no 1.
lidz 12. klasei

12. Keguma KNV un Birzgales pamatskola no
2017.gada piesaistits pedagogs karjeras
konsultants

13. Novada skolas ik gadu notiek “Enu dienu”
pasakumi jaunieSiem

14. Ar labiem panakumiem darbojas Birzgales
mizikas skola un Ogres Makslas skolas
Keguma klase.

15. JaunieSiem plasas iesp€jas iesaistities
novada kultiiras iestazu pasdarbibas
kolektivos.

16. Ik gadu tiek pieskirtas naudas balvas visu
novada izglitibas iestazu olimpiazu,
konkursu un sporta sacensibu
uzvarétajiem.

17. Interneta piesléguma punkti dazadas
novada publiskajas vietas un brivpieejas

datori dienas centros, bibliotékas un
skolas.

\‘

10.

11.

12.

13.

14.

. Nav jaunatnes lietu specialista vai

. Nedarbojas jaunatnes lietu konsultativa
. Nav aktivu jaunieS$u biedribu vai

. Informacijas pieejamiba ir, bet ta

. Nepietickams un neatbilstoss telpu

. Zema sabiedribas un politiku izpratne

. lerobezotas jaunieSu mobilitates

. Regionala nevienlidziba — jaunieSiem

. Aktivie jauniesi bieZi vien ir aktivi

Vajas puses
darbinieka
padome
organizaciju.
nesasniedz adresatu- jaunatni.

nodro$inajums jaunatnes aktivitatem,
pasakumu organizeésanai.

par jaunatnes politikas
pamatnostadném.

iesp&jas, sabiedriskais transports kurse
reti, griti noklut 11dz centram.

attalajos ciemos ir griitak iesaistities
novada centra notiekosajas aktivitates
(attaluma un transporta tritkuma dél)

daudzas jomas un nespgj sadalit
prioritates (skolénu valde, pulcini, JC
pasakumi u.c.), bet neaktivie nedarbojas
nekur.

Nav izstradati dokumenti jaunieSu
brivpratiga darba pieredzes
apliecinasanai un noveértésanai.

Nav pietickami attistits darbs ar
jaunieSiem vecuma no 20 - 25 gadiem.
Nepietiekams atalgojums esoSajas darba
vietas (nemotive jaunieSu atgrieSanos
novada).

Maza viet€jo uznémeju iniciativa
jaunieSu nodarbinaSana.

Nepietiekams kultiiras un neformalas
izglitibas piedavajums atbilstoss
jaunieSu interesém.
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18. Pasvaldibas atbalsts NVO sektoram
(informativais un finansialais atbalsts —
viet&jais projektu konkurss, telpas,
transports utt.)

19. Nodrosinats finans€jums sociala dienesta
budZeta maznodros§inato un daudzbérnu
gimenu bérnu radoso darbnicu
organiz€Sanai vasara.

20. Nav rindas pirmskolas izglitibas iestades.

21. Dati no aptaujas anketas rada, ka

lielakoties aptaujatie jauniesi ir

apmierinati ar sevi un savu dzivi novada,
ar attiecibam gimen€ un draugiem

Laba sadarbiba starp pasvaldibas iestadem

un struktiirvienibam.

22.

Iespéjas

1. Ir atseviskas nevalstiskas organizacijas,
kuru mérkos ir darbs ar jaunatni. Sis NVO
jamotive aktivak iesaistities jaunatnes
politikas realizésana.

2. Eiropas Savienibas struktiirfondu un citu
lidzeklu piesaiste infrastruktiiras un
1zglitibas attistibai.

3. Kvalitativas un noturigas sadarbibas
veidoSanas starp pasvaldibu un
aktivakajiem jaunieSiem.

4. Sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes
ministrijas jaunatnes politikas nodalu ka
pasvaldibas darba ar jaunatni
koordinétajiem un finansétajiem projektu
konkursos.

5. Regulara daliba dazados projektu
konkursos jaunieSu jomas attistibai
novada.

6. Meklet jauniesu Iiderus un veidot jaunas
jaunieSu organizacijas vai iniciativu
grupas.

7. Dazadu vecuma jauniesu kopigi pasakumi
ka garantija jaunatnes politikas ilgtsp&jigai
darbibai.

. Attistit brivpratiga darba kustibu novada.

9. Padvaldibai piedavat lielaku darba vietu
skaitu skolénu nodarbinaSanai vasara.

10. JaunieSu, kuri devusies studét vai darba

gaitas iesaiste paSvaldibas sabiedriskaja,
kulttiras un politiskaja dzive.

oo

. Skolenu skaita samazinasanas izglitibas

. Specialista trikums darba ar jaunatni.
. Jaunie$u skaita samazina$anas un

. Jaunie$u neieinteresétiba novada

. Vecaku bezatbildiba un neieinteresetiba

. Kvalificetu specialistu skaita

. Keguma KNV un Birzgales

. Atkaribu palielinasanas jaunieSu vida.
. Rigas tuvums
. JaunieSu izvéle par labu pasakumiem

Draudi

iestades.

emigracijas problémas

notiekoSajas aktivitates un
sabiedriskajos procesos

bérnu attistiba un audzinasana.

samazinasanas izglitibas un intereSu
joma.

pamatskolas iesp&jamo reorganizaciju
rezultata, aizpliist jauniesi no novada.

citos novados, pilsétas
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2. STRATEGISKA DALA

2.1. Ricibas programma

1. Lidzdaliba

Atbildigas institucijas

Ilgtermina mérki | Istermina merki Planotas ricibas Indikatori Izpildes laiks - . Finanséjuma avoti
’ ’ ’ ’ un sadarbibas partneri
1.. 1.. .RadFt }abvel_lgu 1.1.1. \_/e.lcmgt un 1.1, JLKK iesaistitic jaunicsi _ _ Pasval_d.Tbas
vidi jaunieSu aktIvas | atbalstit jaunieSu AN (jaunatnes lietu finansgjums
lidzdalibas attistibai lidzdalibu 1.1zveidot Jaunatnes lietu 1.2. Jauniesu skaits, kas piedalijusies 2019-2026 specialists), specialists
dazados sabiedribas | Keguma novada | konsultativo komisiju. jaunieSiem butisku lémumu izglitibas jautajumos, Pagvaldibas
Iimenos un aktivitates. pienemsana. Pasvaldibas lémumu novada izglitibas iestades | finansgjums
procesos. skaits, kas skar jauniesus.
2.1. JaunieSu domg iesaistito jauniesu AN (jaunatnes lietu Pasvaldibas
o ) skaits iali iali finans€jums
2.1zveidot jaunieSu domi . . - 2020-2026 specia IStS.)’ specia Ists - J_
2.2. Jauniesu domes léméjvarai izglitibas jautajumos, Pasvaldibas
iesniegto/atbalstito ierosinajumu skaits novada izglitibas iestades | finans&ums
AN (jaunatnes lietu
3.Popularizgt novada iestazu 3. Pagvaldibas majas lapa un socialajos specialists) un citas
un struktiirvienibu darbibu un | tiklos pieejama informacija par novada pasvaldibas iestades un Pasvaldibas
o o S - 2019-2026 T .
to piedavatas aktivitates iestadeém un strukttrvienibam un to struktirvienibas, kuru finansgjums
jaunieSiem. piedavatajam aktivitatém jaunieSiem darbs saistits ar
jaunieSiem
AN (jaunatnes lietu
‘ o i )
e y 4. Pasakumu skaits, kuru organizésana specia 1_sts) un (iltas y
4. lesaistit jaunieSus esoSoun | . . . T T S pasSvaldibas iestades un Pasvaldibas
. _ .. _ | iesaistiti jaunies$i un iesaistito jauniesu 2019-2026 L _.
jaunu pasakumu organizésana. skaits struktiirvienibas, kuru finans€jums
' darbs saistits ar
jaunieSiem
N I - o . AFl/valsts
5. Lidzfinanset jauniesu 5.L1dzfinans&to jaunieSu projektu 2019-2026 AN programmu/pasvaldibas

projektus.

skaits.

finansgjums
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6. Nodrosinat jaunieSus ar

6.Informacijas daudzums par domes

AN (jaunatnes lietu

informaciju par iespejam sedam, kurds tiek skatiti ar jaunieSu 2019-2026 | Specidlists), specialists | Pasvaldibas
iesaistities pasvaldibas omu saistit iautaiumi izglitibas jautajumos, finans€jums
lémumu pienemsana. J Jautaumi. novada izglitibas iestades
AFI/valsts
. ) 7.1. lesaisttto jauniesu skaits foruma. . ) programmu/pasvaldibas
7. Organizet ikgadgju novada 2019-2026 | AN (Jagnatnes lietu finansgjums
méroga jaunies$u forumu. _— . specialists), JLKK y
7.2. Realizgto foruma izteikto Pasvaldibas
priekslikumu un projektu ideju skaits. finansgjums
8.Iespé&ju robezas nodrosinat AN (jaunatnes lietu Pasvaldibas
jaunieSiem transportu uz un no | 8. Parvadato jauniesu skaits. 2019-2026 specialists), P _.
1 . e inansgjums
pasakumiem. izpilddirektors
.1 1 2 fMtlStlt L I - tradgt br.1vp.ravt1ga darba 1. Izstradatie un ar domes s€des Pasvaldibas
jaunieSu veik$anai nepieciesamos - o . 2019 AN _.
brivpratiea darba | dokumentus. lemumu apstiprinatie dokumenti. finansgjums
sistemu 2. Izplatit informaciju par AN (jaunatnes lietu
brivpratiga darba iesp&jam e _ .. specialists) un citas Pasvaldibas
o L 2. Izplatitas informacijas daudzums. 2019-2026 N . _.
viet€ja un starptautiska pasvaldibas iestades un finansgjums
meroga. struktiirvienibas
3. lesaistit dazadu nozaru
par tnefu_s un otganizacijas AN (jaunatnes lietu
brivpratiga darba sist€éma ) .
N S oy S specialists) un citas .
(socialais darba sisteéma 3. lesaistTto iestazu un organizaciju N S Pasvaldibas
RIS S . 2019-2026 pasvaldibas iestades, _.
(socialais dienests, izglitibas skaits. _ finansgjums
. Lo Te struktiirvienibas u.c.
dienests, izglitibas iestades, oreaniziciias
kulturas iestades, biedribas g !
u.c.)
4. Reizi gada organizet ’:\’;Ic(ijﬁéi?sr:z)tnl?e“leltria Pasvaldibas
pasakumu “Gada 4. Apbalvoto brivpratigo skaits. 2020-2026 p ) NCE _.
s novada tautas namu finansgjums
brivpratigais”. s
vaditaji
5. Keguma novada 5. Keguma novada pas$valdibas AN (jaunatnes lietu ES struktirfondi un
pasvaldibas akreditacija EBD | akreditacija EBD un istenoto projektu 2020-2026 specialists), Pasvaldibas
un EBD projektu istenosana. skaits. izpilddirektors lidzfinansgjums
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1.1.3. Veicinat

h vl 1. Sniegt konsultacijas par . _ . . i Pasvaldibas
jaunu jauniesu NVO dibinaganu un darbibu. 1.Sniegto konsultaciju skaits. 2019-2026 AN finansgjums
organizaciju —
veidoSanos. (2)r iﬁigctiti: urlll(l)fisrl:ﬁinot 2. Atbalstito jaunieSu organizaciju AFL/valsts
gamzacyas, A J & J 2019-2026 | AN, izpilddirektors programmu/pagvaldibas
organizacijas telpas un skaits. .
. . . finans€jums
materialtehnisko bazi.
.3 Se.krgetj aumesu 3. Tesaistito jaunieSu skaits jauniesu AN (jaunatnes lietu Pagvaldibas
iesaistiSanos jauniesu A 2019-2026 s _.
S organizacijas. specialists) finansgjums
organizacijas.
1.1.4. Veicinat - . AN (jaunatnes lietu P
jaunieSu L. L.1dzﬁnansetjaun1esu 1. Lidzfinans&to projektu skaits. 2019-2026 specialists), Pasvalglbas
SN projektus e finansgjums
iesaistisanos izpilddirektors
valsts un 2. Organiz&t jaunieu AN (jaunatnes lietu AFT/valsts
steirptautlska pieredzes apmainas 2. Pieredzes braucienu skaits. 2019-2026 specialists) programmu/pa$valdibas
meroga braucienus. P finans&jums
ktivitates. ; ; -
aktivitates 3 Tespaiu robesds nodrogingt AN (jaunatnes lietu AFl/valsts
L 3. Parvadato jauniesu skaits. 2019-2026 specialists), programmu/pasvaldibas
ar transportu. o . _.
izpilddirektors finansgjums
1.1.5. Veicinat o - AN (jaunatnes lietu
L 1. Organizget pasakumus s .
jauniesu S E . specialists) un citas =
o (tematiskas p&cpusdienas, - - S o g AFI/valsts
patriotismu R 1. Organiz&to pasakumu un iesaistito pasvaldibas iestades un 1
konkursus), lai izzinatu LTe ) 2019-2026 . programmu/pasvaldibas
o _ jauniesu skaits. struktiirvienibas, kuru _.
novada vesturi, kultdiru, . finansgjums
N darbs saistits ar
cilvekus utt.. L
jaunieSiem
AN (jaunatnes lietu
specialists) un citas
2. _Iesa1st1.tle_sv nozimigu valsts 2. Tesaistito jauniesu skaits. 2019-2026 pasval_dlbas }estades un Pasval_d.lbas
svetku svinésana strukttirvienibas, kuru finansgjums
darbs saistits ar
jaunieSiem
3. Veicinat jaunieSu Keguma novada tautas y
T " - o . e - Pasvaldibas
iesaistiSanos pasdarbibas 3. Iesaistito jauniesu skaits. 2019-2026 nami, dienas centri, _.
finansgjums

kolektivos.

izglitibas iestades

1.1.6. Attistit
vienotu Keguma

1. Pilnveidot informacijas
izplatiSanas veidus jaunieSiem,
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novada jaunieSu | izmantojot dazadu
informacijas informaciju:
s1sternv1.1, lal L1 Modevrmzet Kegu ma . e . Sabiedrisko attiecibu Pasvaldibas
nodroSinatu novada paSvaldibas majas 1.1.Majas lapas apmekl&taju skaits. 2019 - _.
S i specialists finans&jums
jaunieSiem lapu;
aktualu, 2. Pi i . .
kvalitatTvu r];éjazlal\:leldm novada x AN (jaunatnes lietu Pagvaldibas
‘i ; 1.2. Izveidota sadala "JAUNIESI" 2019 specialists), sabiedrisko _.
pieejamu un www.kegumanovads.lv , ’ attiecibu specialists finans&jums
saistosu ieklaujot sadalu “JAUNIESI”. P
informaciju. 1.3. Ievietot jauniesiem AN (jaunatnes lietu Pagvaldibas
aktualu informaciju vietgjos 1.3. Ievietotas informacijas daudzums. 2019-2026 specialists), sabiedrisko P _.
C . . L L1 inansgjums
un regionalajos medijos; attiecibu specialists
1.4. Tevietot jaunieSiem AN (jaunatnes lietu Patvaldibas
aktualu informaciju socialajos | 1.4. Socialo tiklu apmeklétaju skaits. 2019-2026 specialists), sabiedrisko _.
) . . finansgjums
tiklos; attiecibu specialists
AN (jaunatnes lietu
specialists) un citas
L.5. {;weﬁot a}ﬁvs'as vietas, kur 15, Izvietoto aficu skaits. 2019-2026 pasval_di’b'as _wstades un Pasval_d'Tbas
pulcgjas jauniesi. struktiirvienibas, kuru finans€jums
darbs saistits ar
jaunieSiem
1.6. Organizét jaunieSu AN (.J_aynatnes I!etu
o oy specialists) un citas =
klatienes tikSanos par asvaldibas iestades un AFI/valsts
aktualiem jautajumiem 1.6. Organizéto tikSanos skaits. 2019-2026 p L programmu/pasvaldibas
. struktiirvienibas, kuru .
(veseliba, nodarbinatiba, . finansgjums
N darbs saistits ar
izglitiba u.c.) S
jaunieSiem
1.2. Radit iesp&ju 12.1. Pasvaldiba, AN
ikvienam jaunietim | NodroSinat 1. Nodrosinat pastavigu (jaunatnes lietu Pasvaldibas
pavadit brivo laiku institucionalo Jaunie$u centru darbibu 1. Darbojosos jauniesu centru skaits 2019-2026 specialists), Keguma _.
S, RN - . _ - > finansgjums
atbilstosi vina atbalstu jaunieSu | Keguma un Birzgalé dienas centrs, Birzgales
vecumam, centru darbibai tautas nams
vajadzibam un 1.2.2. l1zveidot M o
interesém. mobilo darbu ar 2. lzveidot mobilo darbu ar 2. Mobila darba pasakumu norises 2020-2026 ZZZ\;]ZI% 1::" I‘;ﬁ Pasvaldibas
jaunatni jaunatni Rembatg un Tomé vietu skaits finansgjums

specialists), Tomes
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dienas centrs, Rembates
saieta nams

1.2.3. Uzlabot 1. Uzlabot jaunie$u centru un .
I o . Pasvaldiba, AN = « _
materiali mobila darba vietu _ . . . AFI/pasvaldibas
. _ . - . 1. Inventara skaits. 2020 -2026 (jaunatnes lietu .
tehnisko bazi materialtehnisko 1 finansgjums
R v specialists)
jauniesu briva nodro$inajumu.
laika pavadiSanas | 2. Nodroginat atbilstodu o N _ . Pasvaldiba, AN < "
vietas inventéru un labiekirtot 2- Labiekartoto jaunieSu atpltas viett | 5551 026 | (jaunatnes lietu AFUpasvaldibas
RN _ . skaits. - finansgjums
jaunieSu atpiitas Vietas. specialists)
1.2.4. Organizgt AN (jaunatnes lietu
saturigas briva 1. Iestadém sadarbojoties, specialists) un citas
laika pavadiSanas | organiz&t tematiskas 1. Tematisko nometnu, pulcinu, radoso pasvaldibas iestades un AFI/pasvaldibas
o . . _ . : o 2019-2026 T - .
aktivitates nometnes, pulcinus, radosas darbnicu skaits vasaras brivlaika. strukttirvienibas, kuram finansgjums
izglitibas iestazu | darbnicas. darbs saistits ar
brivlaika jaunieSiem
2. Sociala ieklauSana
. . < . . o . . . . Atbildigas institucijas . . .
Iligtermina mérki | Istermina mérki Planotas ricibas Indikatori Izpildes laiks _ . Finanséjuma avoti
’ ’ ’ ’ un sadarbibas partneri
2.1. Veicinat 2.1.1. Nodrosinat AN (jaunatnes lietu
socialas atstumtibas | regularus 1. Organizét ikgad€jas vasaras specialists), socialais
riskam paklauto pasakumus rado$as darbnicas, iesaistot dienests un citas AFlpasvaldibas
bérnu un jauniesu socialas daudzbérnu un 1. Iesaistito bérnu skaits. 2020-2026 pasvaldibas iestades un pas
. y _ v = _ _ finansgjums
ieklausanu atstumtibas triicigo/maznodrosinato struktiirvienibas, kuram
sabiedriskajos riskam gimenu bérnus. darbs saistits ar berniem
procesos. paklautajiem un jaunieSiem
bérniem un 2. Turpinat nodrosinat
jaunieSiem. T i a ) . i o
J brivp usEl 1enas sk(ilals .. 2. Brivpusdienu skaits skolas. 2019-2026 .Socia_lals (.11er£ests, Pasval_d.1bas
daudzbérnu un triicigo gimenu izglitibas iestades finansgjums
bérniem un jaunieSiem.
o s di
3. Nodrosinat bezmaksas S.O clazats d1enests.un_
dalibu novada maksas citas pasvaldibas iestades Pasvaldibas
- . 3. Iesaistito bérnu un jauniesu skaits. 2020-2026 un struktiirvienibas, _.
pasakumos triicigo gimenu finansgjums

bérniem un jauniesiem.

kuram darbs saistits ar
b&rniem un jaunieSiem
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4. Iesaisttt triicigos jaunieSus

Socialais dienests, AN
(jaunatnes lietu
specialists), un citas

pasakumu un aktivitasu 4. Iesaisttto jauniesSu skaits. 2019-2026 pasSvaldibas iestades un Pasval_cﬁbas
AV S _ - finans€jums
planosana un organiz&sana. struktiirvienibas, kuram
darbs saistits ar beérniem
un jaunie$iem
2.1.2. Nodro$inat Socialais dienests, AN
regularus (jaunatnes lietu
pasakumus 1. Apzinat un identificet VR specialists) un citas v 1
. _ L A 1. Apzinato jaunie$u ar Ipa$am o o Pasvaldibas
b&rniem un b&rnus un jauniesus ar pasam L . 2019-2026 pasvaldibas iestades un _.
R Lo vajadzibam skaits. T finansgjums
jauniesiem ar vajadzibam. struktiirvienibas, kuru
Tpasam darbs saistits ar
vajadzibam jaunieSiem
Socialais dienests, AN
e e (jaunatnes lietu
2. lesaistit jaunieSus ar TpaSam - .
vajadzibam pasakumu un specialists) un citas Pasvaldibas
P 2. lesaistito jaunieSu skaits. 2020-2026 pasvaldibas iestades un _.
aktivitasu planosana un _ finansgjums
o struktiirvienibas, kuru
organizgsana. .
darbs saistits ar
jaunieSiem
2.2.Veidot 2.2.1.0rganizgt AN (jaunatnes lietu
starppziaudzu pas'alfll_mus un 1. Organizét pasakumus: spc301a11_sts) un citas o
sadarbibu. aktivitates, kas et S . _ . pasvaldibas iestades un Pasvaldibas
. jaunietis — pensionaram, 1. Organizgto pasakumu skaits. 2019-2026 L _.
veicina N R struktiirvienibas, kuru finans€jums
. pensionars — jaunietim. .
starppaaudzu darbs saistits ar
sadarbibu. jaunieSiem
2. Organizet ikgad&ju - ‘1A
pasakumu “Gimenu sporta 2. lesaistito gimenu skaits. 2019-2026 Sporte_l pasakumu Pasval_d.lbas
N ’ ’ ’ organizators finansgjums
speles”.
AN (jaunatnes lietu
3. Organizet jauniesu specialists) un citas
aktivitates, kuru 3. Organizéto aktivitasu skaits. 2019-2026 | Pasvaldibas iestades un | Pasvaldibas
meérkauditorija ir vientulie strukttirvienibas, kuru finansgjums

pensionari.

darbs saistits ar
jaunieSiem
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3. Izglitiba un apmaciba

Atbildigas institiicijas

Ilgtermina mérki | Istermina merki Planotas ricibas Indikatori Izpildes laiks un sadarbibas partneri Finanséjuma avoti
3.1. Pilnveidot 3.1.1. Attistit 1. Noteikt un veidot 1. Tzpétitas jaunie¥u vélmes un tuvuma
formalas izglitibas dazadus macibu | iespgjamas vidusskolas eé o%o vidusskolu piedavajums
piedavajumu. novirzienus profesionali orientétas macibu i
pollfl((ilfl izglitibas prog.ravmmflls, z}tbllstom 2020-2026 Izght;bqs s§)_f_cblahlsts,t » ;’asval_d.Tbas
iestades. Jaqniles_lg Ve mk?m un 2. Izveidotas vidusskolas profesionali novada izglitibas iestades | finans&jums
vajadzibam, ka ar 1zpetot orientétas macibu programmas.
tuvuma esosSo vidusskolu
piedavajumu.
3.1.2. Motivét Sinat sti ii . . . . g
kole N 1: NOdrOane.lt stip end”a.‘s 1.1zsniegto stipendiju skaits un Pasvaldiba’. I’(.egu ma Pasvaldibas
SKolenus un vidusskoléniem par labiem apjoms 2020-2026 komercnovirziena finans&iums
studentus macibu sasniegumiem macibas ' vidusskola !
darbam. 2. Turpinat pieskirt naudas
balv_%s novafl a.lzghtl.b as 2. lzsniegto naudas balvu skaits un Pagvaldiba, novada Pagvaldibas
iestazu skoléniem olimpiazu, . 2019-2026 L _.
_ apjoms. izglitibas iestades finans€jums
konkursu un sporta sacensibu
uzvarétajiem.
3. IzyeifjoF stiperjdiju fondu Pasvaldiba, AN Pasvaldibas
studgjoso jauniesu atbalstam, | 3 |zsnjegto stipendiju skaits un apjoms. | 2020-2026 | (jaunatnes lietu vaxe
lai veicinatu vinu atgrieSanos specialists) finansgjums
novada péc studiju beigsanas.
4. 1zveidot balvu vidusskolas Pa3valdiba, Keguma )
abso'lventle')m par augstiem 4. Apbalvoto jaunie$u skaits. 2020-2026 kpmercnOVIrZIeP a Pasva191bas
sasniegumiem macibas un V1du§skola, izglitibas finans€jums
sabiedriskaja darba specialists
3.2. Sekmét jaunieSu | 3.2.1. Attistit un 1. Oroanizet dazadus Pasvaldibas iestades un
neformalas izglitibas | popularizét - rganizel daza 1. Organizgto neformalo izglitibas struktiirvienibas, kuru AFI, pasvaldibas
e e neformalas izglitibas _ _ ; 2019-2026 . _.
attistibu. neformalas ~ _ pasakumu un apmacibu skaits. darbs saistits ar finans€jums
N pasakumus un apmacibas. L
izglitibas JjaunieSiem
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pieejamibu un

Pasvaldibas iestades un

piedavajumu. 2. Izplatit informaciju par strukttirvienibas, kuru — "
R L I _ .. . . AFI, pasvaldibas
neformalas izglitibas iesp&jam | 2. Izplatitas informacijas apjoms. 2019-2026 darbs saistits ar _.
S o T L S finans€jums
jaunieSiem pieejamas vietas. jaunieSiem, sabiedrisko
attiecibu specialists
3. Motivet jauniesus izmantot
dazadu finans$u instrumentu AN (jaunatnes lietu
iesp€jas, lai iesaistitos 3. Uzrakstito un apstiprinato projektu il Pasvaldibas
. IR - 2019-2026 specialists), novada _.
projektos neformalas izglitibas | skaits. P finansgjums
: S izglitibas iestades
istenoSana (piem., ,,Jaunatne
darbiba”).
4. Nodrosinat jaunieSiem AN (jaunatnes lietu
l.<0n§ulta(:1j as par nefovrmalo 4. Konsultaciju skaits. 2019-2026 spe_mahsts, pedagogs Pasval_d.Tbas
izglitibu un tas istenos$anas karjeras konsultants), finansgjums
iespgjam. novada izglitibas iestades
4. Nodarbinatiba un uznémeéjdarbiba, uznémigums
Ilgtermina mérki | Istermina mérki Planotas ricibas Indikatori Izpildes laiks Atblldlgaf mstltucljas. Finanséjuma avoti
’ ’ ’ ’ un sadarbibas partneri
4'1' Y?ICIHat 411 }\'Iodrosmat 1. Nodrosinat informativo AN (tirisma specialists, Pasvaldibas
jaumies jauniesiem atbalstu jaunieSiem 1. Publikacijas socialajos tiklos. 2019-2026 jaunatnes lietu _.
nodarbinatibu un informaciju par T I . finansgjums
. - . — uznémgéjdarbibas uzsaksanai. specialists)
uznémgjdarbibu uznéméejdarbibas ’
Keguma novada. 1eSpe zirtn u o ihszcéiiﬁbﬂijr;zligiﬁ?lem AN (tiirisma specialists,
vereinat jauniesu n pa ’ 2. Pieejama informacija par prakses un jaunatnes lietu Pasvaldibas
palikSanu un virtualu platformu par prakses . L 2020-2026 iy S _.
. . darba vietam Keguma novada. specialists), sabiedrisko finansgjums
atgrieS§anos un darba vietam Keguma ’ . o
~ - attiecibu specialists
novada. novada.
3'. Iefal_snu auniesus NVA 3. lesaistTto jauniesu skaits. 2019-2026 AN (J_agnatnes lietu AFUp e}svalmbas
piedavatajos projektos specialists) finansgjums
4. Piedalities NV A rikotaja AN un citas paSvaldibas
aktivas nodarbinatibas iestades un Valsts programmu/
~ - _ 4. Nodarbinato skaits. 2019-2026 N pasvaldibas
pasakuma skolénu strukttirvienibas, SIA _.
finansgjums

nodarbinaSanai vasara.

"Keguma stars"
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AN (pedagogs karjeras

3. Rikot jaunieSu un uzg@meju | 5 (02nist0 tiksanos skaits. 20192026 | konsultants), novada AFlpaSvaldibas
tikSanos. S o finans€jums
izglitibas iestades
L .. AN (pedagogs karjeras - v 1
6au?lfeg:§‘lf:rt S;le“j:g s par 6. Organizeto diskusiju skaits. 2019-2026 | konsultants), novada gg ;; gg?ﬁglbas
J y pejam. izglitibas iestades )
5. Veseliba un labklajiba
Ilgtermina mérki | Istermina mérki Planotas ricibas Indikatori Izpildes laiks Atblldlgaf 1nst1tuc1jas‘ Finanséjuma avoti
) un sadarbibas partneri
5.1. Veicinat 5.1.1. Istenot 1. Veidot informativas
veseligu un droSu regularus kampanas un akcijas par AN (jaunatnes lietu _
d;lYesveldu jaunieSu | jauniesu atkaribu | veseligu dz%vesxlleidu un 1. Organizéto pasakumu skaits. 2019-2026 .spec_lahsts.), sp_)jcmahsts AFI/pe_lgvaldTbas
vida. profilakses, veselibu, tai skaita tematiskas izglitibas jautajumos, finansgjums
reproduktivas veselibas dienas pasakumus novada izglitibas iestades
veselibas, u.c. sporta pasakumus.
veseliga _ o AN (jaunatnes lietu
dzivesveida un 2. Integrét sociala riska grupu specialists), Socialais AFI/pasvaldibas
SR jaunieSus saturigas jaunieSu 2. lesaistito jauniesu skaits. 2019-2026 - ’ .
sabiedriskas aktivitatas dienests, novada finansgjums
droéi})as ) izglitibas iestades
popularizeSanas 3. Turpinat organiz&t un 5
- . : - C - - Sporta pasakumu 1
ki . .
pasakumus p!ln\{elii.ot nodarvb_lblu 3 P}ec_lavato podarblbu veidi un 2019-2026 organizators un novada Pasval_d.lbas
piedavajumu dazadas iesaistito skaits. S L finansgjums
fiziskajas aktivitates. izglitibas iestades
gté;&?ﬁg;t 1. Papildinat/atjaunot esoso
IfFi)ika sporta un briva infrastruktiiru 1. Papildinatas/atjaunotas sporta 2019-2026 Pasvaldiba, AN, sporta AFl/pagvaldibas
infrastruktiiru Keguma, Tomg, Rembatg un infrastruktiiras apjoms. pasakumu organizators finansgjums
Keguma novada. Birzgale
- udzig Lielas talkas pasakumos un . L viaes Jautajumos, y
dzivesveidu s . 1. Organizgto talku un iesaistito izglitibas iestades, Pasvaldibas
T organiz@t citas vides LS . 2019-2026 ol . _.
jaunie$u vida. jaunieSu skaits. izpilddirektors un citas finansgjums

sakops$anas un labiekartoSanas
talkas.

novada iestades,
struktiirvienibas
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2. Organizgt izglitojoSus

AN (jaunatnes lietu

pasakumus un kampalzle}.s par 2. Organizgto pasakumu skaits. 2019-2026 specta hsts.), s;_).emahstS Pasval_d.lbas
dabas resursu un energijas izglitibas jautajumos, finans€jums
ilgtsp&jigu izmantosanu. novada izglitibas iestades
5.2. Sekmét jauniesu | 5.2.1.Pilnveidot 1. Sakartot eso$os un izveidot )
labklajibu novada. ciematu jaunus vides objektus 1. Sakartoto un jaunizveidoto vides Pagvaldiba, AN (turisma | AFI/pasvaldibas
) _ A . . ; . 2019-2026 - .
infrastrukttiru. pievilcigas vides radiSanai un | objektu skaits. specialists) finans€jums
tliristu piesaistisanai.
2. lzveidot kafejnicu. 2. Izveidota kafejnica Keguma 2020-2026 Uznemgejs Privata iniciativa
5.2.2. Atbalsts 1. Vecinat jauno gimenu Novada tautas nami, 1
: . A : e . _ Pagvaldibas
jaunajam iesaistiSanos novada 1. Iesaistito gimenu skaits. 2019-2026 sporta pasakumu . _.
A o . inans&jums
gimeném. aktivitates. organizators
5.2.3. Atbalsts 1.Nodroginat dienesta . e
J'aun?ji?m dzivoklus jaunajiem 1. Dienesta dzivoklu skaits. 2019-2027 Fﬁzvﬂii:z};? gfﬁ;:éd&tlﬁss
specialistiem pasvaldibas specialistiem 8 !
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2.2. Secinajumi un rekomendacijas turpmakai jaunatnes politikas attistibai Keguma
novada

Pamatnostadnu izstrades procesa tika secinats, ka vispargja situacija Keguma novada
jaunatnes joma ir raksturojama ka laba. Saja joma ir daudz labu iestrazu, kuras ir jaturpina
realizét ar1 turpmak. Savukart, lai piepilditos pamatnostadnu vizija, istenotos meérkis un
uzdevumi, ir jaiegulda papildus darbs un finanses, lai jaunatnes joma novada biitu visaugstakaja
limeni. Sasniegt teicamus rezultatus ir iesp€jams, stradajot sistematiski péc izstradatas ricibas
programmas.

Ricibas programma paredz nopietnu darbu piecas prioritarajas jomas: jaunieSu
lidzdaliba, sociala ieklauSanas, izglittba un apmacibas, nodarbinatiba un uzneméjdarbiba,
uznémiguma, veseliba un labklajiba.

Ricibas programmas lielako aktivitasu dalu iesp€ams Tstenot, piesaistot papildus
finans€jumu. Liels uzsvars nakotné bis jaliek uz arvalstu finansu instrumentu lidzeklu piesaisti
un pasvaldibas Iidzeklu mérktiecigu izmantoSanu noteikto prioritasu realizéSanai.

Pamatnostadnu izstradataji, nemot véra esosas situacijas izvertgjumu, ka ar1 rezultatus,
kuri tika iegiiti no izbraukuma diskusijam, tiekoties ar jaunieSiem klatieng un aptaujas anketam,
rekomendg izvirzit sekojosas prioritates, piesaistot arvalstu finansu instrumentu Iidzeklus:

v" Novada eso$o sporta laukumu pilnveido$ana un rekonstruésana;
v Eso$as sporta un atpitas infrastruktiiras sakarto$ana un papildinaSana— ara trenazieri,
skeitparks, pludmales;

v' Mobila darba ar jaunatni nodro§inajums Rembaté un Tomg;

v Keguma jaunie$u centra izveide un materialtehniskas bazes nodrosinasana;

v' Dzivojama fonda izveido$ana jaunajiem specialistiem (gimeném);

v' Vides objektu sakartoSana un jaunu izveide (pastaigu takas, norades zimes,
autostavvietas, solini, beérnu rotalu laukumi un tualetes daZzadas novada vietas);

v Wi-Fi parklajums novada publiskajas vietas;

v Daliba ERASMUS+ programma — Eiropas brivpratigo jaunieSu piesaistiSana;

v

Daliba NVA projektos — pusaudZu nodarbinaSana vasaras meéneSos, jaunieSu —
bezdarbnieku apmacibas, parkvalifikacija;

v Esi uznémgjs!” — apmacibu organizé$ana jaunie$iem par uznéméjdarbibas uzsaksanu
un finans€jumu ideju realiz€Sanai;

Prioritates, kuras realizét par paSvaldibas finans€jumu, iesaistoties atbildigajam iestadém un
struktirvienibam:
Veicinat un atbalstit jauniesu lidzdalibu Keguma novada aktivitates;
Attistit jaunieSu brivpratiga darba sistemu;
Veicinat jaunu jaunieSu organizaciju veidoSanos;
Veicinat jaunieSu iesaistiSanos valsts un starptautiska méroga aktivitates;
Veicinat jaunieSu patriotismu;
Attistit vienotu Keguma novada jaunieSu informacijas sistému, lai nodroSinatu
jaunieSiem aktualu, kvalitativu, pieejamu un saistoSu informaciju;
Radit iespgju ikvienam jaunietim pavadit brivo laiku atbilsto$i vina vecumam,
vajadzibam un interesém;
v" Veicinat socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu un jaunie$u ieklausanu
sabiedriskajos procesos;
v' Veidot sadarbibu starp paaudzém;
v" Pilnveidot formalas izglitibas piedavajumu;

ANENENENENEN
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v' Sekmét jaunieSu neformalas izglitibas attistibu;

v" Veicinat jaunieSu nodarbinatibu un uznémgjdarbibu Keguma novada, kas sekmétu
jauniesu atgrieSanos novada pec studiju beigSanas augstskolas;

v Veicinat veseligu un droSu dzivesveidu jaunie$u vid;

v Sekmét jaunieSu labklajibu novada.

Pamatnostadnu ricibas programma visas iepriekSmingtas jomas tiek apskatitas
detalizetak, noradot ne tikai konkrétas aktivitates un ricibas, bet ari indikatorus, aktivitasu
ievieSanas laika grafiku, par aktivitatém atbildigas institiicijas/sadarbibas partnerus un
finans€juma avotu konkréto aktivitasu realizéSanai.

2.6. Pamatnostadnu ilgtsp€ja un ievieSana

Par Keguma novada pamatnostadnu darbam ar jaunatni parraudzibu atbildiga institiicija
ir Keguma novada dome. Pamatnostadnu ilgtsp&ju nodrosinas Attistibas nodala sadarbiba ar
Jaunatnes lietu konsultativo komisiju un citam pasvaldibas iestadém un strukttirvienibam. Reizi
gada pamatnostadnu izstrades grupa kopa ar Keguma novada domes priekSsedétaju un
izpilddirektoru izveért€ pamatnostadnu istenoSanu novada. Katru gadu tiek izstradats darbibas
plans nakamajam gadam. Plana skaidri tiek atspogulotas planotas darbibas, saskana ar Keguma
novada pamatnostadném darbam ar jaunatni un tam nepiecieSamais finanséjums. Katru gadu
Keguma novada jaunieSu foruma tiek veikts jaunatnes darba monitorings un noteikti uzdevumi,
izvirzito mérku sasniegSanai.

Pamatnostadnés minétas ricibas ir jaieklauj Keguma novada Attistibas programma
2020.-2026.gadam.
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PIELIKUMI
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1.pielikums
Kolazu “Mans sapnu novads” apkopojums
Sociala atbildiba Iedzivotaju veseliba Transports Informacija Dzivnieki
1. Ripes par veciem 1. Veseliga vide . Bezmaksas 1. Free wi —fi 1. Veterinara klinika
cilvekiem 2. Sportiskas laimigas sabiedriskais transports 2.Z0o0 veikals
gimenes skoléniem 3. Patversme
3. Dzivojam zali! . Skolam atmaksats cel§ 4.Zoodarzs
4. Dazadus auglus un ekskursijam
veseligas uzkodas,
automatus skolas
Izglitiba Cits Turisms Uznémeéjdarbiba Politiska lidzdaliba
1. Zalas klases 1. Elviti labaku kafijas . Vairak apskates objektu | 1. Sokolades darbnica 1. Jaunatnes lietu
2. Mazak majas darbu masinu, lai kafija atkal 2. Maiznica konsultativa komisija
3. Makslas pulcins ir Ietaka 3. 5* viesnica 2.Keguma jauniesu dome
Birzgale 2. Ugunsdzeseju depo 4. Ja —uznémgejiem, viesu | 3.Lai Birzgale biitu
4. Vairak pasakumi 3. Lai Birzgalg butu namiem Keguma novada domes
saistiba ar nakotnes baznica 5. Remontu darbnica priekSseédetaja vietnieks
profesijam 6. Atpitas nams birzgalietis

7. Vairak iespgjas, kur
stradat jaunieSiem

8. Vairak darba iespg&ju,
kur stradat $aja novada

4. Atsaucigi domes cilveki

5. Vairak iespgjas
jaunieSiem iesaistities
domes sferas

6. Atsaucigi prieksnieki,
kas uzklausa un respekte
idejas ( nem véra miisu
teikto)
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Briva laika aktivitates

Publiska infrastruktira (celi, parki, ielas, u.c.)

ONoa~wWNE

12.

13.
14.
15.

JaunieSu centrs

Valodas kursi

Vairak pasakumu Birzgalé

Svecu darbnica

Vairak talkas

Radosas darbnicas

Lai biitu jaunieSu centri Birzgale, Keguma, Tome, Rembatg
Birzgal@ véletos, lai atsaktu darboties dienas centrs, lai biitu kur
pasédet

Vairak sacensibas starp novadiem gan bérniem, gan pieaugusajiem

. Vajadzetu vienu darbnieku, kurs visu laiku butu dienas centra
11.

JaunieSu centrs, kura ir aktiva darbiba ( sadalits laiks pa vecuma
grupam)

Veélos, lai mana pilséta Ziemassvétku laika visi dziedatu kopigas
dziesmas pie lielas egles

Boulings

Vairak lekciju ar pazistamiem un slaveniem cilvékiem

Skoléni un citas interesantas lietas un pulcini

ok whE

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

Gaj€ju celu, sakot no HESa lidz Keguma zimei ( uz Tomes pusi)
Velo celu no Ciemupes Iidz Lielvardei

Celu labiekartoSana ( iela no benzintanka Iidz skolai)
Apgaismojumu visos celos

Lai parkos biitu vairak ziedu

Vairak nodarbes maziem b@rniem, pieméram, atjaunot bernu
laukuminu

Skaista pludmale — tagadgjo nedaudz vairak derétu satirit un
sakartot Restauret pieturu, kur biitu silts un nepiistu v&js

Sataisit vietgjo peldvietu pie dambja ( Birzgale)

Labaki celi un izveidot, kur tadu nav

Lai iztiritu Birzgales peldvietu

Makskeresanas dikis

Estrade svétku svinéSanai

Sakoptas viensétas, daudzdzivoklu nami

Lai salabo Lazdu ielu

Es gribu, lai uzlabo rotalu laukumu ,,Sauluks”, lai tas klast plasaks
un interesantaks

Uzcelt jaunas dzivojamas majas Birzgalé

Lai ap sporta laukumu uztaisitu jaunu skrejcelu (Birzgale)
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Veikali Izklaides parki Veselibas apriipe Edinasana Sports
1. Komiksu veikals 1. Akvaparks 1. Slimnica (2 *) 1. Hesburger 1. Keguma baseins un
2. Universalveikals 2. Multikino 2. Pakistanas kebabs sauna
3. Neliels partikas veikals, | 3. Rotalzeme 3. McDonald 2. Sporta halle
kam blakus ir neliels 4. VEletos batutu parku 4. Starbucks coffee 3. Labaku slidotavu
apgerbju, apavu, ,Jump Space”, jo tada 4. Labaku skeitparku
aksesuaru veikals. Seit nav! 5. Vairak nodarbibu
4. Kafejnica ( Keguma 5. Es gribétu, lai Keguma Keguma dienas centra (
centra) bitu ,,koku parks”! Man vingroSana) Lai uztaisa
5. Juvelierveikals liekas, ka bé&rniem un Birzgalg fitnesa centru
6. Ziedu veikals visiem patiktu! 6. V&los, lai Birzgales
7. Sald&jumu veikals sporta zal€ biitu vairak
8. Velos, lai Keguma biitu aktivitates, piemeéram:
veikals ,,Pepco”, jo taja volejbola trenini,
ir daudz noderigas basketbola trenini,
lietas! futbola trenini utt.
9. Veikals Maxima 7. Trenazieri

8. Velos, lai Birzgales
pamatskolas sporta zalé
uztaisa jauna gridu, lai
neslid
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Birzgales jaunieSu nakotnes redzéjums

2.pielikums

TAGAD

PEC GADA

PEC 5 GADIEM

PEC 15 GADIEM

Nav darbinieks, kas
strada ar jaunieSiem.

Ir 1 darbinieks, kas
novada strada ar
jaunieSiem.

Ir 2 darbinieki uz 4
pagastiem, kas strada
ar jaunieSiem.

Ir 4 darbinieki uz 4
pagastiem, kas strada
ar jauniesSiem.

Ir tukss jauniesu
centrs bez
jauniesiem.

Vismaz reizi ménest
jauniesi pulcgjas
jaunieSu centra.

Vismaz reizi nedéla
jauniesi apmekle
jauniesu centru.

Jauniesiem ir katru
dienu iespéja iet uz
jauniesu centru.

Jaunies$i neraksta
projektus, jo nav kas
pamaca ka tas
jadara.

Jauniesu specialists
maca ka veidot
projektus.

Jauniesi uzrakstijusi
un uztaistjusi 3
projektus Keguma
novada.

Jauniesi katru gada
raksta projektus, art
lielos projektus.

Jauniesi pulcgjas
pieturas.

Jauniesi pulcgjas
pietura un apspriezas
par projektiem.

Jauniesi pulcgjas
jauniesu centra.

Jauniesi pasi plano
savas aktivitates un
pasakumus jaunieSu
centra.

Jauniesi pa nedglas
vidu pipe.

Jauniesi ir
noklaustjusies
lekciju par pipé€Sanu.

Jaunies$i nedaudz
ieklaustjas par
pipeSanu.

Ir jauns tirgus

ledzivotaji apmekle

Tirgus laukumam ir

Jauniesi ir sapratusi

laukums. un tirgo preces tirgus | uzbuvétas papildus | veseliga dzivesveida
laukuma. budinas ar krésliem. | priekSrocibas.

Ir jauns kapnes, Vajag atjaunot Kapnes ir atjaunotas | Tirgus laukuma

nosaukuma ,,Valtera | kapnes uz uz pagastmaju. majinas ir

taka”. pagastnamu. apsildamas, ar1

pirc€ji var sasildities.

Ir lifts pie
ambulances, kur$
biezi nestrada.

Ir sataisits lifts, kur
tagad cilveki brauka.

Lifts labi darbojas.

Visa novada ir
salaboti gaj€ju celini.

Ir ,,Kinas miiris”,

Ir ,,Kinas miira”

,,Kinas miris” ir

Kafejnicas veiksmigi

kurs$ driip kopa. atjaunoSanas darbi. | salabots. darbojas.
Vajag uztaisit Veljoprojam vajag Katra apdzivotaja Ir vairaku veidu
kafejnicu. uzcelt kafejnicu. vieta — Birzgalg, kafejnicas:
Rembate, Tom& un | rokkafejnica,
Keguma ir kafejnica. | internetkafejnica,
makslinieku
kafejnica.

Vajag uzcelt hokeja
laukumu.

Vel neka nav uzcelts
prieks hokeja
laukuma.

Ir uzraksts par
projekta hokeja
laukuma izbtivi.

Uzcelts hokeja
laukums. Notiek
hokeja trenini.
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3.pielikums
JaunieSu un deputatu diskusija
Jauniesi un infrastruktira JauniesSu lidzdaliba

1. Mums ir lielisks sporta laukums 1. Viss, kas nak bezmaksas netiek
2. Tribines, laistiSanas sistema, novertets

apgaismojums 2. Ir jabut motivacijai, lai turpinatu iesakto
3. Sacensibas 3. Personiga apsprieSanas
4. Pludmale, parks pie kultiiras nama 4. Socialie tikli, telefona numuri
5. lelu apgaismojums 5. lesaistisanas sadzive
6. Palidzeét dzivniekiem ( klainojoSiem), 6. Dienas centra satiekas reizi nedéla, lai

brivpratigais darbs paustu savu viedokli
7. KKV pacélajs 7. JaunieSiem iepazit pasvaldibas
8. Birzgal€ apgaismojums struktiiru un darbu, un piedalities
9. Izglitibas kvalitate regulari interes€josu jautajumu
10.Atkritumu savakSanas sist€éma apspriedé
11.Talkas 8. Ma3jas lapa uztaisit jautajumu un atbilzu
12.Remonts Ogres un Daugavgribas iela lapas
13.Skolas sporta zales jumta remonts 9. JaunieSu dome
14.Gaj&ju celins no HES lidz muzejam 10.Jebkura probléma ir risinama caur domi

11.,,Atverto durvju diena” Keguma novada
Domeé

12.Uzsvars uz labam lietam
13.Nost ar negacijam!

Sports un kultiira

Vairak saistoSu pasakumu ( pusaudzu)

Atjaunot sporta skrejcelu Birzgalé

Sporta sacensibas ( volejbola, spéles jaunieSiem)

Moderniz€t un attistit skolas stadionu ( gaismas — Keguma nov.)
Latviskas dzives zinas ( gadskartu svinéSana jaunieSiem)
Moderniz€ét ansambla instrumentus

Valodu kursi ( francu, vacu)

Projektus ar apmainas braucieniem

Pilsétas muzejs

10. Jauna video prezentacija par pilsétam

11. Sporta komplekss

12. Aktivaku jaunatni ( ,,jaunas sejas”)

13. Diska golfa trasi

14. Zalumballes

15. Futbola komanda

16. Sarunas ar slaveniem cilvékiem par jaunieSiem interes€joSiem jautajumiem

©CoNoak~wWNE
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JaunieSu brivais laiks/ brivpratigais

darbs

JaunieSi un izglitiba

© ko

o

10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

Dienas centrs ( Kegums, Tome).
TukSas jauniesu telpas Birzgale
Stadions, kultiiras nams
ERASMUS projekti

Pulcini skolas un arpus tas ( makslas
skola, dejas, sports, ansambli)
Gribam vél! Sporta centrs —
vieglatletika, baseins + pirts
Piedavat iesp&jas brivpratigajam
darbam ( Keguma svétki utt.)
Jauniesi ir gatavi piedalities!
JaunieSiem vajag mudinajumu,
motivaciju, kads, kas pagriiz.
Finans€jumu iedeju realizéSanai,
vecaku atbalsts

Jaunie$u nometnes ( specifiska
tematika ar parstavjiem)

Tautas dejas ( jaunieSiem)
Valodu kursi ( brivdienu riti)
Rikot ekskursijas tieSi Keguma
novada

Rados$as darbnicas

Labdarbibas pasakumi

JaunieSu lietu specialistu

Algots darbs brivaja laika

ROOo~NoGa~LNE

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Iepazities ar dazadiem cilvékiem
Skolotaja Livdane ir forsa
SlidoSana/ sléposana

Veiksmiga nakotne
Brivpusdienas

Nodrosinats transports

Skola nav silta Gidens

Ednicas grida

Paplasinat zinasanas

Rast papildus sporta nodarbibas, arpus
macibam

. NepiecieSam veikals kancelejas

iegadei skola

Bibliotekas uzlabosana

Digitalie pakalpojumi

Moderniz&t programmas
Konkurgtspg&jiga izglitiba

Vieglak iesaistities augstskola
Lekcijas no skolotajiem
Starptautiskais ERASMUS projekti
Skolas somas Iidzekli
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4.pielikums
JaunieSu aptauja

Sveiks, jaunieti! Keguma novada paSvaldiba veic aptauju par jauniesu dzivi novada. Mums ir
svarigs Tavs viedoklis, lai noskaidrotu, kas ir nepiecieSams, lai Tu justos laimigs sava
dzivesvieta, ka ar1, lai m&s veiksmigak sp&tu realiz&t jaunatnes politiku sava novada.

1. Dzimums
O Sieviete
O Virietis

2. Vecums
013-15
016-19
020-25

026-30

3. Tava ikdienas nodarboSanas

O macos Keguma komercnovirziena vidusskola
O macos Birzgales pamatskola

O macos citur

O stradaju Keguma novada

O stradaju citur

O studgju

O nedaru neko

4. Tava dzivesvieta

O Kegums O Rembates pagasts
O Birzgales pagasts O cits variants

O Tomes pagasts

5. Katram apgalvojumam prett atzime izveleto variantu!

Pilntba | Piekritu | Dalgji Nepiekritu | Pilntba Nav
piekritu piekritu nepiekrit | viedokla
u
Esmu apmierinats/-a | O ) @) @) @) @)
ar sevi un savu dzivi
Esmu apmierinats/-a | O ) @) @) @) @)
ar attiecibam gimené
Esmu apmierinats/-a | O ) @) @) @) @)
ar attiecibam ar
saviem draugiem
Esmu apmierinats/-a | O ) @) @) @) 0]
ar savu veselibas
stavokli
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Esmu apmierinats/-a | O O O O @) 0]
ar savu skolu

Esmu apmierinats/-a | O O O O @) 0]
ar skola
piedavatajiem
pasakumiem

Esmu apmierinats/-a | O O O O @)
ar skolas
arpusstundu
piedavajumu
(pasakumi, pulcini,
utt.)

Esmu apmierinats/-a | O O O O @) 0]
ar novada
piedavatajiem
pasakumiem
(kultiiras iestazu
organizetie
pasakumi, sporta
pasakumi utt.)

Esmu apmierinats/-a
ar novada
piedavatajiem briva
laika pavadiSanas
iespejam:

miuzikas skola

makslas skola

sporta pulcini

dienas centri

tautas nama pulcini

skolas pulcini

pasdarbibas kolektivi

O|0|0|0|0|0|0|O
O|0|0|0|0|0|0|O
O|0|0|0|0|0|0|O
O|0|0|0|0|0|0|O
O|0|0|0|0|0|0|0
O|0|0|0|0|0|0|O

dazadi kursi,
apmacibas

6.Kadi pakalpojumi vai iesp€jas Tev visvairak pietrikst Keguma novada? Nosauc tris
svarigakas.

1.
2.
3.

7. Vai aktivi iesaisties dazadas novada aktivitates (skolas un arpusskolas pasakumi,
pulcini, pasakumi, balles u.t.t.)?

O Esmu aktivs/-a dazadu aktivitasu O Dodu prieksroku citu novadu/pilsétu
dalibnieks/-ce piedavajumiem
O Reti iesaistos novada aktivitates O Man nepatik iesaistities aktivitatés vispar
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8. Vai esi piedalijies dazadu aktivitaSu planoSana un organizésana (klasé, skolénu
padomé, skolas pasakumos, novada pasakumos, kultiiras iestades utt.)?

O Es regulari palidzu dazadu pasakumu O Es gribétu, bet man nepiedava
organizéSana

O Es reti iesaistos pasakumu organizé€sana O Es neiesaistos pasakumu organizésana

9. Vai tu vai tavi vecaki biitu gatavi maksat par sava briva laika aktivitatem un cik?

O Patik, ka daudzas aktivitates ir bez O maksatu Iidz 10 EUR par aktivitati
maksas
O maksatu Iidz 5 EUR par aktivitati O neesmu gatavs/-a maksat

10. Vai esi kadreiz veicis brivpratigo darbu?

O Es regulari veicu brivpratigo darbu O Neesmu par to dzirdgjis/-usi
O Esmu par to dzirdgjis/-usi un noteikti O Neredzu tam jégu
pameginasu

11. Kur Tu lielakoties iegiisti informaciju par pasakumiem un aktivitatém Keguma
novada?

O No draugiem un pazinam O no portaliem Draugiem.lv, Facebook.com, Twiter
O no afisam O cits variants

O majas lapa www.kegumanovads.lv

12. Vai jaunietim Keguma novada ir iespejams atrast darbu?

O Ja vélas atrast darbu, tad tas vienmer O Novada uzné€méji nav atsaucigi
izdodas
O Trukst informacijas par darba vietam O Jaunietim novada nav iesp&jams atrast darbu

13. Vai jaunietim Keguma novada ir iespéjas uzsakt savu biznesu?
O Ja, ja ir gribéSana un finanséjums O Trukst informacijas par darbibas virzieniem
O Ja, bet vajadzigs pasvaldibas atbalsts O Uzpéméjam novada nav iesp&jams attistities

14. Kas ir galvena nepiecieSamiba jaunietim, lai vins péc studijam atgrieztos Keguma
novada?

O Dzivesvieta (dzivokli, majas, zeme) O plasas briva laika pavadiSanas iesp&jas

O Darba vietas O sakartota apkartne (celi, takas, apgaismojums
utt.)

O Pasvaldibas atbalsts, uzsakot savu O cits variants

biznesu

15. Kas nepiecieSams, lai jaunietis Keguma novada butu laimigs?
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5.pielikums
Domes deputatu, iestaZu un struktiirvienibu vaditaju aptauja

Ko pasvaldiba sagaida no jauniesa?

Lai jaunietis iegist izglitibu un atgriezas stradat novada (vismaz tajas darba vietas, ko
nodroSina pasvaldiba, ka zinams pasvaldiba ik pa laikam trukst pedagogi, bibliotekari,
socialie darbinieki, mediki). Paslaik, kamér vél jauniesi ir uz vietas novada - vairak
iesaistities sabiedriskaja dzivé: paSdarbiba, visas iesp&jamas aktivitatés (talkas,
biedribu rikotajas aktivitat€s, piem. socialaja joma: loti lietderigi butu jaunieSiem
piedalities biedribu rikotajas Ziemassveétku labdaribas akcijas (nevis ieguldot
materialas vertibas, bet savu laiku un darbu))

lesaisti pasvaldibas rikotajos pasakumos, interesi par notiekoSajiem procesiem un
iniciativu nak, pilnveidot/uzlabot pasvaldibas darbibu.

Vairak iesaistities palidzot, brivdabas pasakumos.

Iesaistities vairak sabiedriskaja dzive, vairak pasiem darboties.

Velmi macities, péc labas izglitibas iegtiSanas atgriezties pasvaldiba ka uznémejam,
ieré€dnim, dodot ieguldijumu pasvaldibas attistiba.

Atvertibu, radoSumu, darba sparu

Lai jaunietis iegiitu labu izglittbu un atgrieztos novada ka jaunais
uznemejs/specialists/iedzivotajs

Aktivu iesaistiSanos pasakumos, galvenais, lai pasi darbojas un grib darboties, lai
negaida kameér kads vinu vieta izdars.

Lai jauniesi biitu pozitivi noskanoti un darboties gribosi, ar aktivu dzives poziciju,
nebaiditos kludities, biitu sava novada un valsts patrioti

Péc macibam atgriezisies novada.

Aktivu lidzdalibu novada dzive, ierosinajumus, priekSlikumus, personigo ieinteresétibu
un aktivitati

PaSvaldiba no jaunieSa sagaida to, lai jaunietis butu aktivs sava novada iedzivotajs un
ar savam idejam nak uz pasvaldibu. JaunieSu nozime pasSvaldibai ir arkartigi svariga, jo
més velamies, lai jaunietis Keguma novada justos lepns par to, ka dzivo tada novada,
kurs rupg€jas par jaunieti. Tacu, lai izzinatu jaunieSu vélmes - ir jaizveido komunikacija.
Nemot veéra miisdienu jaunieSu inovativo domasanu - pasvaldiba no jaunieSa sagaida
to, lai jaunietis sak runat par tam lietam, kuras vin$ velas redzet sava novada, rakstot uz
pasvaldibas e-pastu, sazinoties ar paSvaldibas socialo tiklu lapam, vai vél labak - nakot
clemos.

Aktivitati, atsauksmi, priekslikumus, jaunas idejas.........

Aktivus jaunieSus, kas nebaidas izradit paSiniciativu, drosmigi paust argument€tu
viedokli, jaunieSus kas aktivi iesaistas domu un ideju apmaina, aktivi piedalas [émumu
pienemsSana un sabiedriskaja dzive, motivétus darboties sava novada laba.
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Aktivus jaunieSus, kas nebaidas izradit paSiniciativu, drosmigi paust argumentetu
viedokli, jaunieSus kas aktivi iesaistds domu un ideju apmaina, aktivi piedalas lémumu
pienemsana un sabiedriskaja dzivé, motiveétus darboties sava novada laba

Aktivu iesaistiSanos sabiedriskaja dzive, iniciativu
Iniciativu, ieinteresétibu, viedokli un aktivu iesaistiSanos novada dzive.
Idejas, komunikaciju, iesaistiSanas sabiedriskaja dzive Keguma novada.

Ieinteresétibu kaut ko darit paSiem, piedalities pasvaldibas rikotajos pasakumos, rikot
tos pasiem.

Vairak iniciativas.
Aktivu iesaistiSanos kultiiras un citos sabiedriskos pasakumos
Interesi par pagasta un novada notiekoso.

Jaunietim jagrib piedalities un iesaistities novada dziveé, mazak gaidit no pasvaldibas,
bet arT pasiem nakt ar idejam un priekslikumiem, novertét to, kas ir novada, riipéties
par vidi, kura dzivo ( savakt aiz sevis), veidot biedribas , lai atgriezas atpakal péc
macibam lielajas pilsétas.

nopietnu attieksmi pret macibam , panakumus interesu izglitiba , entuziasmu

Bit aktivakam, nemt dalibu sabiedriskos pasakumos.

darbu

Atbalstu un aktivu lidzdalibu pasvaldibas organiz€tajos pasakumos un iniciativas.
IesaistiSanos pasvaldibas rikotajas aktivitates

Drosmi, v€lmi un ieinteresétibu iesaistities pasvaldibas rikotajos pasakumos un
ikdienas darbos. Lidzdaliba atgriezeniskas saites veidoSanai starp pasvaldibu un tas
iedzivotajiem (konkrétas iedzivotaju grupas). Konkrétus
ierosinajumus/nepiecieSamibas jauniesu ikdienas dzives uzlabosanai.

PriekSlikumi jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanai

Jadibina jaunieSu centrs (biedriba?). Tam nepiecieSams kads darbinieks. Jauniesi vieni
pasi to neizdaris. Birzgal€ telpas ir. Tad var rikot diskotekas, filmu vakarus, sp€lu
pEcpusdienas u.t.t.

Plasa dazadu zinasanu baze tiek uzskatita par jaunrades un inovaciju veicinataju
sabiedriba, tapéc bitiski ir paplasinat jaunieSu redzesloku par kultiiru, vésturi un
socialekonomiskajiem procesiem, kas radis jaunieSos pasos veélmi uzlabot vidi sev
apkart.

Tas, tad jajauta jaunieSiem, kas viniem vél trukst, jo pa lielam novads ir izdarTjis daudz,
lai viniem butu ar ko nodarboties brivaja laika.

Novada biitu nepiecieSams cilveks, kur§ koordin€ un darbojas tiesi ar jaunieSiem.

Izveidot jaunieSu lietu specialista amatu, pienemt darba labu, darboties véloSu
specialistu, nodrosinat telpas, tehnisko nodros§inajumu, atbilsto$i nodarbibu planam
nodro§inat ta izpildi.
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IesaistiSana darba tirgi, motivésana iesaistities atbalsta pasakumos un lietderiga briva
laika pavadisana (pasdarbibas kolektivi, sports, u.c.)

Aktivi darbojoSies jaunieSu centri pils€ta un pagastos

Atrast iesp€ju vismaz vienam jaunieSu lietu specialistam finansét darba vietu Keguma
novada. Lietas jau parasti paSas no sevis nenotiek, vajag kadu, kur§ palidz un pasaka
prieksa, sadala pienakumus utt.

Atbalstit jaunieSu organiz&tos pasakumus, kur vini varétu aktivi darboties - nometnes,
tikSanas ar interesantiem cilvékiem, pieredzes apmaina ar citu novadu jaunieSiem u.t.t.

Jaunatnes lietu specialists un jauniesSu centrs Keguma pilséta.

Mgéginat jaunieSus iesaistit pasiem sev interesgjosu jautajumu risinasana - diskusijas,
tikSanas un tml.

Jaizveido stabila savstarpgjas komunikacijas uzlaboSanas struktiira starp pasvaldibu un
jaunieSiem. V&lams biitu jaunatnes lietu specialists, ka ar1 jauzlabo attieksmes
jautajums no ikvienas stradajoSas personas pasvaldiba un tas struktiira, lai jaunieSus
uzklausitu, lautu iesaistities, nevis atraiditu un tadejadi norobezojot pasvaldibu no
jaunieSiem. Jaorganiz€ projekti, dazadas aktivitates, ka art vadoSajam amatpersonam,
ka ar1 attiecigo sektoru parstavjiem jaiet pie jaunieSiem un jaruna, jaskaidro un
jamotive.

Konkursi, diskusijas, iesaiste sabiedribai svarigako jautajumu risinasana......

Radit vidi un apstaklus, tiesi vérstus uz jaunieSiem vinu vajadzibam, kuros jauniesi brivi
var€tu paust savi iniciativu, radoSumu un kvalitativi pavadit brivo laiku, tas varetu biit
jaunieSu centrs, vai cita veida brivi pieejama uz jaunieSiem Versta institlicija.
NodroSinat jaunieSiem iesp&ju sanemt - jaunieSu lietu specialista atbalstu, kas spgj
parliecinat, iedvesmot sniegt atbalstu jautajumos par jaunieSu vajadzibam un iespgjam.
Rast iespgju jaunieSiem piedalities pieredzes apmainas projektos, izglitojoSos
seminaros, iesaistit pasvaldibas organizétajos pasakumos uz brivpratiga lidzdalibas
principa (bezatlidzibas darbs sabiedribas laba), ka arT jaunieSiem pasSiem organizéet,
koordin€t un uznemties atbildibu par pasu organizeétam aktivitatem.

Radit vidi un apstaklus, tiesi vérstus uz jaunieSiem vinu vajadzibam, kuros jauniesi brivi
var€tu paust savi iniciativu, radoSumu un kvalitativi pavadit brivo laiku, tas varetu biit
- JaunieSu centrs, vai cita veida brivi pieejama uz jaunieSiem versta institiicija.
NodroSinat jaunieSiem iesp&ju sanemt - jaunieSu lietu specialista atbalstu, kas spgj
parliecinat, iedvesmot sniegt atbalstu jautajumos par jaunieSu vajadzibam un iespgjam.
Rast 1iesp€u jaunieSiem piedalities pieredzes apmainas projektos, izglitojoSos
seminaros, iesaistit pasvaldibas organiz&tajos pasakumos uz brivpratiga lidzdalibas
principa (bezatlidzibas darbs sabiedribas laba), ka arT jaunieSiem

Izveidot vairak pasakumus jaunieSu briva laika pavadiSanai

Sobrid novada nav neviena jaunie$u darba specialista vai biedribas, kas varétu pulcgt
ap sevi un sniegt atbalstu aktivakajiem jaunieSiem, kuri vélas iesaistities novada dzive.
Ta biitu viena no iespg&jam (atrodot, pienemot jaunieSu darba organizatoru) uzlabot
jaunieSu dzives kvalitati.

JaunieSu nokltiSana uz sabiedriskajam vietam no pagastiem ( ne tikai centra)
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Manuprat, jaunieSiem Keguma nav 1sti ko darit. Tie, kuri dodas stud@t, neatgriezas Seit
atpakal, jo nav piemé&rotu darba vietu. Varbiit vienkarsi triikst informacijas?

Priekslikumus jautajiet pasiem jaunieSiem!!!

P&c iespgjas vairak iesaistit vinus pasus ka organizatorus.
L&takus pakalpojumus sporta zalg.

Iespéjas ir daudz, vajadziga pasSu jaunieSu vél€sanas.

Izveidot un lugt aizpildit jaunieSiem anketas, lai noskaidrotu, kas viniem patik, kas
nepatik un ko vini v€letos darit novada vai rikot jaunieSu forumus, rikot tikSanos ar
uznémgejiem, lai jauniesi redzetu, ka arT laukos var veidot uznémejdarbibu.

vairak fiziskas aktivitates -pargajieni, laivoSana, supoSana- jauniesu intereSu klubu
atbalstiSana ar finans€jumu , instruktoru piesaisti,

Izveidot jaunieSu padomi, kas sekotu notiekoSajam novada.

Nodrosinat darbu

Vairak jaunu, interesantu projektu, kas lautu ieinteresét un aktivi iesaistit jaunieSus to
aktivitates.

Nodrosinat aktivas atpiitas vietas (velocelinu, ziema slépoSanas trasi).

Loti gaidam konkrétus jaunieSu priekslikumus, paSvaldiba ir atvérta ik vienam
viedoklim, diskusijai un iniciativai.
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6.pielikums
Jauniesu atbildes uz aptaujas anketas 15. jautajumu

Laime
Lai bitu ar ko nodarboties un kur pavadit brivo laiku ar gimeni.
Pasam jabiit pozitivam

Dzivesvieta, sakartota apkartgja vide un darba iesp&jas ar adekvatu atalgojumu nevis
minimalo algu!

Keguma novada triikst dazadas aktivitates brivdienas, ja citos novados tiek organizgeti
dazadi pasakumi, tad Seit nav neka.

Sakartota vide, atbalsts no iestadeém/uznémumiem, draudziga attieksme.
Darbs, dzivesvieta, atpiitas iespgjas ar gimeni, dazadi kursi, lai varétu pilnveidoties

Daudz lielaka palidziba no piecaugusajiem cilvékiem. Nedaudz vairak sporta aktivitasu
variantus skolas teritorija.

Tas, vai jaunietis ir laimigs, nav atkarigs no novada, bet gan no vina pasa. Jocigs
jautajums...

Diez vai vins te var bt laimigs, varbiit vasaras perioda kad ir iesp&ja izmantot stadionu,
pludmali.

Noteikti vajag skeitparku atpakal. Pavasari bija raksts, ka skeitparks tiks salabots, bet
visu vasaru neka. Sis Tsteniba ir baigi bezjeédzigs pasakums. Visiem jau ir skaidrs, ka
pasvaldibai par jaunieSiem ir pie vienas vietas. JaunieSiem 1sti Seit nav iesp€jas
attistities. Ir, ja visi tie ansambli, pulcini un vél sazin kas. Bet tas ir loti, loti vaja [imeni.
Te vin$ nopietni neko nevares darit un nevares kliit par profesionali. Es iesaku jaunietim
mukt prom no Keguma. Lai brauc uz Latvijas lielajam pilsétam kur var sevi patieSam
istenot. Es pats nu jau gadu dzivoju Riga un esmu loti daudz sasniedzis. Bet ka dibinat
gimeni Kegums varétu biit laba vieta. Un §T aptauja ir loti nepardomata un briesmiga.
Studentam So ir griiti aizpildit un atkekset sev piemérotako. Izskatas, ka Sis ir vairak
tendéts uz skoléniem. Nedomaju, ka §1 aptauja kaut kam palidzes, izskatas, ka Sis ir
vienkarsi uztaisits keksisa péc. Paldies, Jauku dienu!

Vairak pasakumu, kuros sevi varétu pieradit.

Pasakumi, atsauciga skola

Draugi, briva laika aktivitates, pasakumi, €stuves

Vairak pasakumi un tikSanas ar slaveniem jaunieSiem interes€joSiem cilvékiem

Visi iepriek§€ja jautajuma atbilzu varianti.

Iesp€ja lietderigi un labi pavadit brivo laiku, ka arT ja jaunietis ir darba mekl€jumos, tad
piedavat palidzibu ar darba mekl&Sanu.

Atkarigs no katra individa

Picérija
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Labiekartota vide, augsta limena izglitibas iesp€jas, kvalitativi izklaides un kulttras
pasakumi.

Novada attistiba

Veiksmigs novads

Viss kas tiek atziméets ar nav, nepietiek vai nepieejami

Plass jédziens!

Daudzas aktivitates

Interesantas aktivitates vai pasakumi.

Kadas interesantas aktivitates jaunieSiem

Plasas briva laika pavadiSanas iesp€jas, sakartota vide, dzivesvieta kuru var atlauties.
Daudz aktivitates, lai butu ar ko nodarboties.

Nekas 1pass

Vairak aktivitasu

Nometnes

Jauki iedzivotaji, lai ir ko darft, lai btu draugi

Gimene, draugi, jautriba un atbalsts

Japiepilda lielaka dala vina velmju

Lai puse no vina veélmem piepilditas

Nezinu

Darba vietas, dzives vieta tuvumal!

Lai ir vieta un laiks, kura satiktos un daritu lietas, kas vieno.
Laimiga gimene

Jabiit ticibai, ka novads augs un bus sakartots, it seviski novada ne centra dala

Es nezinu, katrs jaunietis ir atSkirigs un man personigi nav neka tada, kas mani varétu
padarit vél laimigaku. It ka pasakumi biitu jauki, bet zinu to, ka neviens uz tiem 1sti
neietu.

Mobilitates briviba, kas lauj jaunieSiem drosi un brivi parvietoties pa Kegumu un uz
kaiminu pilsétam neatkarigi no sabiedriska transporta un auto neesamibas. Skatu tornis
kada no Keguma kalniem.

Briviba no autocentriskas domasanas

Palidziba no apkartgjiem

Aktivitates

Vairak darba iesp&jas un piepildit vina vélmes ( pulcini utt.)
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Vairak, ko Seit darft.
Atvieglinatas macibas
Gribas speks

Pareizi sakartota izglitibas programma, iespéja iepazit dazadas profesijas, beidzot
salaboti celi, apgaismotas ielas, vairak atpiitas un aktivitasu vietas

Normali celi un vairak veikali
Daudz milestibas

Iespgjas

Atbalsts un interesantas aktivitates

Ja cilveks nav laimigs un neapmierinats, tad nepalidzes nekas, bet ja ir dzivespriecigs,
tad viss ir kartiba

Plasas briva laika pavadiSanas iesp€jas, sakopts novads.
0

Veseliga, sociali labvéeliga vide, majas, kuras atgriezties péc darba, kur§ ir Keguma vai
vismaz ta novada. ©

Strukturéta kartiba, atsauciba no novada, ieinteresétiba; nedrikst ignorét un aizmirst.
Pienakumu izpilde, sakartota infrastruktiira, atbalsts.

Iniciativa, vélme darboties

Skola, kura maca labi skolotaji.

Vairak darba daudzveidiba

Draugi

Savs hats, kur prieks atgriezties

Milosi cilveki

Aktivitates

Dazadas iespgjas attistities un augt
Viss jau ir labi, nav vienigi darba vietu.
Visu ka nav

Saticiga, saprotosa, veiksmiga gimene
Lai vinam naktu pret!

Nauda, Gimene, Dzive.

Draugi, daudz aktivitates, labs kontakts
Vieta kur pavadit brivo laiku

Vairak izklaides

Es esmu pietiekami laimiga

Draugi, daudz aktivitates, labs kontakts
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Daudz aktivitates, sporta pulcini

Draugi , daudz aktivitates

Draugi , daudz aktivitates

Aktivitates dazadas

Sakopta daba

Nezinu

Nezinu

Draugi

dzivoklis, gimene

Dzivoklis, gimene, darba vieta, izglitibas iesp&jas, briva laika pavadiSanas iesp&jas

Tas ir atkarigs no katra pasa, ko vin$ vélas. Bet noteikti, lai biitu laimigs, nepiecieSama
dzivesvieta, darbs ar labu atalgojumu, labi cilveki.

Aktiva kulturas dzive, kura piedalities, sakartota infrastruktiira un patstaviga, labi
atalgota darba vieta.

Vairak aktivitates, kas iepriecina jauniesus
Lai cilvéki palidzétu viens otram
Viss

JaunieSiem patik izklaidéties, tas nozimé ka vajag vairak pasakumus jaunieSiem. Loti
vajadzetu vairak labi atmaksatas darba vietas art jaunieSiem no 15/16 gadu vecuma.
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